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Quý độc giả thân mến, 

Bạn đang cầm trên tay ấn phẩm Chung NIỀM TIN số 301, tờ bản 
tin tháng 10 với những thông tin, hình ảnh phản ánh mọi mặt hoạt 
động kinh doanh, ASXH đầy ý nghĩa tại các chi nhánh trên khắp hệ 
thống Vietcombank.

Là ngân hàng hàng đầu Việt Nam, Vietcombank tiếp tục khẳng 
định vị thế và uy tín với việc đồng hành cùng Hội nghị Diễn đàn 
kinh tế thế giới về ASEAN (WEF ASEAN 2018), sự kiện đối ngoại đa 
phương quan trọng nhất của Việt Nam trong năm. Không những thế, 
vừa qua, Vietcombank của chúng ta tiếp tục được các tổ chức uy tín 
vinh danh và trao những giải thưởng đầy tự hào như: Tạp chí Alpha 
SEA vinh danh Vietcombank là “Ngân hàng tốt nhất Việt Nam” 
năm 2018; Tạp chí Forbes Việt Nam trao giải thưởng “Thương hiệu 
ngân hàng có giá trị nhất tại Việt Nam”; Asiamoney vinh danh 
Vietcombank là Ngân hàng tốt nhất và Công ty nổi bật nhất trong 
ngành tài chính Việt Nam. Đó là những thông tin có tác dụng tiếp 
thêm nguồn sức mạnh cho mỗi CBNV của Vietcombank thêm tự hào, 
tự tin để xây dựng hệ thống ngày càng vững mạnh hơn.

Quý độc giả thân mến, cũng trong bản tin số này, nhân dịp khai 
giảng năm học mới 2018 - 2019, Ban Biên tập xin trân trọng gửi tới 
bạn chùm tin, bài, hình ảnh về các hoạt động ASXH trong lĩnh vực 
giáo dục như tặng quà, trao học bổng cho học sinh, sinh viên... mang 
ý nghĩa nhân văn sâu sắc, thể hiện văn hóa tốt đẹp của Vietcombank 
diễn ra trên khắp các chi nhánh. Trong nhiều năm qua, bên cạnh hoạt 
động kinh doanh, Vietcombank luôn dành khoản ngân sách lớn để 
đồng hành cùng ngành giáo dục, coi đây là một nhiệm vụ quan trọng 
của ngân hàng.

Cũng trong số này, nằm trong chuỗi bài kỷ niệm 55 năm thành 
lập Vietcombank, Ban Biên tập tiếp tục đăng tải những bài viết đầy 
tình cảm yêu thương và tự hào mà các thành viên của Vietcombank 
dành cho “ngôi nhà thứ hai” của mình.

Trong những ngày Thu đầy cảm xúc này, Chung NIỀM TIN 301 
gửi tới bạn những bài tản văn đầy xúc động như Thân thương chợ 
cá, Cây khế già xanh um trước nhà, Vì mẹ là mẹ của con hay 
những bài thơ đong đầy tình cảm yêu thương cho mùa đẹp nhất 
trong năm. 

Kính chúc Quý độc giả luôn hạnh phúc và thành công!

Ban Biên tập
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Vậy, trước những cơ hội và thách thức 
nêu trên, kế hoạch của Vietcombank ra sao 
để phù hợp với xu thế CMCN 4.0, thưa ông?

Ông Phạm Quang Dũng: Thời gian qua, 
nhiều ngân hàng thương mại đã ứng dụng một 
số công nghệ, giải pháp của CMCN 4.0 như 
phân tích dữ liệu lớn, trí tuệ nhân tạo, xác thực 
sinh trắc học… để tạo ra một số dịch vụ thanh 
toán số, ngân hàng số; đánh giá hành vi khách 
hàng, dự đoán doanh thu, nhu cầu thị trường, 
cảnh báo rủi ro; nhiều ngân hàng bước đầu đã 
chuyển đổi mô hình hoạt động, kinh doanh và 

sản phẩm, dịch vụ theo hướng số hóa thực thụ.
Với mục tiêu chiến lược trở thành ngân 

hàng hàng đầu tại Việt Nam, Vietcombank đã 
xây dựng chiến lược chuyển đổi số, quản trị 
thông minh phù hợp với năng lực về vốn, khả 
năng quản trị, đối tượng khách hàng và không 
gian hoạt động của ngân hàng. Vietcombank 
chủ động lựa chọn để liên kết, hợp tác với các 
Fintech trong thực hiện chiến lược phát triển 
số hóa sản phẩm dịch vụ và kênh cung cấp hiện 
đại cho khách hàng; ưu tiên nguồn lực đầu tư, 
nâng cấp phát triển hạ tầng công nghệ thông 
tin, an toàn, an ninh mạng.

Cùng với đó, Vietcombank rà soát, lựa chọn 
phát triển sản phẩm chủ lực, sản phẩm cạnh 

tranh chiến lược có ứng dụng công nghệ 
4.0 để đầu tư phát triển; chú trọng tập 

trung triển khai áp dụng mô hình 
ngân hàng số, từng bước giảm 

dần việc mở và phát triển 
chi nhánh, phòng giao 

dịch truyền thống.

P
hóng viên đã có cuộc trao đổi với 
ông Phạm Quang Dũng, Tổng giám 
đốc Vietcombank xung quanh những 
thách thức cũng như cơ hội hợp 
tác mà WEF ASEAN 2018 mang lại 

trong bối cảnh cuộc cách mạng công nghiệp 4.0 
(CMCN 4.0) đang diễn ra như vũ bão hiện nay. 
Chung NIỀM TIN xin giới thiệu tới độc giả bài 
phỏng vấn này.

Chào ông Phạm Quang Dũng, đứng trước 
“cơn bão” CMCN 4.0, ông đánh giá thế nào về 
những cơ hội và thách thức nói chung đối với 
ngành ngân hàng Việt Nam?

Ông Phạm Quang Dũng: Cuộc CMCN 4.0 
có sự khác biệt vô cùng lớn. Đó là tốc độ phát 
triển của cuộc cách mạng lần này diễn ra ở 
cấp số nhân; phạm vi ảnh hưởng rộng lớn trên 
toàn cầu, tác động tới hầu hết các ngành công 
nghiệp ở mọi quốc gia và mức độ tác động vừa 
sâu, vừa rộng dẫn tới sự chuyển đổi của toàn 
bộ hệ thống sản xuất, quản lý và quản trị doanh 
nghiệp. 

Luôn tiên phong trong ứng dụng công nghệ 
thông tin với nhiều dự án hiện đại hóa và có 
môi trường thuận lợi từ quá trình hội nhập 
quốc tế ngày càng sâu rộng, ngành tài chính - 
ngân hàng đang đứng trước những cơ hội lớn 
để chủ động tham gia cuộc CMCN 4.0.

Tại Việt Nam, các ngân hàng đã và đang đầu 
tư trang bị, triển khai ứng dụng các sản phẩm, 
giải pháp công nghệ là thành tựu của cuộc 
CMCN 4.0 để cung cấp các sản phẩm dịch vụ 
ngân hàng hiện đại. Trên nền tảng công nghệ 
số, nhiều sản phẩm ngân hàng đã được phát 
triển như các sản phẩm dịch vụ ngân hàng điện 
tử, billing và ứng dụng công nghệ contact-less 
trong thanh toán dịch vụ, định danh khách 
hàng...

Ứng dụng các công nghệ mới mang tính 
đột phá, biểu hiện rõ nét trong ngành dịch vụ 
tài chính là làn sóng Fintech, kỳ vọng cao và 
hành vi thay đổi của người tiêu dùng trong kỷ 
nguyên số, khuynh hướng quản lý thân thiện 
với đổi mới, sáng tạo và hướng nhiều hơn tới 
bảo vệ người tiêu dùng là những xu hướng chủ 
đạo làm thay đổi diện mạo ngành dịch vụ tài 
chính thế giới, trong đó có Việt Nam.

Sự phát triển của trí thông minh nhân tạo, 
blockchain, khoa học dữ liệu, nhận diện số và 
sinh trắc học… đã tạo nền tảng cơ sở hạ tầng 
quan trọng trong chuyển đổi tài sản, từ sử 

dụng nhân viên ngân hàng truyền thống sang 
gia tăng sử dụng trí thông minh nhân tạo, nhận 
dạng số trở thành cơ sở nhận dạng cơ bản và 
được bảo mật thông qua các yếu tố sinh trắc 
học như giọng nói hay vân tay.

Bên cạnh những cơ hội lớn đầy hứa hẹn, 
CMCN 4.0 cũng đặt ra nhiều thách thức cho nền 
tài chính - ngân hàng Việt Nam. Đó là khoảng 
trống chính sách đòi hỏi phải xây dựng quy 
định pháp lý mới đáp ứng nhu cầu cải cách công 
nghệ ngành ngân hàng, điều hành chính sách 
tiền tệ, kiểm soát dòng tiền gặp khó khăn trong 
bối cảnh tiền điện tử ngày càng được sử dụng 
và chấp nhận rộng rãi.

Các quy định an toàn và pháp luật đối với 
Fintech ở Việt Nam còn chưa đầy đủ. Việc gia 
tăng sử dụng công nghệ trong cung cấp dịch vụ 
tài chính đòi hỏi cần tăng cường theo dõi, giám 
sát và thực thi các quy định tài chính nhằm đảm 
bảo an toàn hệ thống.

Ngoài ra, ngân hàng cũng đứng trước nguy 
cơ tụt hậu công nghệ nếu không chủ động 
chuẩn bị những nền tảng cần thiết để tiếp cận 
những thành tựu công nghệ mới, phù hợp với 
xu thế chủ đạo của cuộc CMCN 4.0.

TIÊU ĐIỂM
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TIÊU ĐIỂMTIÊU ĐIỂM

Bên cạnh đó, việc nâng cao 
chất lượng nguồn nhân lực về 
công nghệ thông tin từ tuyển 
dụng, đào tạo, đánh giá công 
việc; tăng cường đào tạo định 
kỳ cho nhân viên nghiệp vụ 
về quy trình làm việc, quản trị 
thông minh trong nội bộ ngân 
hàng cũng là những ưu tiên 
hàng đầu của Vietcombank.

Với sự đóng góp lớn của 
việc ứng dụng các thành 
tựu khoa công nghệ số, 
Vietcombank đã đạt được 
những kết quả ấn tượng 
trên các mặt hoạt động, tăng 
trưởng huy động vốn và tín 
dụng bình quân trong giai 
đoạn 5 năm gần đây đạt trên 
20%, cao hơn tốc độ tăng 
chung của ngành, chất lượng 
hoạt động được kiểm soát tốt, 
lợi nhuận trước thuế liên tục 
tăng trưởng và đóng góp lớn 
cho ngân sách nhà nước, là 
một trong 10 doanh nghiệp 
nộp ngân sách lớn nhất cả 
nước.

Với vai trò là thành viên 
của Diễn đàn Kinh tế Thế 
giới (WEF), đồng thời là 
ngân hàng hàng đầu của 
Việt Nam, Vietcombank đã 
và đang xây dựng mạng lưới hợp tác, chia sẻ 
kinh nghiệm phát triển doanh nghiệp, đóng 
góp vào giá trị kinh tế toàn cầu như thế nào?

Ông Phạm Quang Dũng: Trên thế giới, hiện 
tại Vietcombank có quan hệ ngân hàng đại lý 
với khoảng 1.700 ngân hàng và chi nhánh ngân 
hàng tại hơn 120 quốc gia và vùng lãnh thổ, 
trong đó, Vietcombank luôn đặt quan hệ đại lý 
chính với các ngân hàng hàng đầu tại quốc gia 
và vùng lãnh thổ đó. Tại Việt Nam, Vietcombank 
có quan hệ với tất cả các ngân hàng, bao gồm: 4 
ngân hàng thương mại nhà nước, 34 ngân hàng 
thương mại cổ phần, 4 ngân hàng liên doanh và 
50 chi nhánh ngân hàng nước ngoài.

Với vị thế là ngân hàng hàng đầu trong hệ 
thống, Vietcombank đã và đang tích cực tham 

gia các diễn đàn, hội nghị kinh tế, kinh doanh 
trong và ngoài nước nhằm vừa nắm bắt các xu 
thế phát triển, vừa tìm kiếm thêm đối tác, cơ 
hội kinh doanh và chia sẻ kinh nghiệm với các 
doanh nghiệp đối tác.

Trên nền tảng khách hàng, đối tác bền 
vững, các chỉ tiêu và lợi nhuận kinh doanh của 
Vietcombank luôn đạt kế hoạch đề ra, góp phần 
đẩy mạnh sự phát triển ngành ngân hàng, hỗ 
trợ các doanh nghiệp và đối tác trong hoạt động 
kinh doanh; đóng góp lớn cho ngân sách nhà 
nước, tăng trưởng kinh tế của đất nước. Sự phát 
triển bền vững của Vietcombank đã củng cố vị 
thế của Vietcombank trong ngành ngân hàng tại 
Việt Nam và trong hệ thống tài chính quốc tế. 

Bên cạnh đó, Vietcombank hướng tới sự 

phát triển bền vững, chia sẻ trách nhiệm với 
cộng đồng. “Nhân văn” là một trong những 
giá trị cốt lõi của văn hóa doanh nghiệp 
Vietcombank. Vietcombank luôn sẵn sàng sẻ 
chia, hỗ trợ người nghèo, đồng bào vùng sâu, 
vùng xa… Trong nhiều năm qua, Vietcombank 
luôn quan tâm và dành một nguồn lực không 
nhỏ cho công tác ASXH, đây cũng là một nhiệm 
vụ quan trọng của Vietcombank.

WEF mở ra tiềm năng to lớn trong hợp 
tác và phát triển. Nhận định của ông về cơ 
hội đối với ngành ngân hàng Việt Nam nói 
chung và với riêng Vietcombank?

Ông Phạm Quang Dũng: Đối với ngành 
ngân hàng Việt Nam và với riêng Vietcombank, 
hội nghị lần này mở ra nhiều cơ hội và triển 
vọng trong đầu tư và kinh doanh. 

Trước hết, đây là cơ hội tốt để tăng cường 
quảng bá hình ảnh của ngành ngân hàng Việt 
Nam nói chung và Vietcombank nói riêng đến 
khu vực và thế giới, khẳng định chủ trương 
tích cực, chủ động hội nhập quốc tế và thể hiện 
những đóng góp tích cực của ngành ngân hàng 

Việt Nam vào những vấn đề quan tâm chung đặt 
ra cho phát triển và hội nhập trong khu vực.

Hội nghị cũng là cơ hội thúc đẩy hợp tác 
giữa ngành ngân hàng Việt Nam và các doanh 
nghiệp, tập đoàn tài chính hàng đầu thế giới 
và khu vực với tiềm lực tài chính, công nghệ. 
Việc tăng cường đầu tư của các tập đoàn, doanh 
nghiệp lớn vào Việt Nam sẽ góp phần mở rộng 
thị trường tài chính, thu hút nguồn vốn chất 
lượng và công nghệ hiện đại.

Bên cạnh đó, Hội nghị tập trung thảo 
luận các vấn đề mà ngành ngân hàng và 
Vietcombank đang quan tâm trong bối cảnh 
CMCN 4.0 như: Tìm kiếm các mô hình kinh 
tế mới và quản trị trong kỷ nguyên số; Doanh 
nghiệp với cách tiếp cận mới đối với quản trị 
toàn cầu và khu vực; Phát triển cơ sở hạ tầng 
thông minh, đào tạo kỹ năng, việc làm, khởi 
nghiệp, đổi mới sáng tạo trong bối cảnh CMCN 
4.0…

Thông qua các phiên thảo luận, 
Vietcombank tiếp thu được nhiều ý kiến của 
các lãnh đạo, chuyên gia trong khu vực và trên 
thế giới để từng bước xác định chiến lược phát 
triển sản phẩm chủ lực, tích hợp các công nghệ 
mới; tiếp thu thông tin để đánh giá những tác 

động, cơ hội, thách thức trong cuộc 
CMCN 4.0. Từ đó, Vietcombank có 
cơ sở trong định hướng phát triển 
ngân hàng, phân tích các điều kiện 
mà ngân hàng cần hướng tới triển 
khai để thích ứng với cuộc CMCN 4.0, 
trong đó bao gồm những điều kiện về 
cơ sở hạ tầng, công nghệ, điều kiện 
về con người.

Những phiên thảo luận này đồng 
thời mở ra cơ hội hợp tác giữa ngành 
ngân hàng Việt Nam với các đối tác 
công nghệ để tư vấn, hỗ trợ triển 
khai các dự án chuyển đổi mô hình, 
công nghệ nhằm thích ứng với điều 
kiện của cuộc CMCN 4.0.

Xin trân trọng cảm ơn ông!

Với mục tiêu chiến lược trở thành ngân hàng 
hàng đầu tại Việt Nam, Vietcombank đã xây 
dựng chiến lược chuyển đổi số, quản trị thông 
minh phù hợp với năng lực về vốn, khả năng 
quản trị, đối tượng khách hàng và không gian 
hoạt động của ngân hàng.
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Asiamoney vinh danh 
Vietcombank 
là Ngân hàng tốt nhất 
và Công ty nổi bật nhất 
trong ngành tài chính 
Việt Nam
TỐI 18/09/2018, TẠI BẮC KINH – TRUNG QUỐC, TẠP 
CHÍ ASIAMONEY ĐÃ TỔ CHỨC LỄ TRAO GIẢI THƯỞNG 
NHẰM VINH DANH CÁC THƯƠNG HIỆU ĐỨNG ĐẦU TẠI 
MỖI QUỐC GIA TRONG KHU VỰC CHÂU Á - THÁI BÌNH 
DƯƠNG VỚI SỰ THAM DỰ CỦA LÃNH ĐẠO CẤP CAO 
CÁC ĐỊNH CHẾ TÀI CHÍNH CỦA NHIỀU QUỐC GIA TRONG 
KHU VỰC. VIETCOMBANK LÀ ĐẠI DIỆN DUY NHẤT CỦA 
VIỆT NAM ĐƯỢC BAN TỔ CHỨC MỜI THAM DỰ LỄ TRAO 
GIẢI VÀ LÀ MỘT TRONG NHỮNG ĐƠN VỊ NHẬN NHIỀU 
GIẢI THƯỞNG CỦA TẠP CHÍ ASIAMONEY GỒM: “NGÂN 
HÀNG NỘI ĐỊA TỐT NHẤT VIỆT NAM”; “CÔNG TY NỔI BẬT 
NHẤT TRONG NGÀNH TÀI CHÍNH TẠI VIỆT NAM”. 

Giải thưởng “Ngân hàng nội địa 
tốt nhất Việt Nam” được đánh 
giá thông qua các thông tin được 
kiểm toán do từng đơn vị cung 

cấp, kết hợp với nghiên cứu, phân tích 
chuyên sâu và phản hồi của khách hàng 
sau chuyến tìm hiểu thực tế của đội 
ngũ biên tập viên kỳ cựu tại mỗi quốc 
gia nhằm bình chọn ngân hàng tốt nhất 
có kết quả hoạt động nổi bật so với các 
ngân hàng khác, các sản phẩm/dịch vụ 
mới, ưu việt, thành công trong quản trị 
rủi ro và khả năng phát triển bền vững 
trong môi trường kinh tế biến động. 
Giải thưởng được cân nhắc dựa trên các 
thế mạnh toàn diện, bao gồm những 
hoạt động cốt lõi của ngân hàng thuộc 
các lĩnh vực bán lẻ, thương mại và bán 
buôn. 

Bên cạnh đó, Asiamoney cũng tổ 
chức bình chọn các công ty niêm yết nổi 
bật nhất tại châu Á thông qua “Asia’s 
Outstanding Companies Poll”. Kết quả 

giải thưởng dựa trên 2.382 bình chọn, bao gồm 
bình chọn của gần 800 lãnh đạo thuộc lĩnh vực 
quản lý quỹ tài chính, chuyên gia phân tích của 
các quỹ đầu tư, ngân hàng và các đơn vị tư vấn 
xếp hạng hoạt động tại 12 thị thường thuộc 
châu Á.

Chia sẻ tại buổi lễ, ông Nguyễn Mạnh Hùng 
- Ủy viên HĐQT Vietcombank cho biết: Với hiệu 
quả hoạt động hết sức ấn tượng cùng sự phát 
triển ổn định, bền vững và uy tín thời gian qua, 
Vietcombank luôn nhận được sự đánh giá tích 
cực từ các tổ chức danh tiếng cũng như các 
công ty xếp hạng hàng đầu thế giới. Đặc biệt, 
Tạp chí Asiamoney đã bình chọn và trao cho 
Vietcombank nhiều giải thưởng uy tín như: 
“Ngân hàng nội địa tốt nhất Việt Nam”; “Thương 
hiệu tài chính tốt nhất Việt Nam”; Ngân hàng 
tốt nhất Việt Nam trên các lĩnh vực: quản lý tiền 
mặt; kinh doanh ngoại hối… 

Việc tiếp tục được Tạp chí Asiamoney bình 
chọn, trao tặng các giải thưởng là niềm vinh dự 
đối với Vietcombank, cũng là minh chứng cho 
những nỗ lực không ngừng của Vietcombank 
trong hành trình kiến tạo giá trị cho khách 
hàng, thị trường, xã hội; và chinh phục mục tiêu 
trở thành ngân hàng số 1 tại Việt Nam, có tầm 
ảnh hưởng trong khu vực và quốc tế. 

Đại diện Vietcombank, ông Nguyễn Mạnh Hùng - Ủy viên Hội đồng quản trị (giữa) nhận giải thưởng do Tạp chí 
Asiamoney trao tặng

Bài: Lê Trí Dũng; Ảnh: Nguyễn Thế Dương

Bài & ảnh: lê hưng

Forbes Việt Nam đánh giá: Với giá trị thương 
hiệu đạt 177,9 triệu USD, Vietcombank 
được biết đến với hình ảnh một ngân 
hàng hoạt động chuẩn mực, tuân thủ các 

quy định của pháp luật, hoạt động an toàn, 
là thương hiệu ngân hàng duy nhất trong 11 
thương hiệu Việt Nam có mặt trong danh sách 
1.000 thương hiệu mạnh nhất châu Á theo đánh 
giá của công ty nghiên cứu thăm dò thị trường 
Nielsen. Vietcombank tiếp tục nằm trong danh 
sách Global 2000 năm 2018 của Forbes, vị trí 
1.294, dẫn đầu trong 3 ngân hàng Việt Nam.

Vietcombank nhận giải thưởng 
“Thương hiệu ngân hàng có 
giá trị nhất tại Việt Nam” 

CHIỀU NGÀY 23/08/2018, TẠI TP. HỒ CHÍ MINH, TẠP 
CHÍ FORBES VIỆT NAM ĐÃ TỔ CHỨC LỄ VINH DANH 
40 THƯƠNG HIỆU CÔNG TY GIÁ TRỊ NHẤT VIỆT NAM. 
VIETCOMBANK VINH DỰ ĐƯỢC BÌNH CHỌN LÀ THƯƠNG 
HIỆU NGÂN HÀNG CÓ GIÁ TRỊ NHẤT TRONG DANH SÁCH 
BÌNH CHỌN CỦA TẠP CHÍ FORBES VIỆT NAM. ĐÂY LÀ 
NĂM THỨ 2 LIÊN TIẾP VIETCOMBANK ĐƯỢC TRAO TẶNG 
GIẢI THƯỞNG NÀY. 

Được biết, tổng giá trị của 40 thương 
hiệu đạt hơn 8,1 tỉ USD, tăng hơn 30% so với 
danh sách công bố năm 2017. Danh sách này 
được thực hiện theo phương pháp đánh giá 
của Forbes, tính toán vai trò đóng góp của 
thương hiệu vào hiệu quả kinh doanh của 
doanh nghiệp. Những thương hiệu giá trị nhất 
là thương hiệu đạt mức doanh thu lớn trong 
các ngành mà thương hiệu đóng vai trò chủ 
đạo. Sau khi lập danh sách sơ bộ hơn 80 doanh 
nghiệp có thương hiệu, Forbes Việt Nam tính 
toán thu nhập trước thuế và lãi vay, sau đó xác 
định giá trị đóng góp của tài sản vô hình. Việc 
thu thập số liệu của các doanh nghiệp dựa trên 
báo cáo tài chính của các công ty và dữ liệu trên 
thị trường chứng khoán. 

Thu nhập thương hiệu mang lại cho doanh 
nghiệp được xác định từ giá trị đóng góp của 
tài sản vô hình sau khi đã áp thuế thu nhập 
doanh nghiệp và phân bổ tùy theo mức độ đóng 
góp của thương hiệu trong từng ngành. Giá trị 
thương hiệu chung cuộc được xác định dựa 
trên chỉ số P/E (hệ số giữa giá thị trường và thu 
nhập ròng trên mỗi cổ phần mà thương hiệu 
mang lại) trung bình ngành. Với công ty chưa 
niêm yết, Forbes Việt Nam sử dụng dữ liệu tài 
chính mà các công ty đồng ý cung cấp và áp 
dụng phương pháp so sánh với công ty cùng 
ngành, cùng quy mô để xác định giá trị thương 
hiệu.

Cùng với lễ vinh danh 40 thương hiệu công 
ty giá trị nhất Việt Nam, Forbes Việt Nam cũng 
đã tổ chức sự kiện Forbes Talks với chủ đề: “Xây 
dựng thương hiệu trong thời đại kỹ thuật số”.

Đại diện Vietcombank, bà Trương Thị Thúy Nga – Phó Tổng Giám đốc (bên trái) nhận giải thưởng do Tạp chí Forbes Việt Nam trao tặng

TIÊU ĐIỂMTIÊU ĐIỂM
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Vietcombank 
nhận giải thưởng
“Ngân hàng tốt nhất 
Việt Nam” năm 2018.

Bài & Ảnh: Đặng Thành

CHIỀU NGÀY 18/09/2018, TẠI KHÁCH SẠN 
SHANGRI-LA, SINGAPORE, TẠP CHÍ ALPHA 
SOUTHEAST ASIA (ALPHA SEA) ĐÃ TỔ CHỨC 
LỄ TRAO CÁC GIẢI THƯỞNG DÀNH CHO CÁC 
ĐỊNH CHẾ TÀI CHÍNH XUẤT SẮC NHẤT KHU VỰC. 
TẠI BUỔI LỄ, VIETCOMBANK TIẾP TỤC VINH DỰ 
NHẬN GIẢI THƯỞNG “NGÂN HÀNG TỐT NHẤT 
VIỆT NAM” NĂM 2018.

Giải thưởng được Alpha SEA tổ chức định 
kỳ hằng năm gồm giải thưởng dành cho 
đơn vị tiêu biểu nhất trong khu vực và 
giải thưởng dành cho các đơn vị dẫn dầu 

thuộc các lĩnh vực khác nhau tại mỗi quốc gia. 
Đây cũng là hệ thống giải thưởng đầu tiên và 
duy nhất tập trung vào khu vực Đông Nam Á. 
Năm 2018 là năm thứ 12 Alpha SEA tổ chức giải 
thưởng này. 

Năm nay, qua quá trình xét duyệt gần 230 
hồ sơ tham dự của các công ty chứng khoán, 
ngân hàng thương mại, ngân hàng đầu tư và 
ngân hàng nước ngoài, Alpha SEA đã lựa chọn 
ra được các đơn vị tiêu biểu nhất trong khu vực 
và bình chọn các đơn vị dẫn dầu thuộc 8-14 lĩnh 
vực giải thưởng tại mỗi quốc gia. Lĩnh vực ngân 
hàng tham gia năm nay có 70 ngân hàng.

Với Việt Nam, Vietcombank tiếp tục vinh 
dự nhận giải thưởng “Ngân hàng tốt nhất Việt 
Nam” năm 2018. Vietcombank được đánh giá 
cao bởi chiến lược kinh doanh hiệu quả; mô 
hình quản trị, hoạt động chuyên nghiệp với 
việc tập trung hướng đến phục vụ khách hàng 
theo tiêu chuẩn quốc tế; ngân hàng cũng thích 
ứng tốt với các biến động của thị trường và nhu 
cầu khách hàng; tốc độ tăng trưởng bền vững… 
Trong hầu hết các chỉ số đo lường, Vietcombank 
vượt trội ở nhiều chỉ tiêu tài chính, như lợi 
nhuận trước thuế và sau thuế, tỷ lệ nợ xấu, dự 
phòng, ROE, CAR và NIM cũng như tổng tài sản, 
tổng dư nợ, tổng tiền gửi… trở thành một trong 
những ngân hàng tiêu chuẩn tốt nhất của nền 
kinh tế Việt Nam.

Với việc nhận giải thưởng này, Vietcombank 
tiếp tục khẳng định vị thế dẫn đầu tại thị 
trường Việt Nam, hướng đến mục tiêu trở 
thành ngân hàng số 1 Việt Nam, một trong 100 
tập đoàn tài chính ngân hàng hàng đầu khu vực, 
một trong 300 tập đoàn ngân hàng tài chính lớn 
nhất thế giới và được quản trị theo các thông lệ 
quốc tế tốt nhất vào năm 2020.

Tạp chí Alpha SEA có trụ sở chính đặt tại 
Hồng Kông, xuất bản từ năm 2007, là ấn phẩm 
đầu tiên và duy nhất trên thị trường vốn và 
ngân hàng ở Đông Nam Á có nội dung chuyên 
nghiên cứu về hoạt động đầu tư của các tổ chức. 
Độc giả của Alpha SEA là các công ty và nhà đầu 
tư chuyên nghiệp ở Hồng Kông, Singapore, Mỹ, 
châu Âu và Trung Đông. 

TIÊU ĐIỂMTIÊU ĐIỂM

Tham dự buổi gặp mặt còn có Phó Chủ 
nhiệm Văn phòng Chính phủ Nguyễn Xuân 
Thành, đại diện các tiểu ban của Ban tổ 
chức Hội nghị, cùng đại diện của 8 nhà tài 

trợ. Về phía Vietcombank có ông Phạm Mạnh 
Thắng – Phó Tổng Giám đốc cùng đại diện lãnh 
đạo một số phòng/ban tại Trụ sở chính tham 
dự sự kiện. 

Diễn đàn Kinh tế Thế giới (WEF) là một 
diễn đàn kinh tế cấp cao, quy tụ nhiều nguyên 
thủ quốc gia cũng như các nhà lãnh đạo doanh 
nghiệp lớn trong khu vực và trên thế giới, với 
nội dung không chỉ xoay quanh vấn đề hợp tác, 
phát triển giữa các doanh nghiệp mà còn mang 
tính hoạch định chiến lược phát triển bền vững 
cho mỗi quốc gia thành viên và các khu vực. 
Vietcombank hiện là thành thành viên chính 
thức của Nhóm doanh nghiệp tăng trưởng toàn 

cầu (GGC) tại WEF, đồng thời cũng là ngân hàng 
Việt Nam duy nhất trở thành thành viên của 
Diễn đàn. 

Hội nghị WEF ASEAN 2018 là sự kiện mang 
tính toàn cầu, có ảnh hưởng và tác động lớn 
đến các xu thế phát triển, hợp tác khu vực và 
thế giới, nhận được sự hỗ trợ nhiệt tình từ các 
cơ quan chính phủ cũng như các doanh nghiệp, 
tổ chức địa phương và quốc tế. Hội nghị có sự 
tham gia đông đảo nhất của lãnh đạo các nước 
trong khu vực, ngoài khu vực và các tổ chức 
quốc tế cùng với sự tham dự của đại diện hơn 
923 doanh nghiệp hàng đầu trên thế giới, vượt 
so với dự kiến ban đầu của WEF là 800, tăng 
gần gấp đôi so với các Hội nghị khu vực của 
WEF trong thời gian qua.

Phát biểu tại cuộc gặp, thay mặt Chính phủ, 
Phó Thủ tướng Phạm Bình Minh đánh giá cao 
sự đóng góp, đồng hành của các doanh nghiệp 
Việt Nam trong việc tổ chức WEF ASEAN 2018 
- sự kiện đối ngoại đa phương quan trọng nhất 
trong năm 2018. Nhấn mạnh các diễn đàn của 
WEF là diễn đàn về ý tưởng và định hướng 
chính sách, Phó Thủ tướng cho rằng đây là cơ 
hội tốt để các doanh nghiệp Việt Nam kết nối, 
chia sẻ ý tưởng với các tập đoàn, doanh nghiệp 
hàng đầu trên thế giới.

Việc tổ chức WEF ASEAN 2018 là minh 
chứng cho nỗ lực xây dựng Chính phủ kiến tạo 
để cùng đồng hành với các doanh nghiệp, giúp 
các doanh nghiệp tận dụng thời cơ phát triển 
bền vững. 

Vietcombank đồng hành 
tổ chức Hội nghị WEF ASEAN 2018

Bài & ảnh: Đức Nam

CHIỀU 04/9/2018, TẠI VĂN PHÒNG CHÍNH PHỦ, PHÓ 
THỦ TƯỚNG, BỘ TRƯỞNG BỘ NGOẠI GIAO PHẠM BÌNH 
MINH ĐÃ CÓ BUỔI GẶP MẶT CÁC NHÀ TÀI TRỢ HỘI NGHỊ 
DIỄN ĐÀN KINH TẾ THẾ GIỚI KHU VỰC ĐÔNG NAM Á TỔ 
CHỨC TẠI HÀ NỘI TRONG CÁC NGÀY 11 – 13/09/2018. 

 Ông Phạm Mạnh Thắng – Phó Tổng Giám đốc Vietcombank (hàng đầu bên phải) cùng đại diện 
các doanh nghiệp tài trợ cho WEF ASEAN chụp hình lưu niệm cùng Ban tổ chức.

 Ông Phạm Mạnh Thắng – Phó Tổng Giám đốc Vietcombank (bên trái) 
nhận kỷ niệm chương từ Phó Thủ tướng Phạm Bình Minh

Bà Vũ Thị Bích Thu - Trưởng văn phòng Đại diện Vietcombank tại Singapor (thứ 4 từ 
trái sang) cùng đại diện 1 số ngân hàng trong khu vực nhận Giải thưởng từ ông Siddiq 

Bazarwala – Tổng biên tập Tạp chí;
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Bài & Ảnh: Ban Tuyên giáo Đảng ủy

Hội nghị được tiếp đón 
đồng chí Võ Văn Thưởng, 
Ủy viên Bộ Chính trị, Bí 
thư Trung ương Đảng, 

Trưởng Ban Tuyên giáo Trung 
ương tới tham dự và phát biểu 
chỉ đạo. Tại Hội nghị, các đại 
biểu đã được nghe Báo cáo sơ 
kết 02 năm thực hiện Chỉ thị 
05-CT/TW của Bộ Chính trị; 
phóng sự tài liệu của các đơn 
vị trong Đảng bộ Khối Doanh 
nghiệp Trung ương học tập và 
làm theo Bác; tọa đàm về học 
tập và làm theo Bác. 

Cũng nhân dịp này, 14 
tập thể và 17 cá nhân xuất 
sắc tiêu biểu trong học tập và 
làm theo tư tưởng, đạo đức, 
phong cách Hồ Chí Minh đã 
được tuyên dương. Đại diện 
Vietcombank, Chi bộ cơ sở 
Vietcombank Nam Sài Gòn đã 
được vinh danh với các thành 
tích: Lãnh đạo Chi nhánh triển 
khai tốt các nội dung Chỉ thị 
05; Đạt danh hiệu “Chi bộ 
trong sạch, vững mạnh tiêu 
biểu” 02 năm liên tiếp 2016, 
2017; 100% đảng viên Chi bộ 

Đảng bộ Khối doanh nghiệp 
Trung ương sơ kết 2 năm thực hiện 
Chỉ thị 05-CT/TW của Bộ Chính trị
NGÀY 12/9/2018, ĐẢNG ỦY KHỐI DOANH NGHIỆP TRUNG ƯƠNG ĐÃ TỔ 
CHỨC HỘI NGHỊ SƠ KẾT 02 NĂM THỰC HIỆN CHỈ THỊ 05-CT/TW CỦA 
BỘ CHÍNH TRỊ KHÓA XII VỀ “ĐẨY MẠNH HỌC TẬP VÀ LÀM THEO TƯ 
TƯỞNG, ĐẠO ĐỨC, PHONG CÁCH HỒ CHÍ MINH”. 

thực hiện cam kết tu dưỡng, 
rèn luyện và phấn đấu học 
tập theo tấm gương của Bác; 
Được tặng Cờ thi đua và Bằng 
khen của Thống đốc NHNN; 
Năm 2016, 2017 đạt Tập thể 
lao động xuất sắc. Đây không 
chỉ là vinh dự cho Chi bộ cơ sở 
Vietcombank Nam Sài Gòn mà 
còn là một vinh dự cho toàn 
Đảng bộ Vietcombank.

Tại Hội nghị, đồng chí 
Phạm Viết Thanh, Ủy viên 
Trung ương Đảng, Bí thư Đảng 
ủy Khối đã phát động đợt 
thi đua học tập và làm theo 
Bác, phấn đấu hoàn thành 
và hoàn thành vượt mức các 
chỉ tiêu Nghị quyết Đại hội 
Đảng bộ các cấp nhiệm kỳ 
2015 - 2020. Hưởng ứng cuộc 
thi đua, trên cơ sở phát huy 
các kết quả đã đạt được, Đảng 
bộ Vietcombank tiếp tục đẩy 
mạnh việc học tập và làm theo 
tư tưởng, đạo đức, phong 
cách Hồ Chí Minh bằng những 
việc làm cụ thể, thiết thực, 
thi đua hoàn thành và hoàn 
thành vượt mức các chỉ tiêu 
kinh doanh, tái cơ cấu doanh 
nghiệp và làm tốt công tác 
xây dựng Đảng, lập thành tích 
chào mừng đại hội Đảng các 
cấp, Đại hội Đảng bộ Khối lần 
thứ III và Đại hội Đảng toàn 
quốc lần thứ XIII.

TIÊU ĐIỂMTIÊU ĐIỂM

Kính thưa các Bác!	

Nhân kỷ niệm lần thứ 27 Ngày Quốc tế Người cao tuổi (1/10/1991-1/10/2018), Ban 
Lãnh đạo Ngân hàng TMCP Ngoại thương Việt Nam (Vietcombank) xin trân trọng gửi đến 
các Bác lời thăm hỏi ân cần và những lời chúc mừng tốt đẹp nhất.

Là một ngân hàng có bề dày truyền thống tại Việt Nam, trải qua 55 năm xây dựng và 
phát triển, Vietcombank đã trở thành ngân hàng có quy mô hoạt động lớn, có chất lượng tài 
sản tốt nhất, có chất lượng nguồn nhân lực cao, đứng đầu về quy mô lợi nhuận và hiệu quả 
hoạt động kinh doanh tại Việt Nam. Vietcombank đã và đang có nhiều đóng góp quan trọng 
cho ngành ngân hàng và cho đất nước, đang từng bước khẳng định vị thế ngân hàng số 1 
tại Việt Nam và hội nhập quốc tế. Vietcombank liên tục được đánh giá là ngân hàng có môi 
trường làm việc tốt nhất và thu nhập người lao động cao nhất.

Có được thành công đó, Vietcombank luôn khắc ghi và tri ân công lao đóng góp của nhiều 
thế hệ cán bộ Vietcombank - những người đã luôn tận tâm, tận lực cống hiến để Vietcombank 
từng bước phát triển lớn mạnh. Vị thế ngày hôm nay có được chính là sự tiếp nối thành công 
những nền tảng, thành quả đáng tự hào mà lớp lớp các thế hệ cán bộ Vietcombank đi trước 
đã để lại trong đó có thế hệ các cán bộ Vietcombank đã nghỉ hưu.

Nhân dịp kỷ niệm Ngày Quốc tế Người cao tuổi, với đạo nghĩa “Uống nước nhớ nguồn” 
mang đậm bản sắc văn hóa của dân tộc Việt Nam và văn hóa Vietcombank, Ban Lãnh đạo 
Vietcombank xin gửi tới các Bác lời cảm ơn chân thành nhất. Kính chúc các Bác trường thọ, 
luôn sống vui, sống khỏe và hạnh phúc bên gia đình, người thân và tiếp tục  ủng hộ, quan tâm 
đến giai đoạn phát triển mới đáng tự hào của hệ thống Vietcombank.

Trân trọng!

Thư của ban lãnh đạo gửi các bác là 
cán bộ hưu trí Vietcombank nhân ngày
QUỐC TẾ NGƯỜI CAO TUỔI

Tổng Giám đốc

PHẠM QUANG DŨNG

Chủ tịch HĐQT 

 NGHIÊM XUÂN THÀNH 
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Buổi gặp gỡ có sự hiện diện của nguyên 
lãnh đạo cấp cao của Vietcombank: ông Lê 
Hoàng - nguyên Phó Tổng Giám đốc NHNN 
Việt Nam kiêm Chủ tịch Vietcombank; ông 

Nguyễn Văn Dễ - nguyên Chủ tịch HĐQT, Tổng 
Giám đốc; ông Nguyễn Ngọc Minh - nguyên 
Chủ tịch HĐQT; ông Lê Đắc Cù - nguyên Chủ 
tịch HĐQT, Tổng Giám đốc; ông Nguyễn Hòa 
Bình - nguyên Chủ tịch HĐQT; các ông/bà 
trong Ban liên lạc hưu trí Vietcombank; các 
ông/bà nguyên là Ủy viên HĐQT, Phó Tổng 

Ban Lãnh đạo Vietcombank gặp mặt cán bộ hưu trí: 
Lòng tri ân & thân tình

Bài & Ảnh: Lê Hồng Quang – Đào Nguyễn Tấn Phát

NHÂN NGÀY QUỐC TẾ NGƯỜI CAO TUỔI, SÁNG 
NGÀY 1/10/2018, TẠI TRỤ SỞ CHÍNH, BAN LÃNH ĐẠO 
VIETCOMBANK ĐÃ GẶP GỠ THÂN TÌNH VÀ CHÚC MỪNG 
CÁC CÁN BỘ HƯU TRÍ VIETCOMBANK TỪNG CÔNG TÁC 
TẠI TRỤ SỞ CHÍNH. 

được của Vietcombank trong thời gian qua 
là sự tiếp nối truyền thống văn hóa riêng có 
của Vietcombank được xây dựng trong suốt 
55 năm với sự đóng góp to lớn của các thế 
hệ Lãnh đạo và CBNV Vietcombank. Chủ tịch 
HĐQT Vietcombank bày tỏ sự vui mừng khi 
buổi gặp mặt có sự hiện diện của đầy đủ các 
đồng chí nguyên Lãnh đạo cấp cao cùng CBNV 
Vietcombank đã nghỉ hưu, đây là một sự động 
viên, khích lệ to lớn đối với Ban lãnh đạo và 
CBNV Vietcombank hôm nay. 

Tại buổi gặp mặt, ông Nguyễn Hòa Bình 
- nguyên Chủ tịch HĐQT Vietcombank đã 
thay mặt cho các cán bộ hưu trí chúc mừng 
Vietcombank với những thành tựu đã đạt 
được. Ông Nguyễn Hòa Bình cũng bày tỏ niềm 
tin tưởng vào sự điều hành của Ban Lãnh đạo 
Vietcombank đương nhiệm cùng sự cố gắng, 
nỗ lực của tập thể CBNV toàn hệ thống, tiếp 

Giám đốc, Trưởng BKS, Kế toán trưởng, cán bộ 
Vietcombank qua các thời kỳ đã nghỉ hưu. 

Về phía Ban Lãnh đạo Vietcombank có ông 
Nghiêm Xuân Thành - Ủy viên BCH Đảng bộ 
Khối Doanh nghiệp TW, Bí thư Đảng ủy, Chủ 
tịch HĐQT; ông Phạm Quang Dũng – Phó Bí thư 
Đảng ủy, Ủy viên HĐQT, Tổng Giám đốc; các 
ông/bà là Ủy viên HĐQT, Phó Tổng Giám đốc, 
Trưởng BKS, Kế toán trưởng, Thường vụ Đảng 
ủy, Bí thư Đoàn Thanh niên, Trưởng/phó các 
phòng ban tại Trụ sở chính.

Tại buổi gặp mặt, thay mặt Ban Lãnh đạo 
Vietcombank, ông Nghiêm Xuân Thành - Chủ 
tịch HĐQT Vietcombank đã gửi lời tri ân, chúc 
sức khỏe thân tình đến các đại biểu tham dự, 
đồng thời chia sẻ một số thông tin về kết quả 
hoạt động kinh doanh nổi bật của Vietcombank 
trong 9 tháng đầu năm 2018. Chủ tịch Nghiêm 
Xuân Thành khẳng định, những thành tựu đạt 

tục đưa Vietcombank phát triển mạnh mẽ, bứt 
phá, mang lại niềm tự hào, phấn khởi cho tất cả 
những người đã và đang công tác dưới mái nhà 
chung Vietcombank.

Trước đó, ngày 27/9/2018, tại trụ sở 
Vietcombank Hồ Chí Minh, Văn phòng đại diện 
Khu vực phía Nam đã phối hợp cùng các chi 
nhánh trên địa bàn long trọng tổ chức buổi họp 
mặt và tri ân tới gần 200 cán bộ hưu trí của 17 
chi nhánh Vietcombank trên địa bàn thành phố. 
Tham dự buổi họp mặt có bà Trương Thị Thúy 
Nga – Phó Tổng Giám đốc Vietcombank cùng 
đầy đủ các ông/bà trong Ban Giám đốc các chi 
nhánh Vietcombank trên địa bàn.

Tri ân những đóng góp, những thành tựu, 
những giá trị tốt đẹp mà các thế hệ Lãnh đạo, 
CBNV các thời kỳ đã dày công gây dựng, bà 
Trương Thị Thúy Nga đã gửi lời chúc sức khỏe, 
bình an và hạnh phúc đến toàn thể cán bộ hưu 
trí tại buổi gặp mặt.

Tiết mục văn nghệ của cán bộ Vietcombank chào mừng ngày Quốc tế Người cao tuổi

Các cán bộ hưu trí chụp ảnh kỷ niệm tại TP. Hồ Chí Minh

Tổng Giám đốc Vietcombank Phạm Quang Dũng (thứ 6 từ trái sang) chung vui với các cán bộ hưu 
trí nhân ngày Quốc tế Người cao tuổi

Ông Nghiêm Xuân Thành - Ủy viên BCH Đảng bộ Khối Doanh nghiệp 
TƯ, Bí thư Đảng ủy, Chủ tịch HĐQT phát biểu chúc sức khỏe các cán bộ 

hưu trí Vietcombank

Các cán bộ hưu trí chụp ảnh kỷ niệm tại TP. Hà Nội
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NỔI BẬT

NHÂN KỶ NIỆM LẦN THỨ 27 NGÀY QUỐC TẾ 
NGƯỜI CAO TUỔI (1/10/1991 - 1/10/2018), BAN 
LÃNH ĐẠO VIETCOMBANK ĐÃ GỬI THƯ CHÚC 
MỪNG VÀ CẢM ƠN BỐ MẸ CỦA CBNV TRONG 
TOÀN HỆ THỐNG. ĐÂY LÀ HOẠT ĐỘNG TRI ÂN VÔ 
CÙNG Ý NGHĨA CỦA BAN LÃNH ĐẠO VÀ ĐÃ NHẬN 
ĐƯỢC NHỮNG ĐÁNH GIÁ CAO CỦA NGƯỜI 
TRONG CUỘC. 
BAN LÃNH ĐẠO VIETCOMBANK LUÔN TÂM NIỆM: 
“ẨN SAU NHỮNG ĐÓNG GÓP CỦA MỖI CBNV 
LÀ CÔNG LAO, LÀ SỰ ỦNG HỘ, CHIA SẺ VÀ CỔ 
VŨ TINH THẦN TO LỚN CỦA CÁC ĐẤNG SINH 
THÀNH ĐÃ TIẾP THÊM SỨC MẠNH GIÚP CBNV 
VIETCOMBANK CÓ THỂ YÊN TÂM CÔNG TÁC, 
KHÔNG NGỪNG CỐNG HIẾN VÀ ĐÓNG GÓP TÍCH 
CỰC CHO SỰ PHÁT TRIỂN CỦA VIETCOMBANK”.
TRƯỚC HÀNH ĐỘNG Ý NGHĨA NÀY, NHIỀU BẬC 
SINH THÀNH ĐÃ GỬI THƯ CẢM ƠN TỚI BAN 
LÃNH ĐẠO VIETCOMBANK, BÀY TỎ NIỀM XÚC 
ĐỘNG VÀ NIỀM TỰ HÀO KHI CÓ CON LÀ CBNV 
CỦA VIETCOMBANK. BAN BIÊN TẬP CHUNG NIỀM 
TIN XIN ĐƯỢC TRÍCH ĐĂNG NHỮNG DÒNG TÂM 
SỰ ĐẦY CHÂN THÀNH VÀ XÚC ĐỘNG ĐÓ. 

Ngày Quốc tế
Người cao tuổi

Chúc mừng 
Việc nhỏ - Ý nghĩa lớn Lời tri ân ý nghĩa Hành động đáng quý

Hôm nay, nhân ngày Quốc tế người cao tuổi 
1/10, tôi nhận được bức thư của Ban lãnh đạo 
Vietcombank gửi cho bố mẹ những CBNV đang 
công tác tại ngân hàng. Đọc thư, tâm trạng tôi 
sao vui mừng thế, phấn khởi thế... và vô cùng xúc 
động. 

Xúc động trong niềm hân hoan, xúc động 
trong niềm tự hảo, bởi vì Ban Lãnh đạo 
Vietcombank trong thời điểm này với biết bao 
việc lớn, nào là huy động vốn, cho vay đầu tư làm 
sao có hiệu quả, không thất thoát, sinh lời, bao 
nhiêu dự án, công trình đất nước đang cần… thế 
nhưng các anh, các chị Lãnh đạo Vietcombank 
vẫn có tâm nhớ tới người sinh thành ra các CBNV 
của ngân hàng, quả là điều hiếm có.

Là một ngân hàng lớn của đất nước, có thể nói 
là trong nhóm số một hiện nay, Vietcombank có 
bề dày, bề rộng, bề sâu, có một chiến lược phát 
triển lâu dài tầm cỡ thế giới, mạng lưới ngân hàng 
được phủ sóng toàn quốc. Nhiều công trình lớn 
nhỏ, dự án mang lại hiệu quả kinh tế cao, ở nơi 
vùng sâu, vùng xa, miền núi, hải đảo, nơi đâu cũng 
có đồng vốn của Vietcombank, góp phần đưa kinh 
tế đất nước mỗi ngày khởi sắc, xứng đáng với 
55 năm trưởng thành và phát triển, uy tín trong 
nước và quốc tế. Bộ máy quản lý điều hành tốt, 
CBNV chuyên nghiệp, đầy đủ phẩm chất, đạo đức 
nghề nghiệp, năng lực, học vấn, kỹ năng và năng 
động sáng tạo trong xử lý công việc, giao tiếp. 

Tôi nhận thấy rằng Vietcombank rất xứng 
đáng là ngân hàng hàng đầu Việt Nam, bởi vì 
ngoài hoạt động kinh doanh, Vietcombank còn 
quan tâm đến công tác ASXH và người cao tuổi 
chúng tôi. Một việc nhỏ nhưng ý nghĩa lớn, rất 
nhân văn, rất tình người, rất Việt Nam, cần được 
nhân rộng trong hệ thống ngân hàng Việt Nam 
chúng ta.

 Đoàn Văn Nghệ

Công văn gửi về chi nhánh, vui khi biết có chính 
sách nhưng khi nhận được thiệp chúc mừng thì 
ai cũng rất bất ngờ, vì cảm nhận đặc biệt sự trang 
trọng, ý nghĩa và sâu sắc trong từng con chữ, từng 
hình ảnh, từng sắc màu. Ai ai cũng vui mừng và 
trên hết là sự xúc động. Thêm yêu và thêm gắn bó 
với nơi này... 

Ngẫm cho cùng, việc tri ân đối với bố mẹ CBNV 
là hết sức đúng đắn, cần thiết và nên làm. Không 
chỉ là tri ân công sinh thành dưỡng dục đối với 
cha mẹ của CBNV mà còn là giải pháp cho CBNV 
Vietcombanks cân bằng công việc và gia đình. Xin 
được chuyển nguyên văn lời cảm ơn từ bố, mẹ đến 
Ban lãnh đạo Vietcombank: “Bố, mẹ rất vui và cảm 
động khi nhận “hiện vật” và thư chúc mừng của 
Ban Lãnh đạo Vietcombank tặng. Và sẽ càng vui 
hơn khi các con hoàn thành tốt nhiệm vụ của cơ 
quan giao”.

 Nguyễn Lê Hoàng Phượng

“Chúng tôi rất vui và cảm động. Cơ quan đã 
nghĩ tới những bậc sinh thành ra những người con 
tốt để làm việc cho cơ quan... Thêm một lần nữa 
tôi hiểu, Đảng, Nhà nước quan tâm rất nhiều đến 
người cao tuổi, trong từng lĩnh vực đã cống hiến 
cho Tổ quốc. Vietcombank cũng chính là thể hiện 
quan điểm đó... Quả là quý giá. Xin chân thành cảm 
ơn Ban Lãnh đạo. Chúc các đồng chí mạnh khỏe, 
hạnh phúc. Chúc Vietcombank ngày càng phát 
triển vững mạnh, góp phần xây dựng nước Việt 
Nam anh hùng ngày càng giàu mạnh”.

 Lê Văn Phiệt
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T
ham dự sự kiện, về phía khách mời 
có đ/c Phạm Thanh Hà - Vụ trưởng 
Vụ Chính sách tiền tệ, NHNN Việt 
Nam; về phía Đảng bộ Vietcombank 
và Đảng bộ TSC Vietcombank có đ/c 

Nghiêm Xuân Thành - Ủy viên BCH Đảng bộ 
Khối Doanh nghiệp Trung ương, Bí thư Đảng ủy, 
Chủ tịch HĐQT; đ/c Phạm Quang Dũng - Phó Bí 
thư Đảng ủy, Tổng Giám đốc; đ/c Vũ Tiến Duật 

– Phó Bí thư thường trực Đảng ủy; đ/c Nguyễn 
Mạnh Hùng - Bí thư Đảng ủy TSC, Ủy viên 
HĐQT; cùng các đ/c là Ủy viên BTV, Ủy viên 
BCH Đảng bộ Vietcombank, Đảng bộ TSC; các 
đ/c là Ủy viên HĐQT, thành viên Ban Điều hành, 
Trưởng Ban Kiểm soát, Kế toán trưởng; các đ/c 
Bí thư Đảng ủy một số Đảng bộ Chi nhánh, Công 
ty trực thuộc trên địa bàn thành phố Hà Nội 
cùng toàn thể đảng viên các chi bộ trực thuộc 
Đảng bộ TSC Vietcombank và đại diện Đoàn 
Thanh niên TSC. 

Trong hành trình về nguồn, sáng ngày 
22/09/2018, Đoàn đến dâng hương tưởng 
niệm các anh hùng liệt sỹ tại Nghĩa trang Liệt 
sỹ Quốc gia Trường Sơn. Tại nơi linh thiêng này, 
Đoàn đã cất cao lời ca, tiếng hát tôn vinh công 
lao to lớn của các chiến sỹ bộ đội Trường Sơn, 
những anh hùng liệt sỹ đã cống hiến, hy sinh 
cho sự nghiệp giải phóng dân tộc, thống nhất 
đất nước. 

Đảng bộ TSC Vietcombank về nguồn 
tại Quảng Bình, Quảng Trị: 

Hành trình ý nghĩa & 
xúc động

TỪ NGÀY 21-23/09/2018, ĐẢNG BỘ TRỤ SỞ CHÍNH (TSC) 
VIETCOMBANK ĐÃ PHỐI HỢP VỚI TRUNG TÂM GIÁO DỤC 
TRUYỀN THỐNG LỊCH SỬ TỔ CHỨC CHƯƠNG TRÌNH VỀ 
NGUỒN TẠI TỈNH QUẢNG BÌNH, QUẢNG TRỊ CHO TOÀN 
THỂ ĐẢNG VIÊN TẠI TSC VIETCOMBANK. ĐÂY LÀ ĐỢT 
SINH HOẠT CHÍNH TRỊ CÓ SỐ LƯỢNG ĐẢNG VIÊN THAM 
GIA LỚN NHẤT CỦA ĐẢNG BỘ TSC CHO TỚI NAY VỚI 
GẦN 600 NGƯỜI.

Tiếp đó, Đoàn tới dâng hương tưởng niệm 
các anh hùng liệt sỹ tại Đền tưởng niệm Liệt 
sỹ Trường Sơn - Bến phà Long Đại. Trong cuộc 
chiến tranh chống Mỹ cứu nước, nơi đây là một 
trong những tuyến đường huyết mạch để vận 
chuyển sức người, sức của cho tiền tuyến lớn 
miền Nam. Bến phà là điểm vượt sông quan 
trọng ở phía Đông Trường Sơn, là “yết hầu” 
trong vùng chảo lửa quân khu IV, nơi kẻ thù đã 
trút xuống hàng vạn tấn bom đạn nhằm ngăn 
chặn sự chi viện của ta trên tuyến vận tải chiến 
lược quan trọng này. Nơi đây, hàng ngàn người 
con ưu tú của Tổ quốc đã ngã xuống để giữ 
cho mạch máu vận tải luôn thông suốt, đưa lực 
lượng và hàng hóa, khí tài đạn dược vượt sông 
kịp thời chi viện cho chiến trường, góp phần 
cùng đồng bào miền Nam đánh thắng giặc Mỹ 
xâm lược, giải phóng miền Nam thống nhất đất 
nước. 

 Tại nơi linh thiêng này, các đoàn 
viên đã cất cao lời ca, tiếng hát tôn 
vinh công lao to lớn của các chiến 
sỹ bộ đội Trường Sơn, những anh 
hùng liệt sỹ đã cống hiến, hy sinh 
cho sự nghiệp giải phóng dân tộc, 
thống nhất đất nước. 

Đoàn đại biểu Đảng bộ TSC 
Vietcombank dâng hương tưởng 
niệm các anh hùng liệt sỹ tại Nghĩa 
trang Liệt sỹ Quốc gia Trường Sơn

Đ/c Nghiêm Xuân Thành - Bí thư Đảng ủy, Chủ tịch HĐQT (bên phải) và 
đ/c Nguyễn Mạnh Hùng - Bí thư Đảng ủy TSC, Ủy viên HĐQT (bên trái) 

trao quà tặng cho Ban Quản lý Nghĩa trang Liệt sỹ Quốc gia Trường Sơn

Bài: Trần Mỹ trang - Ảnh: Nguyễn duy thanh

Đoàn đại biểu Đảng bộ TSC Vietcombank thực hiện nghi thức chào cờ Tổ 
quốc tại Khu di tích Quốc gia đặc biệt đôi bờ Hiền Lương – Bến Hải

Đ/c Phạm Quang Dũng – Phó Bí thư Đảng ủy, Tổng Giám đốc (thứ 9 từ 
phải sang) cùng đ/c Vũ Tiến Duật – Phó Bí thư thường trực Đảng ủy (thứ 

9 từ trái sang) và đ/c Phùng Nguyễn Hải Yến – Phó Bí thư Đảng ủy TSC, 
Phó Tổng Giám đốc (thứ 7 từ phải sang) trao quà tặng và chụp hình lưu 

niệm với 20 gia đình chính sách, gia đình có công với cách mạng tại 
huyện Vĩnh Linh, tỉnh Quảng Trị
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NHỊP SỐNGNỔI BẬT

Buổi chiều cùng ngày, Đoàn đại biểu Đảng 
bộ TSC Vietcombank đã thực hiện nghi thức 
chào cờ Tổ quốc tại Khu di tích Quốc gia đặc 
biệt đôi bờ Hiền Lương - Bến Hải, một địa danh 
lịch sử mà trong cuộc đấu tranh thần thánh 
chống Mỹ cứu nước đã trở thành biểu tượng 
của nỗi đau chia cắt và rạng ngời chủ nghĩa 
anh hùng cách mạng, khát vọng thống nhất đất 
nước của dân tộc Việt Nam. Tại đây, đoàn đã 
được nghe giới thiệu về từng địa điểm lịch sử 
trong cụm di tích như: cầu Hiền Lương, cột cờ, 
giàn loa phóng thanh, nhà liên hợp, đồn bốt, 
hầm hào, đường giao thông… và các địa điểm 

từng diễn ra những sự kiện lịch sử tiêu biểu ở 
hai bên bờ giới tuyến. 

Trong khuôn khổ chuyến Về nguồn, thực 
hiện chương trình công tác ASXH tại tỉnh Quảng 
trị, Đoàn đã trao tặng 20 phần quà tri ân tới 20 
gia đình chính sách, gia đình có công với cách 
mạng tại huyện Vĩnh Linh.

Hành trình Về nguồn của Đảng bộ TSC 
Vietcombank càng thêm nhiều ý nghĩa với 
chương trình giao lưu văn nghệ được tổ chức 
vào buổi tối ngày 22/09/2018 với sự tham gia 
của Đảng viên 42 Chi bộ, trình diễn các tiết mục 
văn nghệ đặc sắc, được tập luyện, chuẩn bị công 
phu. Chương trình nghệ thuật được xây dựng 
với 2 chương: Chương 1 với chủ đề Lịch sử hào 
hùng, gồm các tiết mục ca ngợi Đại tướng Võ 
Nguyên Giáp, ca ngợi chiến thắng vẻ vang của 
dân tộc qua các mốc lịch sử quan trọng. Chương 
2 mang màu sắc hiện đại với chủ đề đất nước 
đổi mới, gồm các tiết mục ngợi ca sự phát triển, 
vẻ đẹp của đất nước trong thời đại hòa bình, ý 
chí khát vọng của thế hệ trẻ trong xây dựng đất 
nước phát triển đẹp giàu. Tinh thần đồng đội, 
gắn bó trong luyện tập của Đảng viên các Chi bộ 
đã mang đến cho các đại biểu một không gian 

thưởng thức nghệ thuật trọn vẹn, hoành tráng, 
ấn tượng. Mỗi tiết mục thể hiện như một tuyên 
ngôn về tình yêu dành cho quê hương, đất nước 
cũng như những khát khao cháy bỏng được 
cống hiến cho cuộc đời của mỗi Đảng viên.

Sáng ngày 23/09/2018, ngày thứ hai của 
hành trình Về nguồn, Đoàn đại biểu Đảng bộ 
TSC Vietcombank đã tới Vũng Chùa - Đảo Yến 
thực hiện Lễ tri ân và dâng hương viếng mộ 
Đại tướng Võ Nguyên Giáp. Lời văn được cất 
lên trong buổi lễ tri ân đã thể hiện lòng biết ơn 
sâu sắc, vô hạn của các Đảng viên Đảng bộ TSC 
Vietcombank đối với công lao to lớn của Đại 
tướng cho công cuộc đấu tranh giải phóng dân 
tộc và xây dựng, bảo vệ Tổ quốc.

Bà Võ Hạnh Phúc - con gái Đại tướng Võ 
Nguyên Giáp cùng các đồng chí thuộc Ban Quản 
lý khu mộ Đại tướng đã đón đoàn nồng hậu và 
sẻ chia những tình cảm ấm áp đến Ban Lãnh 
đạo cũng như toàn thể Đảng viên Đảng bộ TSC, 
đồng thời bày tỏ cảm ơn Đoàn đã gửi tặng Ban 
Quản lý khu mộ Đại tướng Võ Nguyên Giáp 
những quà tặng ý nghĩa, thiết thực.

Đ/c Nguyễn Mạnh Hùng - Bí thư Đảng ủy 
TSC, Ủy viên HĐQT Vietcombank cho biết: Đến 
với tỉnh Quảng Bình, Quảng Trị, hành trình về 
nguồn của Đảng bộ TSC Vietcombank thật sự có 
ý nghĩa đối với mỗi cán bộ, đảng viên. Chuyến 
đi về nguồn đã khơi dậy và làm sáng lên truyền 
thống yêu nước, giá trị nhân văn và đức hy sinh 
của các thế hệ người Việt Nam qua các thời 
kỳ đấu tranh, giành độc lập tự do của dân tộc, 
góp phần làm phong phú thêm đời sống tinh 
thần và tạo động lực cho phong trào thi đua 
yêu nước, lao động sáng tạo của cán bộ, đảng 
viên thuộc Đảng bộ TSC Vietcombank. Sự thành 
công của chương trình về nguồn với số lượng 
lớn đảng viên tham gia cũng cho thấy công tác 
chuẩn bị và điều hành chu đáo của ban tổ chức 
chương trình cũng như sự tham gia nhiệt tình 
với ý thức kỷ luật chặt chẽ của toàn thể đảng 
viên TSC Vietcombank.

 Đ/c Phùng Nguyễn Hải Yến – Phó Bí thư Đảng ủy TSC, Phó Tổng Giám đốc (bên phải) trao quà 
tặng cho Ban Quản lý Khu di tích Quốc gia đặc biệt đôi bờ Hiền Lương – Bến Hải

Đảng bộ TSC Vietcombank trao 
quà tặng là 1 chiếc xe điện phục 
vụ công tác di chuyển trong 
khuôn viên khu mộ Đại tướng (từ 
trái qua: Đ/c Nghiêm Xuân Thành 
- Bí thư Đảng ủy, Chủ tịch HĐQT;  
Bà Võ Hạnh Phúc - con gái Đại 
tướng Võ Nguyên Giáp; đ/c Phạm 
Quang Dũng – Phó Bí thư Đảng 
ủy, Tổng Giám đốc và đ/c Nguyễn 
Mạnh Hùng - Bí thư Đảng ủy TSC, 
Ủy viên HĐQT Vietcombank)

Đ/c Nguyễn Mạnh Hùng – Bí 
thư Đảng ủy TSC, Ủy viên HĐQT 
Vietcombank (thứ 3 từ trái sang) 
trao quà tặng cho Ban Quản lý 
khu mộ Đại tướng Võ Nguyên 
Giáp

 Đoàn đại biểu Đảng bộ TSC Vietcombank dâng hương viếng Đại tướng 
Võ Nguyên Giáp
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Tại buổi lễ, ông Đặng Bình Nguyên - Trưởng ban 
TCCB đã công bố Quyết định số 2069/QĐ-VCB-
TCCB ngày 18/09/2018 của HĐQT Vietcombank 
về việc bổ nhiệm ông Đặng Kiên Định - Phó Giám 

đốc Phụ trách điều hành Chi nhánh Vietcombank Hoàng 
Mai giữ chức vụ Giám đốc Vietcombank Hoàng Mai kể từ 
ngày 01/10/2018.  

Phát biểu tại buổi lễ, ông Nghiêm Xuân Thành - Chủ 
tịch HĐQT Vietcombank đánh giá cao sự chuyển mình 
của Vietcombank Hoàng Mai trong những năm qua và 
ghi nhận sự đóng góp tích cực của ông Đặng Kiên Định. 
Chủ tịch HĐQT Vietcombank bày tỏ mong muốn ông 
Đặng Kiên Định trên cương vị mới được giao sẽ tiếp tục 
phát huy những thành tích đã đạt được, cùng tập thể 
Ban Giám đốc và CBNV chi nhánh xây dựng khối đoàn 
kết vững mạnh, không ngừng nỗ lực đưa chi nhánh hoàn 
thành xuất sắc các chỉ tiêu nhiệm vụ được giao. 

Phát biểu nhận nhiệm vụ, ông Đặng Kiên Định cam 
kết sẽ nỗ lực hết mình với tinh thần trách nhiệm cao 
nhất, cùng Ban Giám đốc và đội ngũ CBNV xây dựng một 
tập thể vững mạnh, chuyên nghiệp, phục vụ khách hàng 
tốt nhất để đưa Vietcombank Hoàng Mai tiếp tục phát 
triển ngày càng bền vững, an toàn và hiệu quả.

Phát biểu tại buổi lễ, ông Đào Minh Tuấn cảm ơn 
sự lãnh đạo, chỉ đạo sát sao của Lãnh đạo Công 
an tỉnh Khánh Hòa và tinh thần làm việc trách 
nhiệm, quyết tâm cao của lực lượng Công an thị 

xã Ninh Hòa, Phòng Cảnh sát hình sự Công an tỉnh 
Khánh Hòa trong việc điều tra, phá án. Đồng thời, ông 
Đào Minh Tuấn mong muốn lãnh đạo thị xã Ninh Hòa, 
NHNN Chi nhánh Khánh Hòa và các cơ quan, đơn vị 
tiếp tục quan tâm, tạo điều kiện cho hoạt động của 
Phòng giao dịch Ninh Hòa nói riêng và Chi nhánh 
Vietcombank Khánh Hòa nói chung.

Công bố quyết định 
bổ nhiệm giám đốc
VIETCOMBANK HOÀNG MAI

Bài & ảnh: Đức Nam

Bài & Ảnh: Võ Thị Thu Hương

SÁNG NGÀY 28/09/2018, TẠI TRỤ SỞ CN 
VIETCOMBANK HOÀNG MAI ĐÃ DIỄN RA LỄ 
CÔNG BỐ QUYẾT ĐỊNH BỔ NHIỆM GIÁM ĐỐC 
VIETCOMBANK HOÀNG MAI. 

Ông Nghiêm Xuân Thành - Bí thư Đảng ủy, Chủ tịch HĐQT Vietcombank (bên 
phải) trao quyết định và tặng hoa chúc mừng ông Đặng Kiên Định – tân Giám đốc 

Vietcombank Hoàng Mai

Vietcombank trao thưởng
cho lực lượng 
Công an Khánh Hòa

NGÀY 11/9/2018, TẠI TRỤ SỞ CÔNG AN THỊ XÃ 
NINH HÒA VÀ CÔNG AN TỈNH KHÁNH HÒA, 
ÔNG ĐÀO MINH TUẤN - PHÓ TỔNG GIÁM ĐỐC 
VIETCOMBANK ĐÃ ĐẠI DIỆN NGÂN HÀNG TRAO 
THƯỞNG CHO BAN CHUYÊN ÁN VỤ CƯỚP 
TIỀN XẢY RA TẠI PHÒNG GIAO DỊCH NINH HÒA 
- TRỰC THUỘC CHI NHÁNH VIETCOMBANK 
KHÁNH HÒA. THEO ĐÓ, VIETCOMBANK TRAO 
TẶNG GIẤY KHEN VÀ TIỀN THƯỞNG CHO CÔNG 
AN TỈNH KHÁNH HÒA VÀ CÔNG AN THỊ XÃ 
NINH HÒA, MỖI ĐƠN VỊ 50 TRIỆU ĐỒNG. 

NHỊP SỐNG

Bài & Ảnh: Lương Cửu Long

Bài & Ảnh: Thùy Trang

Tham dự và chỉ đạo Hội thảo có đ/c Đoàn Song Ngân 
- Phó trưởng Phòng Quản Lý RRHD, Ban Giám đốc 
cùng 180 CBNV tại các phòng ban. Hội nghị được 
tổ chức thành 2 phần: Phần giới thiệu tổng quan về 

rủi ro hoạt động, công tác RCSA và hướng dẫn các nhóm 
thực hiện RCSA và phần các nhóm thực hiện đánh giá rủi 
ro và thảo luận.

Có 7 nhóm đánh giá bao gồm: Nhóm tín dụng bán 
buôn - TTTM; Nhóm tín dụng bán lẻ; Nhóm thẻ - ngân 
hàng điện tử - quản lý thông tin khách hàng; Nhóm huy 
động vốn - chuyển tiền; Nhóm tài chính kế toán; Nhóm 
ngân quỹ và Nhóm nhân sự - IT. Sau khi 7 nhóm đánh 
giá và thảo luận sôi nổi, Hội thảo đã chọn được 20 rủi ro 
được đánh giá có mức độ rủi ro cao nhất. Hội thảo cũng 
trao giải cho 3 nhóm tập thể có kết quả tốt nhất và 4 cá 
nhân tham gia thảo luận sôi nổi.

Với sự trao đổi nhiệt tình giữa đại diện Trụ sở chính 
và các nhóm, Hội thảo đã mang lại kết quả tích cực. CN 
đã tự rà soát các hoạt động nhằm xác định và đánh giá 
các rủi ro tiềm ẩn, đánh giá hiệu quả của các chốt kiểm 
soát đang hiện hữu, bổ sung những biện pháp kiểm soát 
rủi ro thích hợp, cải tiến những biện pháp hiện hành và 
xây dựng kế hoạch chủ động đối phó khi rủi ro xảy ra.

Tại buổi họp, các lãnh đạo Phòng nghiệp vụ 
thông qua báo cáo đánh giá tình hình thực 
hiện kinh doanh trong các tháng vừa qua, 
nhìn nhận những khó khăn về nợ xấu và công 

tác bán lẻ mà CN đang vướng mắc. Phát biểu tại 
sự kiện, ông Trần Chí Luận - Giám đốc CN đưa ra 
định hướng trong hoạt động kinh doanh và giao kế 
hoạch, chỉ tiêu về công tác bán hàng, đồng thời phát 
động phong trào thi đua, vận động toàn thể CBNV 
quyết tâm, nỗ lực, phấn đấu, ra sức thi đua hoàn 
thành thắng lợi các chỉ tiêu kinh doanh năm 2018.  

Cũng tại cuộc họp, Ông Trần Chí Luận đã trình 
bày một số nội dung có liên quan đến việc điều 
động, luân chuyển, bố trí sắp xếp lại người lao động 
vào các vị trí công việc cho phù hợp với trình độ 
chuyên môn, đáp ứng được yêu cầu phát triển của 
CN. 

sơ kết 7 tháng đầu năm 2018

NGÀY 29/08/2018, TẠI TRỤ SỞ CHI NHÁNH 
(CN), VIETCOMBANK SÓC TRĂNG ĐÃ TỔ 
CHỨC HỌP SƠ KẾT VỀ HOẠT ĐỘNG KINH 
DOANH 7 THÁNG ĐẦU NĂM VÀ TRIỂN KHAI 
THỰC HIỆN NHIỆM VỤ KINH DOANH NHỮNG 
THÁNG CÒN LẠI NĂM 2018. 

Ông Trần Chí Luận (thứ 4 từ trái qua) - Giám đốc Chi nhánh trao Quyết định 
điều động, luân chuyển cán bộ lãnh đạo các Phòng nghiệp vụ

Hội thảo tự đánh giá rủi 
ro và các chốt kiểm soát

Vietcombank Đắk Lắk 
NGÀY 25/8/2018, TẠI TRỤ SỞ CHI NHÁNH, 
VIETCOMBANK ĐẮK LẮK ĐÃ TỔ CHỨC THÀNH 
CÔNG HỘI THẢO TỰ ĐÁNH GIÁ RỦI RO VÀ CÁC 
CHỐT KIỂM SOÁT TẠI CHI NHÁNH NĂM 2018. 

Bà Đoàn Song Ngân Phó - trưởng phòng quản lí rủi ro tín dụng 
(thứ 6 từ phải sang) trao thưởng cho nhóm đạt giải Nhất

Ông Nguyễn Hoài Chiểu - Giám đốc NHNN tỉnh Khánh Hoà (thứ 6 từ trái 
sang) và ông Đào Minh Tuấn - Phó TGĐ Vietcombank (thứ 7 từ phải sang) 

cùng ông Lương Phan Sảng - Giám đốc Vietcombank Khánh Hoà (thứ 5 
từ trái sang) trao giấy khen và phần thưởng cho Phòng cảnh sát hình sự - 

Công an tỉnh Khánh hoà

NỔI BẬT

Vietcombank Sóc Trăng 
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Ngày 31/8, tại Trụ sở CN, Vietcombank Hưng Yên 
đã tổ chức thành công hội nghị học tập, quán 
triệt Nghị quyết Trung ương 7 (khóa XII) cho 
toàn thể cán bộ Đảng viên chi nhánh.

Tại Hội nghị, đ/c Vũ Ngọc Toàn - Ủy viên Ban 
Thường vụ, Trưởng ban tuyên giáo Đảng ủy khối 
doanh nghiệp tỉnh Hưng Yên đã truyền đạt, phổ biến 
những nội dung cơ bản của Nghị quyết hội nghị lần 
thứ 7 của Ban chấp hành Trung ương đảng khóa XII 
gồm 3 nghị quyết: Nghị quyết số 26-NQ/TW, ngày 
19/5/2018 “Tập trung xậy dựng đội ngũ cán bộ các 
cấp, nhất là cấp chiến lược, đủ phẩm chất, năng lực và 
uy tín, ngang tầm nhiệm vụ”; Nghị quyết số 27-NQ/
TW, ngày 21/5/2017 “Cải cách chính sách tiền lương 
đối với cán bộ, công chức, viên chức, lực lượng vũ 
trang và người lao động trong doanh nghiệp”; Nghị 
quyết số 28-NQ/TW, ngày 23/5/2017 “Cải cách chính 
sách bảo hiểm xã hội”.

Các cán bộ dự hội nghị được tiếp thu những vấn đề 
cơ bản của Nghị quyết, qua đó hiểu sâu và nắm vững 
những nội dung, vấn đề cốt lõi để vận dụng vào thực 
tế công tác, xây dựng chương trình hành động để đưa 
Nghị quyết vào cuộc sống.

Ngày 16/08/2018, tại Trụ sở chính, Hội đồng 
Khoa học và Công nghệ Vietcombank đã tổ 
chức buổi lễ nghiệm thu đề tài nghiên cứu 
khoa học: “Xây dựng công cụ tư vấn cho vay tài 

chính đối với khách hàng cá nhân của Vietcombank 
trên thiết bị thông minh” do kỹ sư Vũ Bình Phương – 
Cán bộ phòng vi tính Vietcombank Hồ Chí Minh làm 
chủ nhiệm đề tài.

Với mong muốn hoàn thiện công cụ tư vấn tài 
chính đối với khách hàng của Vietcombank, nhóm 
nghiên cứu đề tài đã đi sâu nghiên cứu cách thức tư 
vấn, công thức tính toán, lập bảng kế hoạch trả nợ 
vay thông qua một hay nhiều lần giải ngân, nhiều 
lần thay đổi lãi suất theo giai đoạn, đồng thời nghiên 
cứu cách ước tính số tiền khách hàng được vay khi 
biết tổng thu nhập hàng tháng và các thông tin liên 
quan đến khách hàng. Từ đó, nhóm nghiên cứu đã 
xây dựng thành công chương trình tư vấn cho vay tài 
chính đối với khách hàng cá nhân của Vietcombank 
trên thiết bị thông minh.

Mặc dù còn có những hạn chế nhất định, song đề 
tài đã được Hội đồng nghiệm thu đánh giá là có tính 
khả thi cao, có thể được sử dụng làm tài liệu tham 
khảo cho một số Phòng chức năng trong việc khai 
thác các tính năng, tiện ích của ứng dụng nhằm hoàn 
thiện hơn ứng dụng SalesApp hiện đang triển khai 
của Vietcombank.

Đề tài đã được Hội đồng nghiệm thu nhất trí 
thông qua, nhận xét tốt và chấm loại Giỏi.

Vietcombank Hưng Yên
học tập, quán triệt Nghị 
quyết Trung Ương 7 
(khóa XII) Bài & Ảnh: NGUYỄN THỊ VÂN TRANG 

Bài: Trung tâm đào tạo

Nghiệm thu đề tài 
nghiên cứu khoa học

Các Đảng viên tham dự hội nghị

Hội đồng nghiệm thu và nhóm nghiên cứu đề tài

Khai mạc Hội thảo, bà Nguyễn Thị Thanh Hiền - Phó 
Giám đốc CN đã giới thiệu tổng quan về mục tiêu, 
cách thức và phạm vi thảo luận của Hội thảo, nêu 

rõ tầm quan trọng của việc thực thi RCSA tại CN. Tại 
Hội thảo, các đại biểu đã nghe 6 bài trình bày về rủi ro 
hoạt động ở từng mảng nghiệp vụ như: Tín dụng - Bảo 
lãnh - Tài trợ thương mại; Huy động vốn - Thanh toán 

Vietcombank Huế tổ chức Hội 
thảo thực hiện RCSA năm 2018

Bài & Ảnh: Nguyễn Thị Ngọc Hương

SÁNG 25/08/2018, VIETCOMBANK HUẾ ĐÃ TỔ CHỨC 
THÀNH CÔNG HỘI THẢO THỰC HIỆN RCSA NĂM 
2018 VỚI SỰ THAM DỰ CỦA ĐẠI DIỆN LÃNH ĐẠO 
CÙNG HƠN 90 CBNV ĐẠI DIỆN CHO 13 PHÒNG BAN 
CỦA CN.

chuyển tiền - Ngân hàng điện tử - Quản lý thông 
tin khách hàng; Ngân quỹ; Kinh doanh vốn - Kế 
toán tài chính; Thẻ và IT - Hành chính nhân sự. 

Hội thảo đã diễn ra trong không khí sôi nổi 
và mang tính xây dựng cao. Các nhóm đều tham 
gia thảo luận, đặt câu hỏi chất vấn cũng như 
đóng góp nhiều ý kiến để hoàn thiện hơn bài 
trình bày của nhóm đang phát biểu. Kết thúc Hội 
thảo, 3 nhóm có nội dung trình bày chất lượng 
đồng thời có những ý kiến đóng góp thiết thực 
đã được trao quà.

Mặc dù đây là lần đầu tiên Vietcombank Huế 
tổ chức Hội thảo thực hiện RCSA, tuy nhiên, Hội 
thảo đã đạt được mục tiêu đề ra là nhận diện, 
đánh giá những rủi ro tiềm ẩn cho từng nghiệp 
vụ cũng như mô tả và đánh giá tính hiệu quả của 
các chốt kiểm soát rủi ro. Thông qua buổi Hội 
thảo, toàn thể CBNV đều nâng cao ý thức trách 
nhiệm và đề ra những biện pháp kiểm soát rủi 
ro có thể phát sinh trong quá trình hoạt động, 
góp phần nâng cao hiệu quả kinh doanh của CN.

Ông Nguyễn Minh Đức - Trưởng phòng Khách hàng bán lẻ , Đại diện 
nhóm trình bày “Rủi ro trong hoạt động Tín dụng”

Bà Nguyễn Thị Thanh Hiền – Phó Giám đốc Vietcombank Huế 
và bà Phạm Thị Diệu Cầm – Chủ tịch Công đoàn, Phó Giám đốc 

Vietcombank Huế trao quà lưu niệm cho đại diện các nhóm trình 
bày tại Hội thảo

Sáng 29/08/2018, Vietcombank Thủ 
Đức đã vinh dự nhận giấy khen của 
Chủ tịch UBND quận Thủ Đức vì đã 

có thành tích xuất sắc trong phong trào 
“Toàn dân bảo vệ an ninh Tổ quốc” trên 
địa bàn quận năm 2018.

Vietcombank Thủ Đức nằm ở Khu 
Chế xuất Linh Trung, nơi bốn năm trước 
đã xảy ra các cuộc tụ tập đông người 
và đập phá tài sản của một số doanh 

Vietcombank Thủ Đức nhận giấy khen của Chủ tịch UBND quận 
Bài & ảnh : HUỲNH HOA – TIẾN HÒA

nghiệp nước ngoài. Tháng 6 vừa qua, 
trước cảnh báo tình hình có thể xảy 
ra các cuộc tụ tập đông người, CN đã 
tăng cường bố trí trực 24/24 tại trụ sở 
và 4 PGD, thiết lập đường dây nóng với 
chính quyền địa phương. Ngoài ra, Chi 
đoàn thanh niên còn tổ chức thăm hỏi 
và mang nước uống cho các chiến sĩ cơ 
động trực chiến tại khu chế xuất, góp 
phần đề cao văn hóa Vietcombank.

Ông Trần Minh Phú, Phó Giám Đốc Vietcombank Thủ 
Đức nhận Giấy khen của Chủ tịch UBND quận Thủ Đức

NỔI BẬT
NHỊP SỐNG
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CLOSCLOS

Bài: Trung tâm đào tạo			

Dự án CLOS được biết đến là Dự án đầu tư hệ 
thống công nghệ thông tin tại Vietcombank, 
là dự án có vai trò quan trọng nhằm tự động 
hóa và chuẩn hóa quy trình khởi tạo khoản 

vay và quy trình phê duyệt trong Khối Bán buôn. 
Dự án hiện đã hoàn thành Giai đoạn 1- Phân tích 
yêu cầu và đang bước vào Giai đoạn 2 - Thiết kế & 
Cấu hình, đồng thời triển khai công tác chuẩn bị 
cho Giai đoạn 3 - Kiểm thử. 

Trưởng Ban triển khai Dự án, Phó Tỏng Giám 
đốc Nguyễn Thị Kim Oanh đã nhấn mạnh tầm quan 
trọng, ảnh hưởng của Dự án đối với sự phát triển 
của Vietcombank và đánh giá cao tinh thần làm 

việc hết mình, tính chủ động, sự đồng thuận của 
cả tập thể Đội dự án.

Trong buổi đào tạo, các học viên tham dự đã 
được giới thiệu về kế hoạch, phương thức triển 
khai và phân công nhân sự thực hiện. Chuyên 
gia từ phía nhà thầu cũng đào tạo các tính năng 
quản trị, cấu hình và phương pháp thực hiện 
cấu hình hệ thống, phương pháp kiểm thử cho 
các loại hình kiểm thử khác nhau. Bên cạnh 
hoạt động đào tạo, các thành viên Đội dự án 
cũng có cơ hội để tham gia hoạt động Team 
building nhằm thắt chặt tình đoàn kết, nâng cao 
tinh thần tương hỗ lẫn nhau trong công việc và 
trong cuộc sống.

Kết thúc buổi tập huấn, Phó Tổng Giám đốc 
Nguyễn Thị Kim Oanh đã chỉ đạo các công việc 
triển khai tiếp theo của dự án và một lần nữa 
khẳng định dự án sẽ mang lại những cải tiến 
vượt trội đối với dịch vụ dành cho đối tượng 
khách hàng bán buôn. Đồng thời, Phó Tổng 
Giám đốc cũng bày tỏ sự tin tưởng, với sự góp 
sức đồng lòng của các thành viên, dự án CLOS 
sẽ thành công rực rỡ.

Chương trình Đào tạo cho Đội dự án CLOS: 
Nâng cao năng lực công nghệ 
thông tin tại Vietcombank

CHƯƠNG TRÌNH ĐÀO TẠO CHO ĐỘI DỰ ÁN CLOS ĐÃ 
ĐƯỢC DIỄN RA TRONG NGÀY 14&15/9/2018 TẠI ĐÀ 
NẴNG, NHẰM TRANG BỊ CÁC KIẾN THỨC PHỤC VỤ CÁC 
GIAI ĐOẠN TRIỂN KHAI TIẾP THEO CỦA DỰ ÁN. CHƯƠNG 
TRÌNH CÓ SỰ THAM GIA CỦA GẦN 50 HỌC VIÊN LÀ 
THÀNH VIÊN THUỘC BAN TRIỂN KHAI, TỔ QUẢN LÝ VÀ 
CÁC NHÓM TRIỂN KHAI NGHIỆP VỤ & KỸ THUẬT CỦA DỰ 
ÁN.

Tập thể Đội dự án CLOS tham gia tại buổi đào tạo

Đây là hoạt động có ý nghĩa thiết thực 
và diễn ra đúng thời điểm, trong 
bối cảnh Nhà nước, chính quyền địa 
phương và Vietcombank đang đẩy 

mạnh hỗ trợ, có nhiều chính sách quan tâm, ưu 
đãi dành cho các DNVVN. Trên thực tế, các DN 
này chưa tiếp cận được nguồn vốn ngân hàng 
nói chung và Vietcombank Bắc Bình Dương 
nói riêng do hệ thống kế toán, tài chính chưa 
minh bạch, số liệu chi tiết không khớp với báo 
cáo tổng, báo lỗ liên tục trong khi có lãi, tâm lý 
e ngại về thủ tục, thời gian xử lý hồ sơ vay vốn 
ngân hàng… và một phần do DN chưa nắm được 
thông tin và cách thức chuẩn bị hồ sơ vay vốn.

Tại sự kiện, các DNVVN đã chia sẻ những 
khó khăn vướng mắc trong quá trình vay vốn, 

“Giải pháp tài chính cho 
Doanh nghiệp vừa & nhỏ” 
Vietcombank Bắc Bình Dương

Tọa đàm 

Bài: Đặng Thành - Ảnh: Đức Nam

SÁNG NGÀY 25/09/2018, TẠI TRỤ SỞ CHI NHÁNH, 
VIETCOMBANK BẮC BÌNH DƯƠNG ĐÃ TỔ CHỨC 
CHƯƠNG TRÌNH TỌA ĐÀM “GIẢI PHÁP TÀI CHÍNH 
CHO DOANH NGHIỆP VỪA VÀ NHỎ” VỚI SỰ THAM DỰ 
CỦA ĐẠI DIỆN GẦN 100 DOANH NGHIỆP VỪA VÀ NHỎ 
(DNVVN) VÀ ĐẠI DIỆN CÁC CƠ QUAN ĐƠN VỊ TRÊN ĐỊA 
BÀN NHƯ UBND, CHI CỤC THUẾ, HẢI QUAN, KHO BẠC 
NHÀ NƯỚC.

từ đó, ngân hàng và DN cùng chung tay tháo gỡ 
những khó khăn, tạo cầu nối, sự gắn bó hơn nữa 
giữa DN và Vietcombank. Trong buổi tọa đàm, 
ngoài việc cung cấp giải pháp đáp ứng một cách 
toàn diện nhu cầu của DN, các gói giải pháp tài 
chính dành riêng cho chủ DN, chi nhánh cũng 
đã bố trí các gian hàng giới thiệu sản phẩm dịch 
vụ như cho vay, thẻ, online banking và demo 
thực tế internet banking để giới thiệu trực tiếp 
đến khách hàng. 

Buổi tọa đàm đã ghi nhận hơn 30 câu hỏi 
từ phía DN xoay quanh các vấn đề về vay vốn, 
chương trình lãi suất ưu đãi, dịch vụ tài khoản, 
internet banking… Kết thúc buổi tọa đàm, các 
cán bộ chi nhánh tiếp tục làm việc chi tiết với 
DN, chủ DN để giải quyết các hồ sơ vay vốn với 
dư nợ mục tiêu dự kiến khoảng 50 tỷ đồng.

Theo thống kê tháng 8/2018 của UBND thị 
xã Bến Cát, hiện nay trên địa bàn thị xã có 08 
Khu công nghiệp với tổng số DN trên địa bàn 
là 3.249 DN, trong đó số lượng DNVVN chiếm 
tới 62% (khoảng 2.000 DN). Gần ½ số DNVVN 
đã mở tài khoản và giao dịch tại chi nhánh Bắc 
Bình Dương, trong đó, gần 100 khách hàng vay 
vốn với dư nợ hơn 260 tỷ đồng. 

Các đại biểu chú ý lắng nghe các gói giải pháp tài chính từ phía Vietcombank

NHỊP SỐNG
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Tại Trụ sở chính, trong hai ngày 05 và 06/09/2018, Ban Lãnh 
đạo Vietcombank đã tham dự Lễ khai giảng năm học mới 
tại các trường đại học trên cả nước. Với mong muốn được 

đồng hành, chắp cánh những ước mơ và hoài bão cho những 
sinh viên có hoàn cảnh khó khăn nhưng đạt thành tích học 
tập xuất sắc, Vietcombank đã tiến hành trao nhiều học bổng 
với tổng trị giá trên 01 tỷ đồng cho Quỹ học bổng sinh viên 
của các trường.

 Giáo dục là lĩnh vực Vietcombank dành sự quan tâm 
đặc biệt, riêng trong năm 2018, Vietcombank dự kiến trao 
tặng học bổng cho sinh viên các trường thuộc Khối Kinh tế/ 
tài chính gồm: Học viện Ngân hàng Hà Nội, Đại học Ngoại 
thương Hà Nội, Đại học Kinh tế Quốc dân Hà Nội, Học viện 
Tài chính, Đại học Ngân hàng TP. Hồ Chí Minh và Đại học Kinh 
tế - Tài chính TP. Hồ Chí Minh. 

TIẾP TỤC CHUỖI CÁC HOẠT ĐỘNG 
ASXH DÀNH CHO LĨNH VỰC GIÁO DỤC 
NĂM 2018, NHÂN DỊP KHAI GIẢNG 
NĂM HỌC MỚI, TRÊN KHẮP HỆ THỐNG 
VIETCOMBANK ĐÃ DIỄN RA NHIỀU HOẠT 
ĐỘNG TẶNG QUÀ, TRAO HỌC BỔNG CHO 
HỌC SINH, SINH VIÊN MANG Ý NGHĨA 
NHÂN VĂN SÂU SẮC. CHUNG NIỀM TIN 
XIN GỬI TỚI ĐỘC GIẢ NHỮNG THÔNG TIN 
VÀ HÌNH ẢNH VỀ CHUỖI HOẠT ĐỘNG NÀY 
TẠI CÁC CHI NHÁNH VIETCOMBANK. 

tiếp sức 
đến trường

Ngày hội Vietcombank Vietcombank Trụ sở chính

Bà Nguyễn Thị Kim Oanh – Phó Tổng Giám đốc Vietcombank (bên phải) trao tượng 
trưng số tiền 600 triệu đồng tài trợ học bổng trong giai đoạn 2018 - 2023 cho GS.TS 

Trần Thọ Đạt – Hiệu trưởng Trường Đại học Kinh tế Quốc dân Hà Nội

Ông Trần Phong Vũ – Phó Ban Tổ chức Cán bộ 
Vietcombank trao tượng trưng số tiền 100 triệu 

đồng tài trợ học bổng cho ông Bùi Tín Nghị - 
Giám đốc Học viện Ngân hàng

Bà Nguyễn Thị Hồng Đức – 
Trưởng phòng HCNS thuộc Văn 

phòng đại diện phía Nam của 
Vietcombank trao tượng trưng 

số tiền 100 triệu đồng tài trợ 
học bổng cho TS. Bùi Hữu Toàn – 
Hiệu trưởng Đại học Ngân hàng 

TP. Hồ Chí Minh

Vietcombank Phố Hiến

Vietcombank TP. Hồ Chí Minh

Vietcombank Hưng Yên

Tại tỉnh Hưng Yên, sáng ngày 05/09/2018, bà Phạm Thị 
Hồng Nhung – Phó Giám đốc, Chủ tịch Công đoàn cơ sở 
Vietcombank Phố Hiến đại diện Công đoàn Vietcombank 

tới dự lễ khai giảng và trao quà tặng 500 cặp phao cứu sinh 
và 20 triệu đồng cho các cháu học sinh của Trường Tiểu học 
Quảng Châu, thành phố Hưng Yên, tỉnh Hưng Yên.

 Bài & ảnh: Thuý Hằng

Bà Phạm Thị Hồng Nhung – Phó Giám đốc, Chủ tịch Công đoàn cơ sở Vietcombank 
Phố Hiến (bên trái ) trao biển trượng trưng cho đại diện Trường Tiểu học Quảng 

Châu, thành phố Hưng Yên, tỉnh Hưng Yên

Nằm trong chương trình “Chắp cánh ước mơ” do 
Đài PT&TH tỉnh Hưng Yên phối hợp với Hội khuyến 
học tỉnh Hưng Yên thực hiện, Vietcombank Hưng 

Yên đã tiếp tục trao tặng một suất học bổng (trị giá 
6 triệu đồng) cho học sinh nghèo vượt khó - em 
Nguyễn Thị Suốt, lớp 10 trường THPT Ân Thi, huyện 
Ân Thi, tỉnh Hưng Yên.

 Bài & ảnh: Nguyễn Thị Vân Trang

Ông Nguyễn Xuân Cao Cường (thứ 4 từ trái sang) – Giám đốc 
Vietcombank Hưng Yên trao học bổng cho em Nguyễn Thị Suốt

Tại khu vực TP. Hồ Chí Minh, đại diện Vietcombank TP. Hồ 
Chí Minh cũng đã đóng góp vào Quỹ học bổng sinh viên 
của trường Đại học Ngân hàng số tiền 50 triệu đồng.
Bên cạnh chương trình trao tặng học bổng, 05 năm trở lại 

đây, trước khi bước vào năm học mới, Vietcombank cũng luôn 
đồng hành cùng các bạn tân sinh viên trên khắp cả nước với 
chương trình “Chào đón Tân Sinh viên”. Cụ thể, tháng 8 vừa 
qua Vietcombank đã khởi động hành trình ý nghĩa này tại 10 
trường đại học, cao đẳng thuộc TP. Hà Nội, TP. Hồ Chí Minh và 
TP. Vinh (Nghệ An) bằng cách mang đến cho các bạn sinh viên 
cơ hội tiếp cận với các dịch vụ, sản phẩm hiện đại và hàng 
loạt chương trình ưu đãi hấp dẫn. Sự hài lòng và ủng hộ nhiệt 
tình của các bạn sinh viên sẽ là nguồn động lực tuyệt vời để 
Vietcombank tiếp tục triển khai nhiều sự kiện hơn nữa tại các 
trường cao đẳng, đại học trên toàn quốc trước trong và sau 
dịp khai giảng.

NHỊP SỐNG

Bà Lê Hòa Bình – Phó Giám đốc Vietcombank Tp HCM trao tượng trưng số tiền 50 
triệu đồng tài trợ học bổng cho TS. Bùi Hữu Toàn – Hiệu trưởng Đại học Ngân hàng 

Tp HCM.
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Ngày 11/08/2018, tại thị xã Bến Cát, Vietcombank 
Bắc Bình Dương đã tổ chức chương trình Ngày 
hội “Vietcombank tiếp sức đến trường”. 
Không phải là những cam kết trên giấy, không 

phải là hình ảnh tượng trưng mà là những bộ quần 
áo, những bộ sách giáo khoa, tập vở được lựa chọn 
cẩn thận trao tận tay 220 em học sinh nghèo vượt 
khó học giỏi. Đặc biệt, quỹ “Bữa ăn yêu thương” đã 
được trao cho 05 trường trung học và tiểu học trên 
địa bàn, giúp các em tiếp tục con đường học tập, 
thực hiện những ước mơ, hoài bão của mình. Đây 
thực sự là những hoạt động ASXH có ý nghĩa thiết 
thực, hiệu quả.

Tổng giá trị thực hiện công tác ASXH năm 2018 
của Vietcombank Bắc Bình Dương tại địa bàn là 300 
triệu đồng (150 triệu đồng lần này được thực hiện 
tại thị xã Bến Cát). Cũng tại ngày hội, Vietcombank 
Bắc Bình Dương đã kêu gọi các vị đại biểu, hội phụ 
huynh học sinh, các đơn vị, các doanh nghiệp cùng 
tham gia đóng góp thêm được 60 triệu đồng cho 
quỹ “Bữa ăn yêu thương”. 

Hoạt động của Vietcombank Bắc Bình Dương 

Vietcombank Bắc Bình Dương

Vietcombank Đông Bình Dương

được Lãnh đạo địa phương đánh giá rất cao, cả về 
ý nghĩa và hình thức tổ chức. Điều này càng góp 
phần khẳng định vai trò và vị thế của thương hiệu 
Vietcombank tại địa phương. 

 Bài: Đặng Thành -  Ảnh:Thanh Hải

Đại diện Vietcombank Bắc Bình Dương, ông Nguyễn Xuân Giang – Giám đốc chi nhánh trao quỹ 
“Bữa ăn yêu thương” cho 05 trường trung và tiểu học trên địa bàn

Ngày 23-24/8/2018, tại TP. Thủ Dầu Một,  TX Tân 
Uyên và các huyện Phú Giáo, Bắc Tân Uyên, (tỉnh 
Bình Dương), Vietcombank Đông Bình Dương 

thay mặt Vietcombank phối hợp với Hội bảo trợ 
Người khuyết tật - Trẻ mồ côi và Bệnh nhân nghèo 

Vietcombank Bình Dương 

Vietcombank Bình Phước

Sáng ngày 07/9/2018, Vietcombank Bình Dương 
đã phối hợp với Hội khuyến học thị xã Tân Uyên 
tổ chức trao 44 suất học bổng “Học sinh nghèo 

hiếu học năm học 2018 - 2019” với tổng giá trị 50 
triệu đồng cho các em học sinh tiểu học, trung học 
cơ sở và trung học phổ thông trên địa bàn thị xã Tân 
Uyên. Tùy theo cấp học, mỗi suất học bổng có giá 
trị từ 1 - 1,5 triệu đồng, tuy không lớn nhưng đây 
là món quà ý nghĩa, là nguồn động lực giúp các em 
học sinh vượt lên hoàn cảnh, tiếp tục vươn lên trong 
học tập, phấn đấu trở thành con ngoan, trò giỏi.

Trước đó, Vietcombank Bình Dương cũng đã 
tham dự các chương trình khai giảng chào đón 
năm học mới và phối hợp với Hội khuyến học thành 
phố Thủ Dầu Một, thị xã Thuận An, huyện Bắc Tân 
Uyên trao học bổng cho các em học sinh nghèo 
hiếu học trên địa bàn. Dự kiến đến hết năm 2018, 
Vietcombank Bình Dương sẽ dành khoản tiền 300 
triệu đồng cho các chương trình ASXH liên quan 
đến lĩnh vực giáo dục trên địa bàn.

 Bài & Ảnh: Nguyễn Minh Tới

Ngày 05/09/2018, hòa chung không khí vui tươi, 
phấn khởi trong ngày tựu trường, Vietcombank 
Bình Phước đã trao tặng 65 suất học bổng với 

tổng trị giá 80 triệu đồng cho các trường trên địa 
bàn thị xã Đồng Xoài gồm: Trường Phổ thông Dân 
tộc nội trú THPT Bình Phước, Trường THCS Tân Bình 
và Trường THCS Tân Xuân. Những suất học bổng này 
đã được trao đến các em học sinh có hoàn cảnh khó 
khăn nhưng luôn nỗ lực phấn đấu và có thành tích 
tốt trong học tập, là món quà nhỏ nhằm động viên 
các em luôn cố gắng, ra sức hơn nữa ở chặng đường 
sắp tới để trở thành người con ưu tú của gia đình 
và người có ích cho xã hội. Thông qua chương trình, 
Vietcombank Bình Phước muốn gửi gắm thông điệp 
về sự quan tâm, khích lệ, chung tay ươm mầm cho 
những thế hệ mới, đồng thời, quảng bá thương hiệu 
một cách thân thiện đến các đối tác trong và ngoài 
tỉnh.

 Bài & Ảnh: Đỗ Minh Tâm

Ông Nguyễn Thái Minh Quang - Giám đốc Vietcombank Bình Dương (bên phải), trao bảng tài trợ 
học bổng tượng trưng cho đại diện Hội khuyến học huyện Bắc Tân Uyên

Ông Nguyễn Tấn Phát – Giám đốc Vietcombank Bình Phước trao tặng các suất học bổng cho các 
em học sinh Trường Phổ thông Dân tộc nội trú THPT Bình Phước

tiến hành tặng học bổng cho các em học sinh có 
hoàn cảnh khó khăn nhân dịp khai giảng năm học 
mới (2018 - 2019).

Tại sự kiện, ông Hà Minh Trung - Phó Giám đốc 
sở Lao động Thương binh & Xã hội tỉnh Bình Dương, 
ông Nguyễn Khánh Thắng – Giám đốc Vietcombank 
Đông Bình Dương thay mặt Vietcombank cùng các 
đ/c là lãnh đạo Hội bảo trợ Người khuyết tật, Trẻ em 
mồ côi và bệnh nhân nghèo tỉnh Bình Dương, lãnh 
đạo các thành phố, huyện, thị tham gia đã tặng quà 
cho 500 học sinh, mỗi suất quà trị giá 1 triệu đồng, 
tổng các phần quà trị giá 500 triệu đồng.

Món quà tuy không lớn nhưng đây là tình cảm 
của CBNV Vietcombank gửi tới các em học sinh hiếu 
học có hoàn cảnh khó khăn để các em vững bước 
tới trường, góp phần giúp các em vơi bớt đi những 
nhọc nhằn trên con đường chắp cánh cho tương lai.
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Sáng 09/9/2018, tại UBND xã Bình Khánh, huyện Cần Giờ, 
Vietcombank đã tham gia đoàn do Ban Thường trực UBMTTQ Việt 
Nam TP. Hồ Chí Minh tổ chức đi thăm và trao 200 suất học bổng 

Nguyễn Hữu Thọ cấp 2, 3 (mỗi suất trị giá 2 triệu đồng) cho các em 
học sinh - sinh viên có hoàn cảnh khó khăn ở huyện Cần Giờ. 

Được biết, trong năm 2018, hưởng ứng chủ trương vận động Quỹ 
“Vì người nghèo” của Ban Thường trực UBMTTQ – Ban vận động, quản 
lý và sử dụng Quỹ “Vì người nghèo” thành phố, Vietcombank đã ủng 
hộ 2 tỷ đồng. Trong đó, 1 tỷ 450 triệu đã được sử dụng để hỗ trợ tặng 
quà Tết Mậu Tuất 2018 cho hộ nghèo, cận nghèo ở huyện Bình Chánh 
(TP. Hồ Chí Minh), các tỉnh Đăk Nông, Bình Phước và Tây Ninh. Nay, 
Ban Thường trực UBMTTQ - Ban vận động, quản lý và sử dụng Quỹ “Vì 
người nghèo” thành phố tiếp tục phân bổ số tiền 400 triệu đồng để 
tặng 200 suất học bổng nêu trên.

 Bài & Ảnh: Nguyễn Đức Minh

Nhân dịp Khai giảng năm học mới 2018 - 2019, 
BCH Chi đoàn Thanh niên Vietcombank Hạ 
Long đã trao tặng 10 chiếc xe đạp và 05 suất 

học bổng cho các em học sinh là con em dân tộc 
thiểu số có hoàn cảnh khó khăn đạt thành tích 
học tập tốt tại Trường Tiểu học và THCS Đại Dực 
(xã Đại Dực, huyện Tiên Yên, tỉnh Quảng  Ninh). 
Chương trình là một trong những kế hoạch 
hành động của Đoàn Thanh niên Chi nhánh Hạ 
Long để hưởng ứng phong trào “Thanh niên 
Vietcombank Hạ Long phát huy tinh thần tình 
nguyện vì cuộc sống cộng đồng”.

 Bài: Lý Kim Thoa - Ảnh: Phạm Anh Sơn

Sáng ngày 26/08/2018, tại xã Ba 
Trang, huyện Ba Tơ, tỉnh Quảng 
Ngãi, Đoàn thanh niên Viecombank 

Dung Quất phối hợp cùng nhóm 
Facebook Quảng Ngãi, Cảng Gemadept 
Dung Quất, Bia Dung Quất, Vinasoy 
Quảng Ngãi,… tổ chức chương trình 
“Đồng hành Cùng em đến trường năm 
2018”. Tổng kinh phí thực hiện chương 
trình gần 200 triệu đồng do các tổ chức, 
cá nhân, các nhà hảo tâm tham gia 
đóng góp. Trong đó, Đoàn thanh niên 
Vietcombank Dung Quất hỗ trợ 20 triệu 
đồng.

Bà Phan Thị Thanh Tâm – Phó Trưởng Phụ trách Văn phòng Đại diện khu vực phía Nam trao học 
bổng cho học sinh – sinh viên 

Văn phòng đại diện Vietcombank khu 
vực phía Nam

Vietcombank Dung Quất

Vietcombank Hạ Long

Chương trình được thực hiện để 
trao học bổng, sách, vở, dụng cụ học 
tập và áo khoác cho gần 1.000 em học 
sinh ở các cấp học mầm non, tiểu học 
và trung học cơ sở tại xã Ba Trang. Ban 
tổ chức chương trình đã trao 513 suất 
sữa - bánh kẹo, 513 áo khoác, 513 ba lô, 
346 ram vở, 80 bộ sách giáo khoa, 237 
ghế ngồi chào cờ, 520 thú nhồi bông 
cho các em học sinh có hoàn cảnh khó 
khăn, và một số phần quà giá trị lớn 
như tivi, giếng khoan, kệ sách... cho các 
trường tại địa phương. 

Bài & ảnh: Nguyễn Quốc Đạt

Vietcombank Cần Thơ

VIETCOMBANK THỦ ĐỨC CHÀO ĐÓN TÂN 
SINH VIÊN TRƯỜNG CAO ĐẲNG  CÔNG 
THƯƠNG TP. HCM

Sáng ngày 05/09/2018, nhân dịp lễ khai giảng năm học mới 
2018 – 2019, Vietcombank Cần Thơ phối hợp với Sở GD & 
ĐT thành phố Cần Thơ và Báo Cần Thơ thực hiện chương 

trình Tiếp sức đến trường, trao tặng 70 suất học bổng, 53 xe 
đạp, 3 tranh vẽ tường và 1.000 quyển tập cho học sinh nghèo 

hiếu học tại một số trường THPT, THCS và tiểu học trên địa 
bàn thành phố Cần Thơ.

Tham dự buổi lễ khai giảng năm học mới 2018 – 2019 và 
chương trình Tiếp sức đến trường do Vietcombank Cần Thơ 
tài trợ, về phía lãnh đạo thành phố có ông Võ Thành Thống 
– Phó Bí thư Thành ủy Cần Thơ – Chủ tịch UNBD TP. Cần Thơ, 
ông Nguyễn Trung Nhân – Bí thư Quận ủy Ninh Kiều, ông 
Dương Tấn Hiển – Chủ tịch UBND quận Ninh Kiều; về phía Sở 
GD & ĐT thành phố Cần Thơ có bà Trần Hồng Thắm – Giám 
đốc Sở GD & ĐT TP. Cần Thơ, ông Võ Hồng Lam -  Phó phòng 
GD & ĐT Quận Ninh Kiều; về phía Vietcombank Cần Thơ có bà 
Trần Diệu Thúy – Phó Giám đốc. Nhân dịp này, ông Võ Thành 
Thống – Phó Bí thư Thành ủy Cần Thơ – Chủ tịch UNBD TP. 
Cần Thơ đã trao tặng học bổng và xe đạp do Vietcombank 
Cần Thơ tài trợ cho các học sinh có hoàn cảnh khó khăn của 
trường THPT Châu Văn Liêm. 

Vietcombank Cần Thơ thông qua việc tài trợ chương trình 
Tiếp sức đến trường cho học sinh nghèo trên địa bàn thành 
phố Cần Thơ trong dịp khai giảng năm học mới 2018 – 2019, 
thêm một lần nữa khẳng định vai trò là đơn vị đồng hành gắn 
bó và chăm lo tốt cho ngành giáo dục trên địa bàn nói riêng 
và hoạt động ASXH của thành phố Cần Thơ nói chung, ngày 
càng góp phần tô điểm thêm hình ảnh đẹp của Vietcombank 
– Ngân hàng phát triển Xanh – Vì cộng đồng.

 Bài & Ảnh: Huỳnh Nguyễn Hải Đăng

Ngày 11-12/9/2018, Vietcombank Thủ Đức đã 
tổ chức thành công sự kiện chào đón Tân sinh 
viên 2018 tại trường Cao đẳng Công Thương 

TP. HCM. Mặc dù thời tiết không được thuận lợi, 
nhưng sự kiện vẫn được nhiều bạn sinh viên quan 
tâm, tham gia chụp hình, chơi trò chơi và đăng 
ký miễn phí phát hành thẻ kèm các dịch vụ ngân 
hàng điện tử ưu đãi và tiện lợi.

Chương trình đã diễn ra trong bầu không khí 
vui vẻ, sôi nổi và trẻ trung đậm chất sinh viên. Sự 
tư vấn chu đáo, nhiệt tình và phong thái làm việc 
chuyên nghiệp của cán bộ Vietcombank Thủ Đức 
đã để lại nhiều ấn tượng tốt đẹp trong lòng các 
cán bộ, giảng viên, nhân viên cùng toàn thể sinh 
viên của nhà trường.

 Bài & Ảnh: Trần Văn Sang

 Ông Võ Thành Thống (thứ tư từ phải qua) – Ông Võ Thành Thống – Phó Bí thư Thành 
ủy, Chủ tịch UBND TP. Cần Thơ - trao học bổng và xe đạp do Vietcombank Cần Thơ tài 

trợ cho học sinh có hoàn cảnh khó khăn của trường THPT Châu Văn Liêm.
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NHỊP SỐNG

Trong niềm hân hoan chào đón năm học mới của 
học sinh cả nước, sáng ngày 25/8/2018, tại khu 
di tích lịch sử Quốc gia - Văn Miếu Mao Điền - 

một biểu tượng văn hiến của xứ Đông, Vietcombank 
Hải Dương tổ chức buổi gặp mặt thường niên nhằm 
tuyên dương các cháu là con của CBNV chi nhánh có 
thành tích tốt trong học tập năm học 2017 - 2018. 

Sáng ngày 05/09/2018, hòa cùng không khí chào mừng 
năm học mới của các trường học trên địa bàn tỉnh Kiên 
Giang, đại diện Vietcombank Kiên Giang đã đến dự lễ khai 

giảng các trường: THPT Võ Văn Kiệt, THPT chuyên Huỳnh Mẫn 
Đạt, THPT Nguyễn Thần Hiến, THCS Trần Hưng Đạo, THCS 
Nguyễn Trãi, THCS Nguyễn Du, Mầm non Sen Hồng, TH-MG 
Lê Hồng Phong… 

Nhân dịp này, nhằm khuyến khích, hỗ trợ, khen thưởng 
cho các học sinh nghèo vượt khó, học sinh có thành tích cao 
trong học tập, Vietcombank Kiên Giang đã trao tặng học 
bổng 10 triệu đồng cho các em học sinh Trường THPT chuyên 
Huỳnh Mẫn Đạt.  

 Bài & Ảnh: Đinh Thu Nguyệt

Vietcombank hải dương

Đây là một việc làm có ý nghĩa nhằm khơi dậy tinh 
thần hiếu học, phấn đấu rèn luyện của các cháu, ghi 
nhận công lao nuôi dưỡng giáo dục của các bậc phụ 
huynh, tạo khí thế hứng khởi cho các cháu khi bước 
vào năm học mới; đồng thời thể hiện sự quan tâm 
sâu sắc của Ban lãnh đạo Vietcombank Hải Dương 
đối với thế hệ tương lai của đất nước.

Năm học 2017 - 2018 có 109 cháu là con của 
CBNV chi nhánh được tuyên dương khen thưởng, 
trong đó có 96 cháu đạt danh hiệu Học sinh Giỏi; 
03 cháu thi đỗ đại học, 05 cháu đạt giải cao trong 
các kỳ thi học sinh giỏi cấp tỉnh và nhiều cháu đạt 
danh hiệu học sinh giỏi trong nhiều năm liên tục. 
Bên cạnh đó, các cháu cũng rất tích cực tham gia 
các cuộc thi do Vietcombank tổ chức và giành được 
nhiều giải thưởng có ý nghĩa như có 8 cháu đoạt giải 
trong cuộc thi vẽ tranh với chủ đề “Con cũng yêu 
Vietcombank”. 

Phát biểu tại buổi lễ, đ/c Nguyễn Thị Thêu - Bí 
thư Đảng ủy, Giám đốc chi nhánh bày tỏ niềm vui và 
niềm tự hào trước những thành quả học tập của các 
cháu và mong muốn các cháu sẽ không thỏa mãn 
với kết quả đạt được mà luôn phát huy tinh thần 
hiếu học của xứ Đông, nỗ lực phấn đấu nhiều hơn 
nữa, tích cực tích lũy kiến thức, trau dồi đạo đức, lối 
sống để trở thành những học sinh giỏi toàn diện, 
những người công dân tốt của xã hội.

 Bài & Ảnh: Phạm Thị Tuyết Mai

Vietcombank Kiên Giang 

Bà Trần Thị Út - Phó Giám đốc Vietcombank Kiên Giang (đầu tiên từ trái 
sang) trao học bổng cho Trường THPT chuyên Huỳnh Mẫn Đạt

Sáng ngày 22/08/2018, tại ấp Hòa Khánh, xã Tân Khánh 
Hòa, huyện Giang Thành, tỉnh Kiên Giang, bà Nguyễn Thị 
Phương Thảo, Chủ tịch Công đoàn và ông Nhan Trường 

Phúc, Trưởng PGD Kiên Lương đã đại diện Vietcombank Kiên 
Giang trao tặng 02 nhà đại đoàn kết, mỗi căn trị giá 50 triệu 
đồng và phần quà là 01 quạt máy do Vietcombank Kiên Giang 
làm chủ đầu tư đến gia đình ông Dương Minh Liêm và ông 
Chao Nhốt. 

Tại buổi lễ trao nhà, thay mặt Ban Giám đốc cùng toàn thể 
CBNV Vietcombank Kiên Giang, bà Nguyễn Thị Phương Thảo 
chúc các gia đình sống vui, khỏe và hạnh phúc trong ngôi nhà 
mới do Vietcombank Kiên Giang trao tặng.  

 Bài & Ảnh: Đinh Thu Nguyệt

Ngày 21/08/2018, Vietcombank Hoàn Kiếm đã tổ 
chức chương trình từ thiện “Chia sẻ yêu thương” – 
trao tặng quà và thiết bị y tế trị giá 50 triệu đồng 

cho Trạm y tế xã Thọ Phú, huyện Triệu Sơn, tỉnh Thanh 
Hóa. Quà tặng là các hiện vật phục vụ cho công tác y 
tế như: máy tạo ô xy, máy đo huyết áp thủy ngân, chân 
đèn hồng ngoại, đèn gù có chiết áp, máy điện châm, 
giường inox bệnh nhân.

Nằm trong chuỗi hoạt động ASXH năm 2018 của 
Công đoàn Vietcombank Hoàn Kiếm, chương trình đã 
thể hiện tinh thần tương thân tương ái, chung tay chăm 
lo sức khỏe cộng đồng, góp phần mang lại niềm vui , 
niềm hạnh phúc cho người dân xã Thọ Phú.

Bài & Ảnh: Vũ Thùy Dương

Ngày 07/9/2018, Vietcombank 
Kỳ Đồng phối hợp cùng 
UBND,UBMTTQ phường 9, (quận 

3, TP. Hồ Chí Minh) tổ chức lễ trao nhà 
tình thương cho 02 hộ gia đình có 
hoàn cảnh khó khăn trên địa bàn.

Trước đó, Vietcombank Kỳ Đồng 
đã huy động nguồn đóng góp từ 
CBNV để hỗ trợ sửa chữa, chống dột 
cho 2 căn nhà với tổng trị giá 60 triệu 
đồng. Ngoài ra, thay mặt Công đoàn 
cơ sở, đ/c Đoàn Thị Thanh Tâm - Chủ 
tịch công đoàn đã gửi quà và tiền mặt 

trao tặng 2 nhà Đại đoàn kết
Vietcombank Kiên Giang 

Bà Nguyễn Thị Phương Thảo, Chủ tịch Công đoàn (thứ 4 từ phải sang) và ông Nhan 
Trường Phúc, trưởng PGD Kiên Lương (thứ 6 từ phải sang), trao tặng nhà đại đoàn kết 

cho ông Dương Minh Liêm 

Vietcombank Hoàn Kiếm
“Chia sẻ 
yêu thương” 

Vietcombank Kỳ Đồng hỗ trợ xây dựng Nhà tình thương
cho 02 hộ gia đình tại buổi trao 
nhà nhằm hỗ trợ, chia sẻ phần 
nào khó khăn.

Tại buổi lễ, ông Nguyễn Đức 
Hải - Chủ tịch UBND phường 9 gửi 
lời cảm ơn tới Ban Giám đốc, BCH 
Công đoàn cùng toàn thể CBNV 
Vietcombank Kỳ Đồng đã phát 
huy tinh thần tương thần tương 
ái, góp phần cùng UBND phường 
giúp đỡ các gia đình có hoàn 
cảnh khó khăn ổn định, vươn lên 
trong cuộc sống.
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Chiều ngày 22/9/2018, Công đoàn và Đoàn cơ sở 
Vietcombank Hải Dương phối hợp tổ chức thành công 
chương trình “Vui tết trung thu - Vietcombank Hải Dương” 

cho các cháu là con CBNV Chi nhánh. Chương trình đã thu hút 
được sự tham gia nhiệt tình và đông đảo của các cháu thiếu 
nhi và để lại ấn tượng tốt đẹp trong lòng người tham dự.

Tại chương trình, các cháu thiếu nhi đã được trải nghiệm 
các trò chơi dân gian như: bịt mắt bắt vịt, nặn pháo đất, múa 
sạp, kéo co… và thưởng thức nhiều món ăn truyền thống 
trong phiên chợ quê ba miền được tái hiện sinh động, phong 
phú, hấp dẫn.

Cũng nhân dịp Tết Trung thu năm nay, Vietcombank Hải 
Dương đã có những việc làm ý nghĩa như thăm và tặng quà 
cho các cháu thiếu nhi tại Trung tâm bảo trợ xã hội tỉnh Hải 
Dương, Hội người mù tỉnh Hải Dương, với mong muốn góp 
phần nhỏ giúp các cháu có hoàn cảnh khó khăn có một Trung 
thu vui vẻ và ấm áp, đồng thời thể hiện nét văn hoá nhân văn 
và có trách nhiệm với cộng đồng của Vietcombank.

 Bài & Ảnh: Hoàng Vân

Nhân dịp Tết Trung thu, ngày 16/9/2018, Đoàn Thanh niên 
Vietcombank Thủ Đức đã tổ chức chương trình “Vui hội 
trăng rằm 2018” cho gần 450 học sinh tại trường Tiểu học 

và Trung học cơ sở Tân Bình (xã Tân Bình, huyện Tân Thạnh, 
tỉnh Long An). 

Tại chương trình, các em nhỏ được tham gia nhiều hoạt 
động vui chơi như: tô màu, ném bóng vào rổ, đập heo, biểu 
diễn thời trang… cùng các tiết mục biểu diễn văn nghệ thiếu 
nhi, được gặp gỡ chị Hằng, chú Cuội và tham gia phá cỗ Trung 
thu.

Nói về ý nghĩa của chương trình, đại diện Vietcombank 
chia sẻ, Trung thu là sự kiện nhiều em nhỏ chờ đón trong năm 
nhưng vẫn còn rất nhiều em kém may mắn, không có điều 
kiện tham gia. Do vậy, Vietcombank Thủ Đức muốn chia sẻ 
mùa Trung thu ấm áp, sum vầy này đến những trẻ em có hoàn 
cảnh khó khăn tại trường.

Trong chương trình “Vui hội trăng rằm 2018”, Vietcombank 
Thủ Đức cũng trao tặng học bổng cùng những phần quà thiết 
thực, tổng trị giá 40 triệu đồng cho nhà trường và các em nhỏ 
hiếu học, góp phần hỗ trợ, tạo động lực để các em vươn lên 
trong học tập, sẵn sàng cho tương lai tốt đẹp.

 Bài & Ảnh: Trần Văn Sang

 Vietcombank Thủ Đức mang Tết Trung thu cho trẻ em nghèo

Chương trình Vui Tết Trung thu – Vietcombank Hải Dương
Vui hội Trăng rằm - 
Vietcombank Nam Bình Dương 

Trung thu yêu thương – Vietcombank Long An

Đêm hội Trăng rằm 2018 - 
Vietcombank Móng Cái

Một trận kéo co rất sôi động của các cháu thiếu nhi Ngày 15/9/2018, Công đoàn phối hợp cùng Đoàn Thanh 
niên Vietcombank Nam Bình Dương đã tổ chức thành 
công chương trình Vui hội Trăng rằm 2018 nhằm tạo sân 

chơi cho các bé thiếu nhi là con của CBNV trong chi nhánh. 
Đây cũng là dịp để CBNV, người lao động có dịp gặp gỡ, trao 
đổi, chia sẻ kinh nghiệm nuôi dạy con cái.

Trong khuôn khổ chương trình, Đại diện BCH Công đoàn 
đã gửi tặng nhiều phần quà đến các bé có thành tích học tập 
tốt trong năm học vừa qua, như một lời động viên khích lệ 
các bé cố gắng hơn nữa trong năm học tiếp theo. Các bé còn 
được tham gia vào nhiều trò chơi vận động vui nhộn dưới sự 
dẫn dắt của chú Cuội và chị Hằng, thưởng thức màn ảo thuật 
đầy cuốn hút cùng những trái bóng bay đầy màu. 

Kết thúc chương trình, trong giai điệu rộn ràng của bài 
hát Rước đèn Trung thu là tiếng cười nói vui tươi không ngớt 
của các bé và cha mẹ, đó thực sự là thành công lớn nhất của 
Ban tổ chức.

 Bài & Ảnh: Lê Ngát

Không khí vui tươi của chương trình Vui hội Trăng rằm 2018 của chi nhánh 
Nam Bình Dương

Ngày 15/9/2018, Vietcombank Móng Cái đã tổ chức 
“Đêm hội trăng rằm 2018” cho các cháu là con của 
CBNV và khách hàng thân thiết của chi nhánh với 

sự tham dự của gần 2.000 người.
Tại chương trình, hàng trăm em nhỏ và đông đảo 

khán giả đã được thưởng thức các tiết mục ca múa 
nhạc, các vở kịch hấp dẫn qua phần biểu diễn của các 
nghệ sỹ đến từ Nhà hát Tuổi trẻ Việt Nam. Đặc biệt, các 
em nhỏ còn được giao lưu, nhận quà tặng qua các trò 
chơi, phá cỗ trông trăng cùng chú Cuội, chị Hằng, qua 
đó mang đến một ngày Tết Trung thu vui vẻ, ấn tượng.

Chương trình là hoạt động ý nghĩa nhằm tri ân 
những tình cảm, đóng góp của CBNV chi nhánh cũng 
như toàn thể khách hàng đã đồng hành cùng sự 
lớn mạnh của Vietcombank; đồng thời là hoạt động 
quảng bá thương hiệu Vietcombank nơi địa đầu biên 
cương của Tổ quốc.

 Bài & Ảnh: Đỗ Ngọc Quảng 

Ngày 15/09/2018, Đoàn thanh niên 
Vietcombank Long An đã thực 
hiện chương trình “Trung thu yêu 

thương cùng Vietcombank” tại phường 
3, thị xã Kiến Tường, tỉnh Long An, tạo 
sân chơi vui tươi cho các bé với các trò 
chơi vui nhộn cùng chú Cuội, chị Hằng. 
Trong chương trình, Vietcombank đã 
mang đến cho các em có hoàn cảnh 
khó khăn tại phường 3 một mùa Trung 
thu ấm áp, trọn vẹn với 100 phần quà 

gồm tập vở, bánh Trung thu và những 
chiếc lồng đèn nhiều màu sắc. Cũng 
tại chương trình, UBND phường 3 đã 
trao quà gồm nhu yếu phẩm cho gần 
30 hộ gia đình khó khăn trên địa bàn. 
Vietcombank Long An cũng đã tặng 
mỗi hộ một phần quà.

 Bài: Kim Ngân - Ảnh: Duy Nhân

Ông Đoàn Thái Sơn (áo trắng thứ 3 từ phải sang). Phó 
Giám đốc phụ trách điều hành chi nhánh Long An tặng 

quà Trung thu cho các bé có hoàn cảnh khó khăn

NHỊP SỐNG
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“Ngày hội Coupe de 
Hue 2018” 

NHỊP SỐNG

Sáng ngày 13/09/2018, tại trụ sở chi nhánh, 
Vietcombank Nam Định đã tổ chức Lễ công 
bố Quyết định thành lập Ban Chỉ huy quân 

sự và Tiểu đội Tự vệ tại chỗ.
Tại buổi lễ, Trung tá Bùi Đức Lâm - Phó Chỉ 

huy trưởng, Tham mưu trưởng - Bộ Chỉ huy 
quân tỉnh Nam Định đã công bố và trao quyết 
định thành lập Ban Chỉ huy quân sự và Tiểu 
đội Tự vệ tại chỗ Vietcombank Nam Định. Theo 
đó, đ/c Trần Mạnh Hùng - Giám đốc CN được 
bổ nhiệm giữ chức Chỉ huy trưởng Ban Chỉ huy 
quân sự Vietcombank Nam Định, đ/c Lê Thị 
Kiều Nga - Phó Giám đốc CN được bổ nhiệm 
làm Chính trị viên. Tiểu đội Tự vệ tại chỗ được 
thành lập gồm 10 chiến sỹ do đ/c Trần Văn Ca 
làm Tiểu đội trưởng.

Sáng ngày 26/8/2018, tại Trung tâm Huấn luyện 
thể thao Viettel đã diễn ra giải bóng Khối Nội chính 
năm 2018. Tham dự giải đấu có đội bóng Đoàn 

Thanh niên Vietcombank và 07 đội đến từ các đơn vị 
trong Khối như Bộ Tư pháp, Viện kiểm sát Nhân dân 
tối cao, Tòa án Nhân dân tối cao, Thanh tra Chính phủ, 
Văn phòng Quốc hội, Trung ương Đoàn, Bộ Thông 
tin và Truyền thông. Đội bóng của Đoàn Thanh niên 
Vietcombank tham gia giải lần này với nòng cốt là các 
đoàn viên thanh niên phòng Công nợ và một số đoàn 
viên ở các phòng, ban, trung tâm khác tại Trụ sở chính.

Kết thúc giải đấu, đội Tòa án Nhân dân tối cao đoạt 
giải Nhất, đội Văn phòng Quốc hội đoạt giải Nhì, đội Bộ 
Tư pháp đoạt giải Ba và đội Vietcombank đoạt giải Tư.

Thành lập Ban chỉ huy 
quân sự và Tiểu đội tự vệ
Vietcombank Nam Định

Bài: Quang Khải

Bài & Ảnh: Trần Mạnh Cường

Đoàn Thanh niên Vietcombank tham gia 
Giải bóng đá Khối Nội chính năm 2018

Đội bóng đá và đội cổ vũ của Đoàn Vietcombank

Bài & Ảnh: Nguyễn Thị Ngọc Hương 

Đến dự lễ khai mạc, về phía địa phương có 
ông Bùi Thanh Hà - Phó Bí thư thường 
trực Tỉnh ủy Thừa Thiên Huế; ông Phan 
Ngọc Thọ - Chủ tịch UBND tỉnh Thừa 

Thiên Huế, Trưởng Đoàn đại biểu quốc hội tỉnh; 
ông Nguyễn Dung - Phó Chủ tịch UBND tỉnh 
Thừa Thiên Huế. Về phía Vietcombank Huế 
có bà Nguyễn Thị Thanh Hiền - Phó Giám đốc 
Vietcombank Huế.

“Ngày hội Coupe de Hue 2018” là sự kiện 
thể thao đầu tiên ở Việt Nam và là một trong 
số ít các sự kiện thể thao ở Đông Nam Á được 
đăng ký với Liên đoàn xe đạp quốc tế (UCI) 

Vietcombank Huế đồng hành cùng 

NGÀY 26/08/2018, TẠI CỘT CỜ PHU VĂN LÂU ĐÃ DIỄN 
RA LỄ KHAI MẠC “NGÀY HỘI XE ĐẠP THỂ THAO ĐƯỜNG 
TRƯỜNG QUỐC TẾ COUPE DE HUE 2018” VỚI SỰ THAM 
DỰ CỦA NHIỀU ĐẠI BIỂU KHÁCH MỜI, CÁC NHÀ TÀI TRỢ 
VÀ HƠN 500 VẬN ĐỘNG VIÊN THAM GIA TRANH TÀI. 
VIETCOMBANK HUẾ TỰ HÀO LÀ MỘT TRONG NHỮNG 
NHÀ TÀI TRỢ CỦA SỰ KIỆN. 

Từ ngày 14/09/2018, Vietcombank chính thức triển khai dịch vụ thanh toán học phí với Trường ĐH 
Kỹ thuật và Công nghệ Cần Thơ. Theo đó, các bậc phụ huynh, sinh viên có thể thực hiện thanh toán 
học phí từ website của trường (www.https://ctuet.edu.vn) có kết nối sang dịch vụ Ngân hàng trực 

tuyến 24/7 của Vietcombank VCB – iB@nking. 
Hình thức thanh toán học phí trực tuyến sẽ mang lại cho Quí khách hàng nhiều giá trị thiết thực, 

tiết kiệm được thời gian, công sức đi lại và có cơ hội sử dụng những tiện ích, tính năng tuyệt vời khác 
của kênh giao dịch mọi lúc, mọi nơi. Đặc biệt, Vietcombank tiếp tục áp dụng ưu đãi miễn phí cho khách 
hàng sử dụng dịch vụ.

Lãnh đạo tỉnh Thừa Thiên Huế chụp ảnh lưu niệm cùng các vận động viên

Vietcombank triển khai dịch vụ thanh toán học phí với ĐH Kỹ thuật & 
Công nghệ Cần Thơ

vào năm 2019. Giải đấu đã thu hút một số tay 
đua cừ khôi nhất khu vực với đường đua dài 
138km. Phát biểu tại lễ khai mạc, ông Phan 
Tiến Dũng - Giám đốc Sở Văn hóa, Thể thao và 
Du lịch tỉnh, Trưởng Ban tổ chức bày tỏ lời cảm 
ơn chân thành đến các nhà tài trợ đã góp phần 
trong việc tổ chức thành công sự kiện này.

Việc đồng hành cùng với các tay đua cự 
phách trong “Ngày hội Coupe de Hue 2018” 
là một trong những hoạt động cộng đồng của 
Vietcombank Huế. Đây được xem như một 
đóng góp nhỏ của Vietcombank Huế vào sự 
phát triển ngành thể thao của tỉnh Thừa Thiên 
Huế nói riêng và nước nhà nói chung. Ngoài 
ra, thông qua hoạt động này, Vietcombank Huế 
mong muốn có thể khuyến khích tinh thần rèn 
luyện thể thao của mọi người với môn thể thao 
đạp xe lành mạnh và thu hút này.

Đại diện Vietcombank Huế chụp ảnh lưu niệm tại lễ khai mạc 
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Bài: CHÂU DIỄM

Hội thảo đã được nghe giới thiệu tổng quan về 
rủi ro hoạt động và RCSA, cách thức đánh giá 
rủi ro và các chốt kiểm soát, sau đó là phần 
thảo luận sôi nổi của các phòng nghiệp vụ về 

tự đánh giá rủi ro và chốt kiểm soát, tự đánh giá rủi 
ro tiềm ẩn, đánh giá hiệu quả các chốt kiểm soát, 
đánh giá rủi ro còn lại các mảng nghiệp vụ: Tín dụng, 
tài trợ thương mại, thanh toán dịch vụ, Ngân hàng 
điện tử, Kế toán tài chính, quản lý nợ, ngân quỹ, hành 
chính quản trị.

Chương trình hội thảo được chuẩn bị tốt về nội 
dung, hình ảnh minh họa, dẫn chứng cụ thể, lồng 
ghép tình huống thực tế và được trình bày sinh 
động. Nhằm động viên khuyến khích các nhóm 
nghiệp vụ tham gia thuyết trình trong Hội thảo, Ban 
tổ chức đã trao thưởng động viên cho các nhóm 
gồm: 01 giải Nhất, 01 giải Nhì và 2 giải Ba cho các 
phòng: Khách hàng, Dịch vụ Khách hàng, Kế toán và 
Hành chính Nhân sự - Ngân quỹ. 

Hội thảo tự đánh giá 
rủi ro và các chốt 
kiểm soát 2018 
Vietcombank Bến Tre 

CHIỀU NGÀY 23/8/2018, VIETCOMBANK BẾN 
TRE ĐÃ TỔ CHỨC THÀNH CÔNG HỘI THẢO TỰ 
ĐÁNH GIÁ RỦI RO VÀ CÁC CHỐT KIỂM SOÁT 
TẠI CHI NHÁNH NĂM 2018 VỚI SỰ THAM DỰ 
CỦA BAN GIÁM ĐỐC, LÃNH ĐẠO CÁC PHÒNG 
VÀ TOÀN THỂ CBNV CHI NHÁNH.

NHỊP SỐNG

Vietcombank Hạ Long
đoạt chức Vô địch giải Bóng 
đá đoàn viên thanh niên 
ngân hàng tỉnh Quảng Ninh 
lần thứ V năm 2018

Bài và ảnh: Hoàng Dương

Giành chiến thắng với tỉ số 2-1 trong trận 
chung kết (chiều 24/8/2018) trước đội tuyển 
Sacombank Quảng Ninh, đội tuyển Vietcombank 

Hạ Long đã đoạt Cúp vô địch môn bóng đá nam (7 
người) tại Giải bóng đá đoàn thanh niên ngân hàng 
tỉnh Quảng Ninh lần thứ V năm 2018. Bên cạnh đoạt 
Cúp vô địch, cầu thủ Trần Văn Phong của đội còn 
giành danh hiệu Cầu thủ ghi nhiều bàn thắng nhất 
với 11 lần chọc thủng lưới đối phương.

Để có mặt trong trận chung kết, trước đó, 
Vietcombank Hạ Long đã giành chiến thắng trước 
Vietinbank Quảng Ninh, Bảo Việt Bank và BIDV 
Quảng Ninh, đoạt vé tham dự vòng bán kết. Tại bán 
kết, Vietcombank Hạ Long giành chiến thắng 5-1 
trước Vietcombank Quảng Ninh. 

Chương trình được tổ chức tại Khu vui chơi trẻ em 
Tiniworld Vincom Royal City, được trang trí thành 
một khuôn viên rực rỡ trong những ánh đèn lồng, 
bóng bay cùng sự vui nhộn, náo nhiệt của âm nhạc. 

Hơn 80 cháu nhỏ đã có một ngày hội thật vui và đầy ắp 
tình cảm với những tiết mục vô cùng đặc sắc do chính 
các cháu biểu diễn như: nhảy, múa, hát, và tham gia các 
trò chơi do Đoàn thanh niên tổ chức.

Cũng nhân dịp này, Ban tổ chức đã chúc mừng và 
vinh danh các cháu đoạt giải cao trong Cuộc thi sáng tác 
tranh “Con cũng yêu Vietcombank lần thứ tư năm 2018” 
dành cho các cháu thiếu niên nhi đồng do Đoàn thanh 
niên Vietcombank tổ chức.

Nụ cười mùa Thu cùng 
Vietcombank nhí

Bài & Ảnh: NGUYỄN THỊ NGỌC ANH 

Bài: Nguyễn Hữu Đức  - Ảnh: Ban tổ chức

TẠM BIỆT CÁI NẮNG HÈ OI Ả VÀ NHỮNG TIẾNG 
VE KÊU RÂM RAN ĐỂ NHƯỜNG CHỖ CHO 
SỰ DỊU DÀNG, MÁT MẺ CỦA TIẾT TRỜI THU – 
MÙA TỰU TRƯỜNG, MÙA CỦA NHỮNG ƯỚC 
MƠ, MÙA THƠM TRANG SÁCH MỚI. TRONG 
KHÔNG KHÍ TƯNG BỪNG CỦA NGÀY HỘI ĐẾN 
TRƯỜNG, ĐƯỢC SỰ ỦNG HỘ CỦA BAN LÃNH 
ĐẠO CHI NHÁNH, ĐOÀN CƠ SỞ CHI NHÁNH 
VIETCOMBANK TÂY HÀ NỘI TỔ CHỨC CHƯƠNG 
TRÌNH NỤ CƯỜI MÙA THU CÙNG VIETCOMBANK 
NHÍ VỚI BIẾT BAO ĐIỀU LÝ THÚ VÀ BỔ ÍCH DÀNH 
CHO CÁC EM THIẾU NIÊN, NHI ĐỒNG LÀ CON 
CỦA CBNV ĐANG CÔNG TÁC TẠI CHI NHÁNH.

Vui chơi cùng các cháu thiếu nhi

Đây là hoạt động được tổ chức thương niên kể 
từ năm 2014 của Hội Bảo vệ quyền trẻ em Việt 
Nam với mục tiêu tất cả trẻ em có hoàn cảnh 
kém may mắn đều có điều kiện và cơ hội để 

phát triển, được học tập và thực hiện ước mơ của 
mình. Chương trình năm nay được tổ chức đúng vào 
dịp Trung thu và khai giảng năm học mới không chỉ 
tạo điều kiện cho trẻ em có hoàn cảnh khó khăn tiếp 
tục được học tập mà còn đem lại cho tuổi thơ các em 
niềm vui đón Tết Trung thu. Tại sự kiện, Ban tổ chức 
đã trao 300 suất quà và học bổng cho các em học 
sinh có hoàn cảnh khó khăn. 

Đồng hành cùng chương trình “Thắp sáng những 
ước mơ”, Vietcombank thêm một lần khẳng định mục 
tiêu xuyên suốt là hướng tới một Ngân hàng Xanh, 
phát triển bền vững vì cộng đồng, vì một tương lai 
tốt đẹp hơn cho trẻ em Việt Nam.

Vietcombank đồng hành cùng 
Chương trình
 “Thắp sáng 
những ước mơ”
NGÀY 22/9/2018, TẠI NHÀ VĂN HÓA THIẾU NHI 
ĐÀ NẴNG, HỘI BẢO VỆ QUYỀN TRẺ EM VIỆT 
NAM PHỐI HỢP VỚI TRUNG ƯƠNG HỘI LIÊN 
HIỆP PHỤ NỮ VIỆT NAM, UBND TP. ĐÀ NẴNG 
VÀ HỘI TỪ THIỆN VÀ BẢO VỆ QUYỀN TRẺ 
EM TP. ĐÀ NẴNG TỔ CHỨC CHƯƠNG TRÌNH 
“THẮP SÁNG NHỮNG ƯỚC MƠ” LẦN 5, NĂM 
2018. LÀ ĐƠN VỊ ĐỒNG HÀNH CÙNG CHƯƠNG 
TRÌNH, VIETCOMBANK THAM GIA TÀI TRỢ VỚI 
CÁC PHẦN QUÀ TRỊ GIÁ 200 TRIỆU ĐỒNG. 

300 suất quà và học bổng được trao tặng cho các em thiếu nhi
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Vietcombank Hà Thành được thành 
lập từ tháng 4/2014,  tiền thân là 
Phòng Khách hàng đặc biệt thuộc Sở 
Giao dịch. Là chi nhánh (CN) còn non 

trẻ với 4 năm xây dựng và trưởng thành, nhưng 
dưới sự lãnh đạo, chỉ đạo của Đảng uỷ cấp trên, 
sự sát sao, kịp thời của cấp ủy Chi bộ cùng sự 
nỗ lực của toàn thể CBNV, Chi bộ Vietcombank 
Hà Thành đã hoàn thành tốt nhiệm vụ chính 
trị và công tác xây dựng Đảng - Đoàn thể trong 
những năm đầu nhiệm kỳ 2015-2020.

Đặc biệt coi trọng công tác cán bộ
Ngay từ khi mới thành lập, Cấp ủy, Ban Giám 

đốc CN đã đặc biệt quan tâm, coi trọng công 
tác cán bộ, xây dựng đội ngũ cán bộ, đảng viên 

Chi bộ Vietcombank Hà Thành:
Lãnh đạo, chỉ đạo đơn vị 
làm tốt công tác cán bộ

Bài & ảnh: Hoàng Thái Hùng	

CÁN BỘ VÀ CÔNG TÁC CÁN BỘ CÓ VAI TRÒ ĐẶC BIỆT 
QUAN TRỌNG, LÀ KHÂU “THEN CHỐT” CỦA NHIỆM VỤ 
“THEN CHỐT”. NHẬN THỨC RÕ ĐIỀU ĐÓ, TRONG NHỮNG 
NĂM QUA, VIETCOMBANK HÀ THÀNH LUÔN XÁC ĐỊNH, 
ĐẦU TƯ XÂY DỰNG ĐỘI NGŨ CÁN BỘ LÀ ĐẦU TƯ CHO 
PHÁT TRIỂN LÂU DÀI, BỀN VỮNG, CÓ TÍNH CHẤT QUYẾT 
ĐỊNH SỰ THÀNH BẠI TRONG MỌI VIỆC. 

vững vàng về chính trị tư tưởng, gương mẫu về 
đạo đức, trong sạch về lối sống, có trí tuệ, kiến 
thức, năng lực hoạt động thực tiễn. CN cũng có 
cơ chế, chính sách phát hiện, tuyển chọn, đào 
tạo, bồi dưỡng cán bộ, trọng dụng nhân tài, xây 
dựng đội ngũ cán bộ có cơ cấu phù hợp, chất 
lượng tốt.

CN đã cụ thể hóa các văn bản, quy định của 
Đảng ủy cấp trên thành các quy định nội bộ về 
công tác tổ chức cán bộ như: nguyên tắc giao 
kế hoạch và đánh giá kết quả thực hiện KPI đến 
từng cán bộ; kết quả đánh giá KPI hàng tháng 
được sử dụng không chỉ phân phối thu nhập mà 
còn để đánh giá phân loại cán bộ/đảng viên, tập 
thể/tổ chức đảng hàng năm, xét thi đua khen 
thưởng, quy hoạch và bổ nhiệm cán bộ…

Bên cạnh đó, công tác quy hoạch cán bộ 
cũng được chú trọng, đảm bảo là người có bản 
lĩnh chính trị vững vàng, phẩm chất đạo đức tốt, 
trình độ chuyên môn, trình độ lý luận chính trị 
đáp ứng yêu cầu công việc; đảm bảo số lượng 
cán bộ trẻ, cán bộ nữ; bảo đảm phương châm 
"mở" và "động". Việc đào tạo và đào tại lại sau 
quy hoạch cũng được CN đặc biệt quan tâm, 

đảm bảo cán bộ quy hoạch được học hỏi, tích 
lũy kinh nghiệm và kiến thức để hoàn thiện bản 
thân nhằm đáp ứng được yêu cầu nhiệm vụ khi 
được phân công.

Công tác luân chuyển, điều động cán bộ 
cũng được Chi uỷ, Ban giám đốc thực hiện 
nghiêm túc, có hiệu quả. Việc bổ nhiệm cán bộ 
đã được cấp ủy Chi bộ gắn với quy hoạch cán 
bộ, lấy quy hoạch cán bộ làm cơ sở để xem xét 
đề bạt, bổ nhiệm. Cán bộ được bổ nhiệm phải 
có phẩm chất đạo đức và trình độ chuyên môn 
vững vàng, đảm bảo vừa hồng vừa chuyên.

Công tác phát triển Đảng được coi trọng cả về 
chất và lượng, chất lượng sinh hoạt cấp ủy ngày 
một được nâng cao.

Cấp ủy Chi bộ đã lãnh đạo các phòng trực 
thuộc từng bước đổi mới về phương thức hoạt 
động kinh doanh, đảm bảo tính dân chủ và phát 
huy được vai trò của các tổ chức đoàn thể, quần 
chúng, trong công việc. Đoàn thanh niên là lực 
lượng xung kích, đi đầu trong các phong trào 
thi đua: “Đoàn viên Vietcombank xung kích 
đi đầu trong công tác tăng cường huy động 
vốn thể nhân”. Chi đoàn CN Hà Thành đã đoạt 

Hoàn thành tốt nhiệm vụ chính trị
Trong những năm đầu nhiệm kỳ 2015-2020, 

nhờ làm tốt công tác tổ chức cán bộ, cấp ủy Chi 
bộ Vietcombank Hà Thành đã lãnh đạo, chỉ đạo 
đơn vị hoàn thành tốt nhiệm vụ chính trị và 
công tác xây dựng Đảng-Đoàn thể. 

Số liệu thống kê các chỉ tiêu kinh doanh 
cho thấy sự tăng trưởng vượt bậc kể từ khi có 
Chi ủy khóa mới: Công tác huy động vốn quý 
I/2015 là 5.159 tỷ đồng, thì quý II/2018 đạt 
8.906 tỷ đồng (tăng trưởng 73% sau nửa nhiệm 
kỳ); Tín dụng quý I/2015 là 462 tỷ đồng, quý 
II/2018 đạt 4.058 tỷ đồng (tăng trưởng 778% 
sau nửa nhiệm kỳ); Các chỉ tiêu bán lẻ và các chỉ 
tiêu kinh doanh khác đều tăng trưởng trên 10 
lần so với đầu năm 2015; Lợi nhuận kinh doanh 
quý I/2015 là 11,8 tỷ đồng, quý II/2018 đạt 
88,7 tỷ đồng – tăng 7,5 lần (trong đó lợi nhuận 
năm 2017 đạt 154,5 tỷ đồng). Năm 2017, CN đã 
hoàn thành và vượt mức kế hoạch các chỉ tiêu 
kinh doanh Ban lãnh đạo giao.

Về công tác xây dựng Đảng, với số lượng 
15 đảng viên ngày mới thành lập, đến nay, Chi 
bộ đã có 28 đảng viên/tổng số 81 CBNV, chiếm 
35%, một tỉ lệ cao trong các CN toàn hệ thống. 

 Đoàn thanh niên là lực lượng 
xung kích, đi đầu trong các 
phong trào thi đua: “Đoàn viên 
Vietcombank xung kích đi đầu 
trong công tác tăng cường huy 
động vốn thể nhân”. 

các giải cao như: Giải Nhất cá nhân có số dư huy 
động vốn cao nhất hệ thống Vietcombank; Giải 
Nhất tập thể có số dư bình quân cao nhất; Giải 
Nhất tập thể CN có tỷ lệ đoàn viên tham gia cao 
nhất 100%. 

Với những thành tích đã đạt được, năm 
2017, Vietcombank Hà Thành vinh dự là một 
trong 21 CN trong toàn hệ thống được Ban 
Lãnh đạo trao tặng cờ Đơn vị xuất sắc năm 
2017 tại Hội nghị Triển khai nhiệm vụ kinh 
doanh năm 2018. Chi bộ cơ sở CN Hà Thành đã 
được Đảng uỷ Vietcombank công nhận là Chi 
bộ Trong sạch vững mạnh năm 2016 và Chi bộ 
Trong sạch vững mạnh tiêu biểu năm 2017.

Để phát huy thành tích đạt được, Chi ủy, 
Ban Giám đốc cùng toàn thể cán bộ, đảng viên 
Vietcombank Hà Thành tiếp tục phát huy tinh 
thần đoàn kết, không ngừng đổi mới, chủ động, 
sáng tạo, nỗ lực thực hiện thắng lợi và hoàn 
thành vượt mức các chỉ tiêu kinh doanh năm 
2018 và các năm tiếp theo, góp phần vào thành 
công chung của toàn hệ thống.

NHỊP SỐNG

42 43CHUNG NIỀM TIN | VIETCOMBANK SỐ 301 - THÁNG 10/2018 SỐ 301 - THÁNG 10/2018 CHUNG NIỀM TIN | VIETCOMBANK



Dự án Nhà máy Điện mặt trời Srêpok1 có công suất 
lắp đặt 50MWac, với tổng mức đầu tư gần 1.000 
tỷ đồng, thuộc thôn 9, xã Ea Wer, huyện Buôn Đôn, 
tỉnh Đăk Lắk. Dự án được xây dựng trên cơ sở 

Quyết định 11/2017/QĐ-TTg về các chính sách khuyến 
khích phát triển dự án điện mặt trời, nhằm mục đích 
bổ sung nguồn năng lượng sạch đáng kể vào mạng lưới 
điện Quốc gia, đảm bảo an ninh năng lượng, góp phần 
vào sự phát triển kinh tế xã hội của cả nước.  

Phát biểu tại buổi lễ, ông Lê Quang Minh - Tổng Giám 
đốc Công ty Đại Hải gửi lời cảm ơn chân thành đến sự 
hỗ trợ của Vietcombank Thủ Thiêm ở các dự án thủy 
điện vừa qua và dự án điện mặt trời lần này, và kỳ vọng 
vào những bước phát triển mới của mối quan hệ tốt đẹp, 
khăng khít giữa hai bên trong thời gian tới. Phát biểu 
đáp từ, ông Nguyễn Văn Phương - Bí thư Đảng ủy - Giám 
đốc Vietcombank Thủ Thiêm bày tỏ tri ân đối với sự tín 
nhiệm của khách hàng với Vietcombank, đồng thời bày 
tỏ tin tưởng vào sự thành công của Dự án.

Với thỏa thuận hợp tác này, Vietcombank 
Nam Hà Nội cung cấp dịch vụ chi trả 
lương, dịch vụ tài khoản thanh toán cho 
Học viện, bán ngoại tệ phục vụ mục đích 

đi công tác nước ngoài của các cán bộ giảng viên. 
Bên cạnh đó, chi nhánh cũng cung cấp các dịch vụ 
tài chính cá nhân cho cán bộ, giảng viên như: tài 
khoản thanh toán, thẻ ghi nợ, thẻ tín dụng, internet 
banking, mobile banking, sản phẩm tín dụng cá nhân 
và đặc biệt là sản phẩm bảo hiểm Bancassurance. 

Trong khuôn khổ hợp tác, ngày 6-7/9/2018, 
Vietcombank Nam Hà Nội đã tổ chức chương trình 
tư vấn và hỗ trợ đăng ký sử dụng dịch vụ ngay tại 
Học viện cho cán bộ, giảng viên và học viên. Chương 
trình diễn ra trong bầu không khí vui vẻ và chuyên 
nghiệp. Sự tư vấn chu đáo, tận tâm và nhiệt tình của 
cán bộ Vietcombank đã để lại ấn tượng tốt đẹp cho 
các cán bộ, giảng viên và học viên của nhà trường.

Vietcombank Thủ thiêm 
Ký kết Hợp đồng tín 
dụng tài trợ Dự án Điện 
mặt trời Srêpok 1

bài & Ảnh: Trần Tuấn Anh

bài & Ảnh: Nguyễn Công Đức

SÁNG NGÀY 12/09/2018, TẠI TRỤ SỞ CHI NHÁNH 
VIETCOMBANK THỦ THIÊM ĐÃ DIỄN RA LỄ KÝ 
KẾT HỢP ĐỒNG TÍN DỤNG TÀI TRỢ DỰ ÁN ĐIỆN 
MẶT TRỜI SRÊPOK 1 GIỮA VIETCOMBANK THỦ 
THIÊM VÀ CÔNG TY CP ĐẦU TƯ VÀ PHÁT TRIỂN 
ĐIỆN ĐẠI HẢI.

VIETCOMBANK NAM HÀ NỘI 

Hợp tác cung cấp dịch vụ 
tài chính ngân hàng cho 
Học viện Hành chính Quốc gia

THỰC HIỆN ĐỊNH HƯỚNG CHIẾN LƯỢC TIẾP 
CẬN, PHỤC VỤ CÁC ĐƠN VỊ HÀNH CHÍNH SỰ 
NGHIỆP, VIETCOMBANK NAM HÀ NỘI ĐÃ ĐẠT 
ĐƯỢC THỎA THUẬN HỢP TÁC BƯỚC ĐẦU VỚI 
HỌC VIỆN HÀNH CHÍNH QUỐC GIA TRONG 
VIỆC CUNG CẤP CÁC DỊCH VỤ NGÂN HÀNG 
TÀI CHÍNH HIỆN ĐẠI CHO SINH VIÊN, CÁN BỘ 
VÀ GIẢNG VIÊN CỦA HỌC VIỆN. 

Ông Lê Quang Minh, Tổng Giám đốc Công ty Đại Hải và Ông Nguyễn Văn Phương, 
Giám đốc Vietcombank Thủ Thiêm ký kết Hợp đồng tín dụng tài trợ Dự án Nhà máy 

Điện mặt trời Srêpok1

Trong chuyến hành trình về Côn Đảo lần 
này, đoàn đã đến viếng đền thờ Côn Đảo, 
dâng hương tại nghĩa trang liệt sỹ Hàng 
Dương – nơi yên nghỉ của hơn 20.000 

chiến sỹ cách mạng, viếng mộ chị Võ Thị Sáu; 
tham quan bảo tàng Cách mạng Côn Đảo. Đặc 
biệt, đoàn đã đến thăm hệ thống các nhà tù Côn 
Đảo như: Trại tù Phú Hải, trại Phú Tường hay 
còn gọi chuồng cọp Pháp, trại giam Phú Bình 

hay còn gọi chuồng cọp Mỹ, khu biệt lập chuồng 
bò. Suốt 113 năm, hệ thống các nhà tù nơi đây 
đã giam cầm trên 200.000 lượt tù nhân bao 
gồm cả tù chính trị, thường phạm, học sinh, 
sinh viên, nhà sư yêu nước. 

Trong đoàn ai cũng xúc động và lặng người 
đi khi tận mắt nhìn thấy nơi các chiến sĩ cách 
mạng bị giam cầm khổ sai, nhục hình. Thế 
nhưng, chính trong chốn “địa ngục trần gian” 
ấy, kẻ thù vẫn không khuất phục được ý chí của 
những chiến sĩ cách mạng yêu nước. Các chiến 
sĩ cách mạng không hề mất niềm tin mà vẫn 
hiên ngang đương đầu với những gông cùm, 
xiềng xích, ngục tù với ngón đòn tra tấn tàn 
khốc của kẻ thù, biến nơi đây thành trường học 
cách mạng, là nơi rèn luyện khí tiết của mình.

Chuyến hành trình tuy ngắn nhưng đã để lại 
nhiều cảm xúc, ấn tượng khó phai đối với mỗi 
thành viên trong đoàn. Với tất cả tấm lòng biết 
ơn sâu sắc và vô cùng khâm phục các bậc tiền 
nhân, những anh hùng liệt sĩ và đồng bào yêu 
nước vì sự nghiệp giải phóng dân tộc, thống 
nhất Tổ quốc đã vĩnh viễn nằm xuống nơi này, 
mỗi thành viên trong đoàn thầm hứa sẽ nguyện 
cống hiến nhiều hơn nữa tài năng, trí tuệ để xây 
dựng và phát triển đất nước.

Bài và ảnh: Nguyễn Thị Ngọc Quỳnh

TRONG 2 NGÀY 18 - 19/08/2018, CHI BỘ VIETCOMBANK 
HÀ NAM ĐÃ TỔ CHỨC HÀNH TRÌNH VỀ VÙNG ĐẤT 
THIÊNG CÔN ĐẢO (BÀ RỊA - VŨNG TÀU) VỚI SỰ THAM 
GIA CỦA TOÀN THỂ THÀNH VIÊN CẤP ỦY CHI BỘ, BAN 
GIÁM ĐỐC, CÙNG CÁC Đ/C ĐẢNG VIÊN TRONG CHI 
NHÁNH. 

VIETCOMBANK HÀ NAM
Hành trình 
về nguồn Côn Đảo 
ý nghĩa

Đoàn chụp ảnh lưu niệm trước Trại giam Phú Bình (Chuồng cọp Mỹ)

KẾT NỐI
NHỊP SỐNG
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Đồng 10 Bảng Anh mới
“Tương lai của tiền mặt”

Bài & ảnh: Lại Viết Cường

ĐỒNG 10 BẢNG ANH MỚI LÀ MỘT TỜ TIỀN ĐẶC BIỆT VỚI 
NHIỀU CHI TIẾT NHẬN DẠNG VÔ CÙNG CẢI TIẾN. ĐÂY 
LÀ ĐỒNG TIỀN ĐƯỢC ĐÁNH GIÁ CÓ Ý NGHĨA RẤT LỚN, 
NHẤT LÀ ĐỐI VỚI PHONG TRÀO BÌNH ĐẲNG GIỚI VÀ CÁ 
NHÂN NỮ VĂN SĨ JANE AUSTEN.

10 Bảng, 20 Bảng và 50 Bảng. Lưu ý thứ nhất 
là Bảng Anh do các ngân hàng ở Scotland, Bắc 
Ireland phát hành thì không thu đổi. Lưu ý thứ 
hai là có cả tiền giấy mệnh giá 100 Bảng, nhưng 
không lưu thông chính thống trên thị trường.

Trở lại thông tin về tờ 10 Bảng Anh mới. 
Đồng bạc mới sẽ thay thế tờ tiền giấy 10 Bảng 
in hình nhà khoa học Charles Darwin, có kích 
thước nhỏ hơn 15% so với tờ 10 Bảng cũ. Tờ 
polymer mệnh giá 10 Bảng mới in hình nữ văn 
sĩ Jane Austen nhằm kỷ niệm 200 năm ngày 
mất của bà (1817). Được công bố lần đầu tiên 
vào tháng 7/2017, đồng 10 Bảng mới cũng bao 
gồm hình ảnh Đại giáo đường Winchester, nơi 
bà Austen được an táng, cùng với dòng chữ 
trích trong cuốn tiểu thuyết “Kiêu hãnh và Định 

kiến”: “Sau tất cả, tôi có thể nói rằng không có gì 
thú vị hơn là đọc sách!”.

Đây là đồng tiền được đánh giá có ý nghĩa rất 
lớn, nhất là đối với phong trào bình đẳng giới và cá 
nhân bà Jane Austen. Thống đốc BoE Mark Carney 
đã chia sẻ về sự ra đời của đồng 10 Bảng Anh mới: 
“Vì trước đây nữ văn sĩ của chúng ta cũng đã từng 
nhận được 10 Bảng Anh từ nhà xuất bản cho cuốn 
tiểu thuyết đầu tiên của bà”. BoE cho biết thời gian 
sử dụng của tờ 10 Bảng Anh mới sẽ kéo dài khoảng 
5 năm, lâu hơn so với thời hạn lưu hành 2 năm của 
các tờ tiền giấy trước đây.

Một số đặc điểm mới ấn tượng để dễ 
dàng nhận biết tiền thật - giả: 

Điểm nổi bật nhất là một foil kim loại trong 
suốt chạy dọc bên cạnh trái tờ tiền khá to, hiển thị 
hình ảnh chân dung Nữ hoàng Elizabeth II, hình 
ảnh Đại giáo đường Winchester và ký hiệu tiền £. 
Nhìn tổng thể, foil kim loại này được in đè lên lớp 
polymer, rất sắc nét và các họa tiết liên tục đổi màu 
theo ánh sáng. Mặt sau tờ tiền cũng hiển thị một 
phần các họa tiết qua cửa sổ trong suốt và số serie. 

Hình ảnh nhà thờ Winchester cũng được in 
trên tờ tiền, mặt trước nhà thờ có màu vàng, mặt 
sau là màu bạc. Một trong những điểm thú vị mới ở 
loại tiền này là biểu tượng chiếc bút lông, hay hình 
ảnh nữ văn hào in trên đó sẽ chuyển từ màu tím 
sang màu cam, tùy thuộc vào góc nhìn của bạn

Tờ tiền cũng có hai hình 3 chiều: Hình thứ nhất 
là một hình có chữ "Ten" (Mười), chữ này sẽ biến 
thành "Pounds" (Bảng) khi bạn nghiêng tờ tiền; 
hình thứ hai là chiếc vương miện đổi màu trong lọ 
mực được làm theo dải màu cầu vồng. Con số “10” 

Nữ nhà văn Jane Austen

Jane Austen không chỉ là nhà văn có sức ảnh 
hưởng lớn, mà còn là cây bút được yêu thích 
nhất mọi thời đại tại xứ sở sương mù. Bà qua 
đời vào ngày 18/7/1817 tại Winchester và để 
lại những tác phẩm kinh điển đi vào lòng độc 
giả như Kiêu hãnh và Định kiến, Emma, Lý trí 
và Tình cảm...

Hầu hết tính cách mà Jane Austen xây dựng 
cho các nhân vật chính đều thể hiện rõ cá tính 
của bà, một người có tinh thần tự do, không 
bị gò bó và vượt ra khỏi những khuôn khổ, 
định kiến xưa cũ mà xã hội áp đặt cho người 
phụ nữ. Có lẽ chính vì điều này mà việc Jane 
Austen xuất hiện trên tờ Bảng Anh được đánh 
giá là bước tiến bộ trong đối xử công bằng với 
phụ nữ, khi trước nay ngoài Nữ hoàng thì chỉ 
có những nhân vật nam nổi tiếng mới được in 
hình trên tiền Bảng Anh.

được in chìm và chỉ có thể nhìn thấy dưới ánh 
sáng đèn cực tím.

Đặc biệt, loại tiền giấy mới này sở hữu 
những đặc điểm vật lý rất hữu ích cho người 
khuyết tật. Nó được thiết kế với hàng loạt các 
dấu chấm lớn ở góc bên trái, giữa ký hiệu tiền 
£ và số 10, được dập nổi và in với nhiều màu 
khác nhau. Điều này có thể giúp người khiếm 
thị sử dụng dễ dàng hơn.

 Một số đặc điểm khác 
- Kiểm tra chữ siêu nhỏ: Sử dụng kính lúp, 

nhìn kỹ vào chữ bên dưới ảnh chân dung của 
Nữ hoàng - bạn sẽ thấy giá trị của tờ tiền được 
in rất nhỏ bằng chữ TEN và số 10.

- Kiểm tra lớp in nổi: Tờ tiền được in trên 
chất liệu polymer là một loại nhựa mỏng và 
trơn. Bằng cách dùng ngón tay vuốt nhẹ trên 
mặt trước của tờ tiền, bạn có thể cảm thấy 
được những đường gợn nổi lên ở các khu vực 
như từ ‘Bank of England’ và ở góc dưới cùng 
bên phải, xung quanh số 10.

Việc sản xuất tờ 10 Bảng Anh mới bắt đầu 
vào tháng 8/2016 và 275 triệu tờ tiền loại này 
đang chờ được phát hành. Nữ hoàng Elizabeth 
II sẽ là người sở hữu tờ bạc 10 Bảng mới đầu 
tiên với seri AA01 000001, trong khi Hoàng 
thân Philip, chồng Nữ hoàng, là người thứ hai 
có trong tay tờ 10 Bảng mới, và người thứ ba là 
Thủ tướng Anh Theresa May. 

Đồng Bảng Anh là đồng tiền lâu đời nhất 
còn được sử dụng sau khi một số quốc 
gia thuộc khối Liên minh châu Âu (EU) 
chuyển sang dùng đồng Euro. Theo 

trang Wikipedia, Bảng Anh được phát hành bằng 
tiền mặt dưới dạng tiền kim loại, tiền giấy và tiền 
polyme. Hiện nay, Vietcombank chỉ thu đổi tiền 
giấy, polymer do Ngân hàng Trung ương Anh (BoE)  
phát hành, bao gồm các loại mệnh giá: 5 Bảng, 

Đây là đồng tiền được đánh giá có ý 
nghĩa rất lớn, nhất là đối với phong 
trào bình đẳng giới và cá nhân bà 
Jane Austen.

KẾT NỐI
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năm một chặng đường... Hơn nửa thế 
kỷ của nhiều thế hệ đã chung tay nỗ 
lực trong những ngày tháng gian lao, 
vất vả, vượt qua tất cả, tạo dựng nên 

những đóng góp quan trọng cho sự ổn định và 
phát triển của kinh tế đất nước, khẳng định và 
phát huy vị thế, vai trò của một trong những 
NHTM lớn nhất Việt Nam và hơn hết là cái nôi 
nuôi dưỡng và chấp cánh tương lai cho nhiều 
thế hệ sinh viên ngân hàng nói riêng và lĩnh vực 
tài chính nói chung. 

Tôi là một người may mắn khi ngay trong 
những ngày đầu gia nhập Vietcombank Trà 
Vinh, tôi đã được chứng kiến quá trình tập 
luyện của các bạn, các anh chị trong chi nhánh 
để chuẩn bị cho Hội thi văn hóa Vietcombank 
khu vực Tây Nam Bộ năm 2016. Những buổi 

CHUNG NIỀM TIN, 

Bài: Hồng Thanh Vi  

Bài: Nguyễn Thị Bích Liễu

KỶ NIỆM 55 NĂM THÀNH LẬP NGÂN HÀNG, NIỀM TỰ 
HÀO KHI ĐƯỢC LÀ THÀNH VIÊN TRONG MÁI NHÀ 
CHUNG VIETCOMBANK LẠI TRỖI DẬY MẠNH MẼ TRONG 
TÔI

55 
tập tranh thủ lúc cuối giờ, những giọt mồ hôi và 
những nụ cười rồi vỡ òa trong niềm vui hội ngộ 
với các chi nhánh trong khu vực. Mọi vất vả, khó 
khăn hằng ngày nhường chỗ cho sự hồi hộp, 
háo hức. Những thang bậc cảm xúc cứ nối tiếp 
nhau ùa về, từ niềm vui khi đội nhà có màn biểu 
diễn thành công đến bồi hồi xúc động trước sự 
chia sẻ chân tình của Ban Giám đốc với toàn thể 
CBNV có mặt tại hội trường. Thật ý nghĩa khi 
ngoài những phút giây căng thẳng vì công việc, 
chúng ta được ngồi và lắng nghe để rồi thấu 
hiểu và có động lực hơn để cống hiến, để vươn 
lên. 

55 năm… Vietcombank chúng ta với những 
bước chân vững chắc đã lớn lên từng ngày, qua 
chuỗi thời gian vất vả để có được thành quả 
ngày hôm nay. Nét đẹp Vietcombank đang hiện 
hữu và người Vietcombank chúng ta mỗi ngày 
được vun đắp và tô thắm thêm nét đẹp trong 
lòng khách hàng và các đối tác gần xa. Mỗi chi 
nhánh là một thành trì, tuy bé nhỏ nhưng chứa 
đựng những tinh hoa của một đại gia đình lớn, 
là cái nôi nuôi dưỡng những tư duy sáng tạo và 
khơi nguồn của những động lực. Vietcombank hiện là một 

trong những NHTM 
lớn nhất Việt Nam với 
hơn 16.000 CBNV, hơn 

500 Chi nhánh, phòng giao dich… 
Hòa quyện vào sự phát triển lớn 
mạnh đó, Chi nhánh Châu Đốc cũng 
đã phát huy tốt vai trò của mình 
trong hoạt động kinh doanh, dựa 
trên những bản sắc văn hóa của 
Vietcombank.

Ban lãnh đạo và CBNV 
Vietcombank Châu Đốc luôn ý thức 
rằng Vietcombank là ngôi nhà thứ 
hai của mình, để từ đó phát huy hết 
sức mạnh của từng cá nhân, đưa 
chi nhánh trở thành một tập thể 
thống nhất, phát triển bền vững. Chi 
nhánh luôn đổi mới, sáng tạo trong 
hoạt động, tạo sự tôn trọng của ngân 
hàng đối với khách hàng, kịp thời 
nắm bắt những thay đổi của công 

Vietcombank
Bản sắc văn hóa 

VỮNG TƯƠNG LAI

TRẢI QUA 55 NĂM XÂY DỰNG VÀ TRƯỞNG THÀNH, VIETCOMBANK 
ĐÃ CÓ NHỮNG ĐÓNG GÓP QUAN TRỌNG CHO SỰ ỔN ĐỊNH VÀ 
PHÁT TRIỂN CỦA NỀN KINH TẾ ĐẤT NƯỚC. VIETCOMBANK CHÂU 
ĐỐC TỰ HÀO ĐÃ LUÔN NỖ LỰC ĐỂ ĐÓNG GÓP SỨC MÌNH VÀO SỰ 
PHÁT TRIỂN CỦA NGÔI NHÀ CHUNG VIETCOMBANK.

địa phương. Mỗi năm, thông qua 
ban vận động quỹ vì người nghèo 
thành phố Châu Đốc, Chi nhánh tài 
trợ xây dựng nhà Đại đoàn kết cho 
các hộ gia đình trị giá khoảng 150 
triệu đồng, tích cực tham gia ủng hộ 
các phong trào đền ơn đáp nghĩa, 
thăm và tặng quà cho các cụ già neo 
đơn và các em nhỏ tại các trại trẻ 
mồ côi…

Ngôi nhà Vietcombank Châu Đốc 
cũng như bao ngôi nhà khác, mỗi 
người một nhiệm vụ nhưng luôn vì 
mục tiêu chung của Chi nhánh, vì sự 
phát triển bền vững và chăm lo đời 
sống cộng đồng.

nghệ, phát triển các dịch vụ ngân 
hàng điện tử, tạo được lòng tin cao 
nhất đối với khách hàng. Bên cạnh 
đó, chi nhánh luôn đẩy mạnh các 
hoạt động marketing, tuyên truyền, 
quảng bá rộng rãi về các dịch vụ 
ngân hàng, các hình thức và chính 
sách huy động vốn. 

Là một trong những Chi nhánh 
ngân hàng lớn tại địa bàn, nhưng để 
giữ vững và ngày càng phát triển, 
Vietcombank Châu Đốc luôn nâng 
cao sức cạnh tranh của mình, thiết 
lập một chiến lược cạnh tranh năng 
động và hiệu quả, tổ chức nghiên 
cứu đối thủ cạnh tranh trên cơ sở 
so sánh sản phẩm, lãi suất, các hoạt 
động quảng cáo...

Song song nhiệm vụ hoạt động 
kinh doanh, phát huy bản sắc văn 
hóa Vietcombank, Chi nhánh luôn 
quan tâm đến công tác ASXH của 

Vietcombank Châu Đốc thăm hỏi trao quà cho Trung 
tâm Nuôi dưỡng người già và trẻ mồ côi Châu Đốc

NĂM
1963 - 2018
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Mỗi nhân viên mang mỗi nét, mỗi tính 
riêng, nhưng lại mang cái chung rất 
gần của Vietcombank và khi ngồi bên 
nhau để kể chuyện, để lắng nghe, để 

đồng cảm về công việc, về gia đình và về những 
bộn bề lo toan thì tất cả là sự cảm thông, sự chia 
sẻ. Ngồi bên tôi là những người đồng nghiệp, là 
những người bạn,… những người cùng nhau nhìn 
lại chặng đường đi qua và tháo gỡ vướng mắc để 
cùng nhau hoàn thành mục tiêu mới.

Đồng nghiệp ở quanh tôi là những người bạn 
tốt, người cùng tôi giải quyết những vấn đề, cùng 
nhau xây dựng. Đó là những người có thể tin tưởng 
để nghe lời khuyên, lời động viên khi ta không tự 

tin, giúp ta nhận ra những lỗi lầm và giúp đỡ 
ta một cách chân thành. Và tôi may mắn khi có 
được những người đồng nghiệp như thế.

Dù mạnh mẽ tới đâu thì cũng chẳng ai có 
thể sống và làm việc một mình, vì thế, những 
người đồng hành luôn có ý nghĩa đặc biệt. Tôi 
chưa đủ trải nghiệm để khẳng định một điều gì 
cả. Nhưng tôi tin rằng dù cuộc sống có phức tạp,  
chỉ cần một trái tim chân thành và ấm áp, bạn 
cũng sẽ gặp được những người như thế trong 
cuộc hành trình khám phá cuộc sống này.

Mỗi ngày, tôi dành hơn 1/3 thời gian ở công 
sở. Đối với tôi, Vietcombank là một đại gia đình, 
một mái nhà chung, và trong đó, những người 
đồng nghiệp chính là những người thân, gặp gỡ 
nhau tình cờ nhưng cùng hướng về một mục 
tiêu. 

Tôi yêu lắm cái bắt tay siết chặt và cái nhìn 
thân thiết. Những lúc tôi hạnh phúc nhất thì 
niềm vui luôn được nhân lên gấp bội. Lúc tôi 
gặp khó khăn nhất, buồn nhất cũng là lúc các 
đồng nghiệp ở bên và chia sẻ kịp thời, nỗi buồn 
ấy dần tan biến qua từng cử chỉ, từng lời động 
viên, từng ánh mắt nhìn quan tâm. Những đồng 
nghiệp Vietcombank đã dạy cho tôi biết rằng: 
“Cách tốt nhất để vượt qua khó khăn là hãy đi 
xuyên qua nó”. 

Mười năm không quá dài so với chặng 
đường 55 trưởng thành của Vietcombank, 
nhưng nơi đây đã cho tôi hiểu và cảm nhận hơn 
về tình đồng nghiệp, tình anh em trong hành 
trình vạn dặm… Nó như một chuyến đi dài để 
gặt hái được nhiều điều trong cuộc sống. Tôi và 
những đồng nghiệp của mình sẽ cùng Chung 
niềm tin, vững tương lai với Vietcombank. 

KHOẢNH 
KHẮC... Tình đồng nghiệp

Bài: Quốc Toản

MƯỜI NĂM, 3.650 NGÀY TÔI BƯỚC CHÂN VÀO 
VIETCOMBANK LÀ NGẦN ẤY NGÀY TÔI TRẢI QUA NHIỀU 
CUNG BẬC CẢM XÚC ĐAN XEN. NGAY TỪ KHI GIA NHẬP 
NGÔI NHÀ CHUNG VIETCOMBANK, TÔI ĐÃ LUÔN CẢM 
THẤY VỮNG VÀNG VÌ BÊN CẠNH LUÔN CÓ NHỮNG 
ĐỒNG NGHIỆP, NHỮNG NGƯỜI CÙNG MỤC TIÊU VÀ 
LUÔN DÀNH CHO NHAU SỰ SẺ CHIA, CẢM THÔNG VÀ 
HỖ TRỢ NHIỆT THÀNH. 

VIETCOMBANK ĐÃ ĐI VÀ SẼ ĐẾN
Đất nước hết chiến tranh. Cuộc sống mới dựng xây

Bao bề bộn, vụng về, bỡ ngỡ
Cái đói cái nghèo triền miên từng bữa

Hướng đi lên mà chưa có nẻo đi
Biển mênh mông mà tôm cá chưa về

Đất bao la mà cỗi cằn, khô đét…
Đàn em thơ ngày mỗi ngày đến lớp
Mòn vẹt chân bởi lồi lõm đường đi
Di sản trăm miền vẫn trầm mặc, ỉ ê

Đền hoang phế, và chùa chiền tịch mịch
Bao cay đắng có thể nào kể hết

Khó khăn chất chồng sau năm tháng chiến tranh…
***

Xắn tay áo, lao vào cuộc, Vietcombank
Vững phương châm, dẻo mềm theo đường lối

Huy động tiền ngoài, góp gom tiền nội
Vốn ngân hàng làm gió thổi buồm căng

XANH MÃI 
VIETCOMBANK

Yêu lắm một màu xanh ban sớm
Màu mạ non, hương cốm đầu mùa
Một màu xanh cần mẫn sớm trưa

Năm mươi ấy mà như vừa đôi tám.

Bao nhiêu năm vượt qua gian khó
Cùng nhau mang hy vọng muôn nơi

Cho mơ ước được hóa thành hiện thực 
Như bình minh đỏ rực một góc trời.

55 năm chặng đường không biết mỏi
Tiếp nối cha anh xây đắp, trưởng thành

Vietcombank 55 mùa hoa nở
Hướng đến tương lai bền vững một màu xanh.                                                             

TRẦN NGỌC BIÊN

Vốn ngân hàng tăng sức mạnh nhân dân
Thuyền xốc tới lướt qua bao bão táp

Nhờ có tiền dân ngư vui dào dạt
Đóng tàu to, biển cả rộng, xông pha!
Chuyến tàu về tấp nập rộn bến nhà

Bao tôm cá hương biển dâng ngào ngạt.
Nhờ có tiền, công nghệ vươn, thoáng đạt

Phân hữu cơ, máy móc, điện, đường
Ruộng thâm canh, mùa gặt, lúa trải vàng
Trẻ đến lớp, đường làng thôn chấp chới
Sấp mặt bao năm, di sản bừng thức dậy

Cờ, trống rung, đền, miếu, phục dựng xây
Nhà nối nhà phượng múa, rồng bay

Đường tiếp đường, bê tông dày vững chắc
Vietcombank góp phần xây hạnh phúc

Góp phần xây, tổ quốc mạnh giàu
Năm mươi lăm năm ôi biết bao tự hào

Những đoạn đường đã đi và sẽ đến.

NGUYỄN THỊ HƯƠNG LAN

NĂM
1963 - 2018
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Phương châm “Đi trước, đón đầu”
Qua 8 năm hoạt động, Vietcombank Bắc 

Giang đã gặt hái được kết quả khả quan trong 
quá trình tiếp cận khách hàng FDI. Tính đến 
hết năm 2017, đã có trên 200 doanh nghiệp 
FDI thiết lập quan hệ hợp tác với chi nhánh. 
Phần lớn các khách hàng sử dụng tổng thể 
các dịch vụ của Vietcombank, đóng góp lợi 
nhuận không nhỏ cho chi nhánh. Con số trên 
mặc dù còn khiêm tốn so với một số chi nhánh 
trong hệ thống, nhưng nó ghi nhận kết quả và 
công lao rất lớn của tập thể lãnh đạo và CBNV 
Vietcombank Bắc Giang trong những năm qua.

Để đạt được những con số trên, chi nhánh 
đã gặp phải không ít khó khăn. Tuy nhiên, khi 
chúng ta nhìn nhận khó khăn là lợi thế thì mọi 
thứ sẽ trở nên đơn giản và dễ dàng hơn rất 
nhiều.

Có một khó khăn mà nhắc tới khách hàng 
FDI thì hầu như ngân hàng nào cũng gặp phải. 
Đó là rào cản ngôn ngữ. Không biết ngoại ngữ 

Tiếp cận 
Khách hàng FDI 
Khó không tưởng, 
dễ vô cùng!

- ta đã thua 50%. Để khắc phục vấn đề này, Ban 
lãnh đao Vietcombank Bắc Giang đặc biệt chú 
trọng trình độ thi tuyển đầu vào, ưu tiên những 
ứng viên có trình độ ngoại ngữ tốt, đặc biệt là 
Tiếng Anh, tiếng Hàn Quốc, tiếng Trung Quốc, 
tiếng Nhật Bản. Bên cạnh đó, chi nhánh luôn 
khuyến khích và thường xuyên tổ chức các đợt 
đào tạo ngoại ngữ cho CBNV. 

Nhằm chuyên nghiệp hóa việc tiếp cận khách 
hàng FDI, chi nhánh đã thành lập Tổ FDI trực 
thuộc Phòng Khách hàng, bao gồm những cán 
bộ giỏi nhất về ngoại ngữ, khả năng giao tiếp, 
khả năng đàm phán. Tổ có nhiệm vụ đề ra chiến 
lược tiếp cận khách hàng FDI cụ thể, bao gồm 
cập nhật danh sách khách hàng mới thành lập, 
là đầu mối liên hệ và khai thác thông tin tại các 
sở, ban ngành như Sở Kế hoạch & Đầu tư, Thuế, 
Hải quan, Ban quản lý khu công nghiệp, đặt lịch 
hẹn và chăm sóc các lãnh đạo có vị trí quan trọng 
tại doanh nghiệp nước ngoài. Phương châm của 
Tổ là “Đi trước, đón đầu”, cơ hội cho người đến 
trước luôn là cao nhất. 

TRONG BỐI CẢNH NỀN KINH TẾ TẬP TRUNG KHÁ LỚN 
VÀO KHU VỰC KINH TẾ CÓ VỐN ĐẦU TƯ NƯỚC NGOÀI 
(FDI), BAN LÃNH ĐẠO VIETCOMBANK BẮC GIANG ĐÃ 
NHÌN NHẬN ĐỐI TƯỢNG KHÁCH HÀNG FDI SẼ LÀ NHÓM 
KHÁCH HÀNG TRỌNG ĐIỂM ĐỂ HƯỚNG TỚI. TUY NHIÊN, 
VỚI SỰ ĐA DẠNG CỦA CÁC NHTM, NHCP CÙNG CHUNG 
MỤC TIÊU TIẾP CẬN “MIẾNG BÁNH FDI”, VIỆC TẠO ĐƯỢC 
QUAN HỆ HỢP TÁC VỚI NHÓM KHÁCH HÀNG NÀY 
KHÔNG HỀ DỄ DÀNG. 

Nhằm chuyên nghiệp hóa việc tiếp 
cận khách hàng FDI, chi nhánh đã 
thành lập Tổ FDI trực thuộc Phòng 
Khách hàng, bao gồm những cán 
bộ giỏi nhất về ngoại ngữ, khả năng 
giao tiếp, khả năng đàm phán. 

Thấu hiểu văn hóa của khách hàng
Bên cạnh đó, tổ có nhiệm vụ thiết kế và lập 

kế hoạch tặng quà khách hàng FDI từng dịp 
trong năm sao cho phù hợp với sở thích và văn 
hóa của từng đối tượng nhận quà. Việc này 
đóng góp không nhỏ nhằm tăng cường quan 
hệ hợp tác gắn bó giữa Vietcombank và Khách 
hàng.

Nắm bắt được tâm lý ngại thay đổi của 
doanh nghiệp nước ngoài, Vietcombank Bắc 
Giang tập trung vào sự khác biệt về chất lượng 
và giá cả. Một chuẩn mực về giao tiếp và phục 
vụ khách hàng được áp dụng tới tất cả các 
phòng ban tại chi nhánh, bao gồm cả bộ phận 
lao công và bảo vệ trông giữ xe, tạo nên một 
hình ảnh chuyên nghiệp trong mắt các doanh 
nghiệp nước ngoài. Ngoài ra, chi nhánh thường 
xuyên cập nhật biểu phí và lãi suất của các ngân 
hàng trong nước và chi nhánh ngân hàng nước 
ngoài tại Việt Nam, đó là cơ sở để chi nhánh 
đưa ra được mức giá cạnh tranh mà vẫn tối đa 
hóa lợi nhuận.

Để tiếp cận doanh nghiệp nước ngoài thành 
công, việc am hiểu văn hóa bản xứ của người 
lãnh đạo trong công ty là yếu tố tối quan trọng. 
Ban lãnh đạo và từng CBNV của chi nhánh luôn 
luôn cập nhật thông tin văn hóa của các nước 
trên thể giới nhằm tạo sự gần gũi trong quá 
trình gặp gỡ và giao tiếp.

 Một yếu tố không thể không nhắc đến là 
nhờ tới sự hỗ trợ của các phòng ban trên trụ sở 
chính, đặc biệt là Ban khách hàng FDI. Các anh, 
chị rất nhiệt tình và luôn nỗ lực cùng chi nhánh 
trong suốt quá trình tiếp cận và hợp tác với 
khách hàng nước ngoài. 

Nhân dịp kỷ niệm 55 năm ngày thành lập 
Vietcombank, chi nhánh Bắc Giang xin chia sẻ 
một số kinh nghiệm tiếp cận khách hàng FDI 
như trên, với mong muốn nhận được nhiều hơn 
những chia sẻ của các chi nhánh khác trong hệ 
thống, không chỉ trên một lĩnh vực mà trên tất 
cả các mảng hoạt động của chi nhánh sau này, 
để cùng xây dựng ngôi nhà chung Vietcombank 
phát triển lớn mạnh và bền vững.

KẾT NỐI
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VĂN HÓA

Bác chỉ rõ, đối với NCT, tuy sức khỏe 
không bằng lúc còn trẻ nhưng có những 
mặt mạnh cơ bản, đó là: Có lòng yêu 
nước nồng nàn, sâu sắc; tuổi càng cao 

chí càng cao; tích lũy được vốn tri thức, kinh 
nghiệm, kỹ năng phong phú; có sự tín nhiệm cao. 
Ngày 1/10/1960, Bác có bài viết đăng báo Nhân 
Dân khen ngợi động viên phong trào phụ lão tỉnh 
Nam Định có thành tích nhiều mặt: sản xuất nông 

nghiệp, hoạt động văn hóa, xóa nạn mù chữ. 
Cuối bài, Bác có bốn câu thơ: 

“Càng già, càng dẻo, lại càng dai 
Tinh thần gương mẫu chẳng nhường ai 

Đôn đốc con em làm nhiệm vụ
Vuốt râu mừng xã hội tương lai”.

Thiết nghĩ, cốt lõi của quan điểm cơ bản, 
toàn diện của Bác Hồ về NCT là sự yêu quý, kính 
trọng và niềm tin sâu sắc của Bác dành cho NCT. 
Từ đánh giá đúng đắn tiềm năng và vai trò của 
NCT, Bác Hồ khẳng định: "NCT là của quý vô giá 
của dân tộc, của Nhà nước”. Bác vô cùng quý 
mến, kính trọng NCT và nhắc nhở mọi người: 
"Với cụ già phải cung kính". Trong Đảng, Bác 
cũng xác định các đồng chí già là rất quý, các 
cụ là tấm gương bền bỉ đấu tranh, dìu dắt, bồi 
dưỡng, đào tạo thêm đồng chí trẻ.

Lòng kính trọng của Bác Hồ đối với NCT 
không chỉ thể hiện rõ trong nhiều bài viết, bài 
nói, mà đã tỏa sáng trong mọi việc làm, mọi cử 
chỉ của Bác. Năm 1948, được biết cụ Phùng Lục 
- Phụ lão cứu quốc ở huyện Ứng Hòa, tỉnh Hà 
Đông, thọ 80 tuổi, không tổ chức tế lễ linh đình, 
đã mang 500 đồng tiền mừng thọ giúp vào quỹ 
kháng chiến, Bác Hồ đã viết thư chúc mừng và 
cảm ơn.

Nghiên cứu quan điểm của Bác Hồ về NCT, 
chúng ta hiểu sâu hơn về lớp người có vai trò, 
vị trí quan trọng đối với gia đình và xã hội, lớp 
người đã có đóng góp quan trọng trong quá 
trình dựng nước và giữ nước, trong sự nghiệp 
xây dựng, bảo vệ và phát triển đất nước hiện 
nay. Tấm gương sáng của Bác đối với NCT, lớp 
trẻ cần phải noi theo. Như câu tục ngữ của ông 
bà xưa để lại:“Kính lão đắc thọ (kính già già để 
tuổi cho)”.

Bác Hồ
với người 
cao tuổi bài: TRẦN THÁI HỌC 

NGAY TỪ NGÀY THÀNH LẬP NƯỚC, BÁC HỒ ĐÃ QUAN 
TÂM ĐẾN NGƯỜI CAO TUỔI (NCT). TRONG LỜI HIỆU 
TRIỆU ĐOÀN KẾT TẤT CẢ CÁC BẬC PHỤ LÃO, BÁC VIẾT: 
"TRÁCH NHIỆM CỦA CÁC VỊ PHỤ LÃO CHÚNG TA ĐỐI VỚI 
NHIỆM VỤ ĐẤT NƯỚC THẬT LÀ TRỌNG ĐẠI. ĐẤT NƯỚC 
HƯNG THỊNH DO PHỤ LÃO GÂY DỰNG. ĐẤT NƯỚC TỒN 
TẠI DO PHỤ LÃO GIÚP SỨC. NƯỚC BỊ MẤT PHỤ LÃO CỨU. 
NƯỚC SUY SỤP, PHỤ LÃO PHÙ TRÌ. NƯỚC NHÀ HƯNG, 
SUY, TỒN, VONG, PHỤ LÃO ĐỀU GÁNH TRÁCH NHIỆM 
RẤT NẶNG NỀ... NHÀ NƯỚC LO, CÁC CỤ CŨNG PHẢI LO. 
NHÀ NƯỚC VUI, CÁC CỤ ĐỀU CÙNG ĐƯỢC VUI”.

Mẹ nghĩ, ba đã giao trọng trách này 
cho mẹ, làm sao mẹ bỏ bê được. Mà 
cho dù ba không nói gì thì với tình 
mẫu tử thiêng liêng, mẹ vẫn làm tất 

cả để cho con có được cuộc sống tốt đẹp nhất. 
Mẹ lao động quần quật suốt ngày. Mới tờ mờ 
sáng mẹ đã ra đồng gặt lúa, gánh nước thuê. Xế 
chiều về đến nhà, mẹ vác một bao hàng gia công 
to tướng để tối làm tiếp.  

Mẹ chưa bao giờ bỏ tiền ra mua một bộ đồ 
mới mà thường mặc lại quần áo của dì Út. Hay 
mẹ xin vải vụn về may thành quần áo đơn giản 
mặc ở nhà. Dù chưa từng học may, nhưng mẹ 
may rất khéo. Thấy mẹ đơn chiếc một mình 
nhiều năm trời, các dì và ông bà ngoại khuyên 
mẹ đi thêm bước nữa nhưng mẹ từ chối. Dì út 
nói: “Chị Ba coi vậy chứ ăn diện lên là có khối 

Vì mẹ là mẹ của con
bài: Nguyễn Tấn Quốc 

BA MẤT SỚM KHI CON MỚI VỪA THÔI NÔI. NGHE MẸ KỂ 
LẠI, LÚC ẤY, MẸ HỤT HẪNG LẮM. NHƯNG DÙ CÓ MỀM 
YẾU CỠ NÀO THÌ MẸ VẪN BUỘC LÒNG PHẢI MẠNH MẼ, 
KHÔN KHÉO ĐỂ LO CHO GIA ĐÌNH, CHO CON ĂN HỌC 
NÊN NGƯỜI. 

anh trung niên theo à”. Mẹ chỉ cười, nụ cười héo 
hon đầy nỗi lo toan. Con hiểu, mẹ còn thương 
ba nhiều lắm. Nhiều lần con bắt gặp mẹ ôm di 
ảnh của ba vào lòng mà khóc.

Mẹ hà tiện với bản thân nhưng “phóng tay” 
cho con trong mọi vấn đề. Con thèm gì, mẹ sẵn 
sàng mua mà không đắn đo suy nghĩ. Thấy chiếc 
áo con cũ, mẹ lặng lẽ mua chiếc áo mới rồi treo 
ngay ngắn cạnh chiếc áo cũ. Nhiều lần con nói: 
“Mẹ đừng mua nhiều thứ cho con, tốn tiền lắm. 
Mẹ thèm gì thì cứ mua ăn đi. Cả đời lao động 
cực khổ rồi, tiết kiệm làm gì”. Mẹ cười, nụ cười 
đôn hậu chất chứa nỗi niềm: “Mẹ già rồi nên 
đâu cần tiêu pha. Mẹ lo cho con để sau này con 
có được một tương lai tốt, như vậy mẹ không 
thẹn với ba con ở nơi xa”. Con nhăn nhó không 
đồng tình thì mẹ lại bảo: “Coi như mẹ cho con 
nợ, món nợ ân tình. Sau này có công danh sự 
nghiệp thì con nuôi lại mẹ. Mẹ chỉ có mình con, 
không lo cho con chẳng lẽ lo cho người dưng 
bên đường”.

Nhiều lần mẹ đón xe đò, mang lảnh kỉnh 
đồ ăn lên trước cổng trường cho con. Thấy con 
đang nói chuyện với bạn, mẹ vội vàng né đi vì 
sợ con ngại. Nhưng con chẳng quan tâm vì điều 
đó. Con kéo lũ bạn lại giới thiệu đây là mẹ mình. 
Ra về mẹ hỏi: “Trông mẹ đen đúa, dấy bẩn, quê 
mùa, xốc xếch thế này mà con không ngại với 
bạn bè sao?”. Không cần suy nghĩ, con trả lời 
ngay: “Ngại gì chứ! Bởi vì mẹ chính là mẹ của 
con! Không quan trọng mẹ chẳng lẽ quan trọng 
người dưng sao!”.
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Tôi nhớ khi trời còn chưa sáng hẳn, 
tầm 4 giờ sáng, mẹ và tôi đã thức dậy 
để ăn sáng và chuẩn bị đòn gánh, thau, 
rổ cho buổi đi chợ. Đến 5 giờ sáng, hai 

mẹ con phải có mặt ở bến cá tấp nập. Tôi thấy 
mọi người đã ngồi ở đây từ rất sớm, mong sẽ 
mua được cá ngon. Đa phần trong số đó họ là 
những người dân của xóm biển này. Có những 
người đi xe máy cũng vội vã đến chợ. Họ là dân 
buôn bán ở các chợ xa, hoặc có thể giống như 
mẹ con tôi, là những người bán dạo từ nơi khác 
đến. Còn những người của làng chài thì gánh 
trên vai chiếc đòn gánh liêu xiêu, cùng mấy cái 

thau nhỏ đã bạc màu. 
Buổi sáng ở chợ cá dường như không giống 

ở bất cứ chợ nào mà tôi từng gặp. Chợ nhóm 
ngay tại bãi biển, nơi mà các con tàu về neo 
đậu sau một đêm làm việc hăng say. Cuộc sống 
gian khổ, vất vả là thế, nhưng tôi thấy dường 
như ở những người ngư dân luôn tràn đầy sức 
sống. Những tấm lưng trần rắn rỏi nhễ nhại mồ 
hôi, mà ánh mắt của họ vẫn ánh lên niềm hạnh 
phúc giản dị khi thu về một khoang tàu đầy cá. 
Trừ những ngày động gió hoặc có trăng muộn, 
hầu hết các ngày còn lại chợ đều xôn xao bởi 
sự phong phú của nhiều loại cá như cá nục, cá 
cơm, cá ngừ, cá đuối... Từng cơn gió biển ùa vào 
bờ lành lạnh, mang theo vị mặn thấm đẫm của 
biển trời bao la.

Tôi nhớ cái không khí tấp nập khi tàu 
thuyền cập bến và dòng người đổ xô ra mua 
bán, dường như cuộc sống của họ gắn liền với 
biển. Người dân ở đây sống nhờ vào lòng biển 
mênh mông. Cuộc đời của họ là những chuyến 

ra khơi đánh bắt, và số còn lại, trong 
đó có mẹ con tôi, là những người 
đứng đợi các thuyền thúng đựng đầy 
cá, được ngư dân chèo lái mang về. 
Mẹ tôi phải chen chân tìm một loại 
cá hợp ý, để mua về mang ra chợ bán. 
Nhưng việc ấy không dễ chút nào với 
những ngày biển động. Cá thì ít mà 
người mua lại đông, họ đều tranh 
nhau mua trong khi thuyền thúng 
còn ở ngoài xa. Mọi người lội xuống 
biển, nước ngập tới lưng quần. Vợ 
của những người chủ tàu ngồi trên 
bờ tranh thủ dồn các kết cá về một 
chỗ, và trả giá từng loại cá khác nhau 
tùy theo nhu cầu mua bán, cũng như 
tùy theo từng ngày. Có ngày cá thu 
được nhiều thì giá sẽ rẻ hơn ngày ít.

Những hôm biển động, tôi nhớ một kết cá nục 
khoảng 13kg sẽ có là giá 800 nghìn, người mua ai 
nấy đều thở dài vì giá đắt. Không biết giá đắt thế 
này thì khi bán ra lời được bao nhiêu, nhưng mọi 
người cũng đành bấm bụng mà mua về. Họ không 
muốn phải ra về tay không, vì đó là miếng cơm 
manh áo, là nguồn sống của cả gia đình mấy miệng 
ăn. Những ngày đầu, mẹ con tôi bị lạc lõng trong 
không khí mua bán tấp nập của chợ. Do không phải 
là mối quen của các chủ tàu từ trước, mà cũng vì 
đắn đo không biết phải bán ra với giá bao nhiêu thì 
hợp lý. Có ngày, hai mẹ con phải thất vọng quay về 
mà không mua được gì. Cuộc sống là vậy, cả một 
quá trình đầy gian nan, thử thách, ở đó không cho 
những người lao động nản chí và lười nhác, mà 
phải biết không ngừng vươn lên.

 Tôi biết ở xóm biển nhỏ bé này, một số ngư dân 
vì nản lòng mà không còn muốn gắn bó với nghề 

chợ cá...
THÂN THƯƠNG 

bài: TRẦN THỊ THẮM

HỒI ĐÓ, NHÀ TÔI GẦN LÀNG CHÀI NHƠN LÝ. NGHỈ HÈ, 
TÔI LẠI ĐI CÙNG MẸ RA NGOÀI ẤY MUA CÁ VỀ BÁN Ở 
KHU CHỢ NHỎ ĐẦU LÀNG. SÁNG NAY, Ở NƠI PHỐ THỊ 
NGƯỢC XUÔI, TÔI CŨNG XÁCH GIỎ ĐI CHỢ. KHI BƯỚC 
CHÂN RẼ SANG HÀNG CÁ TẤP NẬP, NHỮNG KÝ ỨC CỦA 
NGÀY XƯA BẤT CHỢT LẠI HIỆN VỀ TRONG TÔI. KHÔNG 
DƯNG TÔI THẤY MÌNH RƯNG RƯNG NƠI KHÓE MẮT... đánh bắt cá. Họ đã xin vào làm ở các khu công 

nghiệp, hoặc xa quê đi bươn chải kiếm sống. 
Biển đã nuôi sống cuộc đời của bao con người 
nơi đây, biển bao dung là thế nhưng trong 
những ngày sóng to gió lớn, có những người đã 
không qua được cơn thịnh nộ của thiên nhiên, 
để rồi mãi mãi nằm lại dưới lòng biển bạt ngàn. 
Cuộc sống mà, mỗi người đều có những hoàn 
cảnh của riêng mình...

Nếu có ai hỏi điều gì trong tuổi thơ làm tôi 
nhớ nhất, thì chắn hẳn tôi sẽ trả lời là khu chợ 
cá thân thương. Tôi yêu làm sao vẻ lãng mạn 
của những đàn chim chao liệng ngoài khơi xa, 
yêu cái không khí nhộn nhịp của dòng người đổ 
xô đi mua cá, yêu cả những con cá tươi rói nằm 
phơi mình lấp lánh dưới ánh mặt trời. Tôi chắc 
rằng không có một khu chợ nào đặc biệt hơn 
chợ cá tấp nập ngoài bờ biển. Ấy là nơi chốn 
thân thương đã gắn bó với tuổi thơ tôi bình dị, 
nhẹ nhàng sưởi ấm trái tim bởi tình yêu chân 
phương, da diết. Xa quê rồi, lúc nghĩ về khu chợ 
cá ngày xưa, hình bóng tảo tần của mẹ lại hiện 
về, trong nỗi nhớ cố hương quay quắt, khôn 
nguôi... 

VĂN HÓA
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Dưới gốc khế, ba tôi đặt một chiếc 
bàn tròn và những chiếc ghế gỗ. 
Lúc nhỏ, những trưa Hè oi bức, tôi 
hay ngồi dưới gốc khế để học bài. 

Bà là người sát cánh cùng tôi trên những trang 
sách, trang vở. Ba mẹ vì bận việc đồng áng nên 
ít có thời gian quan tâm đến việc học của tôi. 
Sau những giờ học căng thẳng, tôi được giải lao 
bằng những câu chuyện ly kì. “Ăn khế trả vàng” 
là chuyện cổ tích đi theo tuổi thơ tôi. Thỉnh 
thoảng bà vẫn đem câu chuyện con quạ ăn khế 
trả vàng để dạy tôi lối sống ở đời, không nên 

tham những thứ không thuộc về mình. Lúc ấy 
tôi ngây thơ đến mức ngồi hàng giờ dưới cây 
khế chỉ để chờ con quạ đến hái quả mang đi. 
Quạ không bao giờ đến. Còn tôi thì bị đánh đòn 
vì bỏ bữa cơm trưa.

Khế cũng như người, lúc giận lúc vui. Khi 
vui, khế cho quả sai ngọt đầy cành. Khi giận, trái 
thưa thớt, nhạt thếch như nước phù sa sau nhà. 
Bà bảo: “Khế thiếu chất dinh dưỡng đấy, cháu 
ạ!”. Theo kinh nghiệm dân gian, bà bảo tôi mang 
phân tro ủ sau nhà đem bón gốc khế. Rồi sau 
những giờ tan học, tôi long nhong khắp xóm tìm 
mấy tổ kiến vàng thả lên cây. “Vài tháng sau nó 
sẽ ngọt lịm cho mà xem”, bà quả quyết như thế. 
Kỳ diệu thay, đúng như lời bà nói, khế nhiều 
nước và ngọt đậm đà.

Khi kinh tế đất nước phát triển, nhà nhà 
khấm khá, nhiều thú vui tao nhã như chơi chim, 
bon sai, nuôi cá cảnh… cũng lên đời. Nhiều 
thương lái đi lùng sục khắp làng để tìm mua 
những cây kiểng lâu năm, quý giá. Cây khế của 
gia đình tôi cũng nằm trong tầm ngắm. Nhiều 
thương lái tìm đến, nhìn thấy khế như thấy 
vàng, kỳ kèo kêu bán. Ba tôi phân vân cực độ: 
nửa muốn bán, nửa không. Thực ra, nếu có sự 

CÂY KHẾ 
GIÀ XANH UM 

TRƯỚC NHÀ
bài: ĐẶNG TRUNG THÀNH

lựa chọn, ba sẽ không nỡ bán cây khế. Vì đối 
với ba, khế là người bạn, người thân gắn bó từ 
thuở thiếu thời cho đến bây giờ. Nhưng vì nông 
vụ thất bại, vốn ngân hàng sắp đến ngày hoàn, 
ba không thể nào xoay sở được. Khi nghe tin ba 
bán cây khế, bà buồn lắm, bỏ ăn mấy ngày. Bà ra 
ngồi dưới gốc khế, trầm ngâm nhìn vào khoảng 
không vô định, rồi bà khóc. Người già là thế. Họ 
luôn sâu nặng với kỷ niệm, da diết về mặt tinh 
thần. Ngay cả trẻ con như tôi cũng biết buồn, 
biết giận. Tôi giận ba, không thèm nói chuyện, 
quyết tuyệt thực theo bà để bảo vệ cây khế. 
Nhưng rồi sự việc đã có hướng sáng sủa. Bà 
đứt ruột mang số vàng cưới mà mình gói gém 
bao lâu nay đưa cho ba đi cầm để có tiền trả nợ. 
Hơn tháng sau, ngân hàng duyệt cho vay lại, cả 
nhà mừng như trúng số. Số vàng cưới lại về với 
bà. Cây khế không chút tổn thương nào. Năm 
đó, khế cho trái sai to và ngọt lịm.

        Sau bao năm gắn bó với gia đình tôi, 
buồn vui đều nếm trải, cây khế vẫn tươi xanh 
tràn đầy sức sống như cô gái đương tuổi xuân 
thì. Bà vẫn cần mẫn mang bình đi tưới khế mỗi 
ngày. Thỉnh thoảng, bà dùng tay vỗ vào thân 
khế như là cách thử sức khỏe của cả hai. “Bà 
thua cây khế rồi, yếu quá cháu ơi!”, bà than thở. 
Dù vậy, bà vẫn còn đủ minh mẫn để dạy dỗ cháu 
con. Trong những lần họp mặt gia đình, bà luôn 
nhắc chuyện cây khế suýt bán, để nhắc nhở con 
cháu về một thời cơ cực. Sống phải biết phấn 
đấu vươn lên, đừng thấy khó khăn mà chùn 
lòng, bế tắc. Ánh sáng sẽ tỏa rực phía cuối con 
đường nếu như ai đó dám đương đầu với bao 
thử thách nguy nan. Bà như cội khế dang tay 
tỏa mát, chở che cho cả gia đình bình an, hạnh 
phúc mỗi ngày.     

TRƯỚC NHÀ TÔI CÓ TRỒNG CÂY KHẾ NGỌT. CÂY KHẾ 
RẤT TO, BẰNG MỘT VÒNG TAY CỦA TRẺ CON. KHÔNG 
BIẾT KHẾ ĐÃ BAO NHIÊU TUỔI ĐỜI. CHỈ NHỚ LÚC TÔI 
CẮP SÁCH ĐẾN TRƯỜNG THÌ CÂY ĐÃ CAO CHÓT VÓT, 
CAO HƠN NHỮNG HÀNG DỪA QUANH NHÀ. BÀ TÔI KỂ, 
HỒI ĐÓ CÂY KHẾ BỖNG DƯNG MỌC HOANG TRƯỚC 
NHÀ. RỒI VÌ THẤY NÓ TƯƠI TỐT NÊN BÀ CẮM TỪNG 
NHÁNH CỦI KHÔ RÀO LẠI VÀ TƯỚI NƯỚC MỖI NGÀY. 
CHÍNH VÌ SỰ CHĂM SÓC CỦA BÀ NÊN KHẾ LỚN NHANH 
NHƯ THỔI. CHẲNG MẤY CHỐC ĐƠM HOA, KẾT TRÁI SAI 
TRĨU CÀNH.

VĂN HÓA

NỖI NHỚ 
THÁNG CHÍN

Ta về ngang tháng Chín
Hương hoa sữa nồng nàn

Con đường về vô định
Níu mãi ngày ngát xanh

Nắng qua miền thương nhớ
Dấu chân người đi rông

Câu thơ còn mắc nợ
Bến sông dài mênh mông

Tháng Chín về mơ đắm
Tiếng rao chiều bơ vơ
Đi qua chiều dĩ vãng

Dấu chân buồn miên man

Ngày gầy bao tiếc nuối
Người về đâu chân trời

Hoàng hôn còn khuất núi
Tháng Chín về xôn xao...

HUỲNH THỊ KIM CƯƠNG
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MẮT LÁ
 

Lá vàng xoay dọc xoay ngang
Heo may bất chợt hẫng bàn tay thơ

Long lanh mắt bỗng dại khờ
Mùa thu đỏng đảnh sương mờ bóng ai. 

Đâu rồi cái dáng liêu trai
Mây bồng tóc xõa ngang vai đâu rồi

Mỏng manh như nắng lưng đồi
Ánh nhìn ai vướng mây trôi sóng soài... 

Đảo điên phong nguyệt tình hoài 
Tìm thu thu mãi rơi ngoài cõi thơ
Trăng chiều khuất nẻo sương mơ

Còn đôi mắt lá dại khờ... Ngó nhau! 

NGUYỄN NGỌC HƯNG

CON SÁO SANG SÔNG…
Sáo bay về phía chân trời

Bỏ quên nỗi nhớ cất lời đi hoang
Đò chiều rẽ sóng sang ngang

Buồn vui con nước 
Lỡ làng giấc mơ

Sáo bay khuất ngọn xa mờ
Cuộc tình gửi lại bến bờ thực hư

Đường về sỏi đá lắc lư
Vấp ngày đã cũ 

Cánh thư cuối mùa

Sáo bay mòn vệt ngày xưa
Bàn tay rộng chật chợt thừa nỗi đau

Câu thơ dang dở thuộc làu
Lần theo nước mắt
Chia nhau cõi buồn

Sáo bay vượt quãng mưa nguồn
Tôi về nhặt mảnh trăng suông ướt dầm

Sáo ơi! Ngõ vắng lặng thầm
Về đâu vệt nắng

Tháng năm đợi chờ… 

NGUYỄN CHÍ NGOAN                                                                              
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